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I. Admisidn para los Programas de Pregrado por Examen de Admision

REGLAMENTO DE INGRESO PARA LOS PROGRAMAS DE PREGRADO POR MEDIO DEL EXAMEN
DE ADMISION

CAPITULO |
DE SU ALCANCE

Articulo 1. El proceso de admisidn interno de estudiantes que aspiren a ingresar por medio del examen de admision
en la Universidad Simén Bolivar, se desarrollara en dos etapas: una de preinscripcion y otra de formalizacién de la
inscripcién de los aspirantes seleccionados.

Parégrafo Primero: Una vez inscrito un aspirante para programa programas académicos de Licenciatura, Ingenieria
0 equivalente no podra volver a ser admitido a ninguna de estas carreras. De igual manera, una vez inscrito un
aspirante para programas académicos de Técnico Superior Universitario o equivalentes no podra volver a ser admitido
a ninguna de estas carreras.

Parégrafo Segundo: A los fines de la mejor comprension de los términos empleados en este reglamento deberan
consultarse los términos contenidos en el glosario elaborado por la Secretaria de la Universidad Simon Bolivar.

Articulo 2. Los programas de Licenciatura, Ingenieria o equivalentes, o de Técnico Superior Universitario o
equivalentes, podran tener procesos de admisién diferentes, atendiendo a la modalidad de ingreso por medio del
examen de admision.

Articulo 3. EI Consejo Directivo fijara las fechas y periodos del proceso de admision interno.

Articulo 4. El proceso de admision interno tendra como finalidad apreciar objetivamente las caracteristicas de los
aspirantes y seleccionar los que seran admitidos, de acuerdo con la capacidad de la institucién. Dichos procedimientos
se basardn en los antecedentes educacionales de los aspirantes, en sus aptitudes académicas y en otros criterios
objetivos de validez reconocida cientificamente.

Articulo 5. El aspirante interesado en realizar la preinscripcion debera cumplir los siguientes requisitos:

a) Completar el formulario de preinscripcion y proceder de acuerdo con las instrucciones publicadas por la Direccion
de Admision y Control de Estudios.

b) Consignar en las oficinas de la Direccion de Admisién y Control de Estudios copia certificada de las calificaciones
de educacion media.

c) Presentar el examen de admision en la fecha y lugar sefialado por la Universidad.

d) Los demas que fije el Consejo Directivo.

CAPITULON
DEL EXAMEN DE ADMISION

Articulo 6. ElI examen de admisidn es un instrumento utilizado en el proceso de admisién interno de las nuevas
cohortes que ingresan a la Universidad Simén Bolivar en cualquiera de sus sedes. Su elaboracion est4 a cargo de la
Coordinacion Técnica de Admisiones.

Articulo 7. El examen es escrito y consta de una serie de preguntas de seleccion con una sola respuesta valida.
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Articulo 8. El Consejo Directivo determina el nimero de preguntas y la distribucion en las diferentes areas, asi como
la duracion del examen, habiendo oido la opinion de la Coordinacién Técnica de Admisiones.

Articulo 9. El examen se administrara en los lugares y dias que designe el Consejo Directivo.

Articulo 10. Para cada tipo de programa (los de Licenciatura, Ingenieria o equivalentes, o los de Técnico Superior
Universitario o equivalentes), los resultados del examen de admisién y la nota promedio de bachillerato se utilizaran
para elaborar una lista ordenada, de mayor a menor, con las notas definitivas de los aspirantes, de acuerdo al criterio de
seleccion y ordenamiento que establezca el Consejo Directivo, previo a la apertura del proceso de admision interno. En
esta lista el Consejo Directivo establecerd la nota minima de admision, denominado punto de corte, por encima de la
cual el aspirante podra optar a formalizar su inscripcion.

Articulo 11. La Universidad publicara la lista de aspirantes admitidos, en un lapso no mayor de una semana después
de que el Consejo Directivo establezca la nota minima de admision, a fin de que los aspirantes procedan a formalizar
su inscripcidn en el lapso fijado.

Articulo 12. Hasta la fecha de finalizacion del proceso de admisién interno, todo aspirante examinado podrd conocer
su nota definitiva, asi como las notas obtenidas en cada parte del examen, a través de los medios pertinentes; y en
forma personal ante la Direccion de Admision y Control de Estudios.

Articulo 13. Cada afio el Consejo Directivo definird un porcentaje de preguntas del examen de admisién que seran
difundidas, junto con sus respuestas, a traveés de los medios pertinentes, posteriormente a la administracion del
examen.

Articulo 14. El aspirante examinado tendra derecho a solicitar por escrito ante la Direccién de Admision y Control de
Estudios una revision de sus resultados durante los 30 dias calendario posteriores a la fecha de divulgacion de los
resultados del examen de admisién. La Direccién de Admisién y Control de Estudios dispondra de 30 dias para dar
respuesta a la solicitud de revision, a partir de la fecha de consignacion del reclamo.

Articulo 15. Todo el material del examen se conservara en custodia por un lapso de cinco meses.

Articulo 16. La Universidad Simon Bolivar disefiard e implementara programas y acciones tendientes a dar igualdad
de oportunidades a todos los aspirantes ante el examen de admision.

CAPITULO 11l
DE LA FORMALIZACION DE INSCRIPCION

Articulo 17. Todo aspirante que resulte admitido por la Universidad Simén Bolivar por medio del examen de
admision para cursar programas de formacion profesional, debera formalizar la inscripcion en las fechas establecidas
en el calendario académico de la Universidad.

Paragrafo Unico: El aspirante seleccionado que no formalice la inscripcion perdera su derecho de admision y para
optar de nuevo al ingreso a la Universidad deberd realizar una nueva preinscripcion y presentar el examen de
admisién, todo de acuerdo con el presente Reglamento.

Articulo 18. El aspirante que sea admitido y no pueda, por razones justificadas, iniciar sus estudios en la fecha
prevista en el calendario académico, podra diferir el ingreso de acuerdo con lo establecido en el capitulo 1V del
presente Reglamento.
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Articulo 19. El aspirante admitido debera cumplir con los siguientes requisitos para formalizar su inscripcion:
a) Presentar la cédula de identidad.

b) Presentar el original del titulo de educacion media correspondiente y consignar copia del mismo. En defecto del
titulo deberd producirse el comprobante de tramitacion del mismo, con el compromiso de presentar el original
mencionado tan pronto como sea recibido.

c) Presentar el recibo de cancelacion de la cuota anual por Servicios Estudiantiles y materiales de inscripcion.
d) Los demas que fije el Consejo Directivo.

Paragrafo Unico. Las personas que hayan realizado estudios de secundaria fuera del pais, deberan tener aprobadas
todas las asignaturas requeridas para la equivalencia de sus estudios y presentar el titulo de educacién media
venezolana o la constancia de solicitud del mismo.

Articulo 20. El estudiante que pierda la inscripcién en la Universidad por no haber cursado ninguna asignatura del
primer trimestre, podré iniciar un nuevo proceso de admision interno si desea estudiar en la Universidad. Para ello
deberd hacer una solicitud debidamente argumentada ante el Decanato de Estudios Generales durante el lapso de la
preinscripcién.

Paragrafo Unico. El estudiante que pierda la inscripcion segin lo pautado en este articulo por un hecho fortuito o por
razones de fuerza mayor debidamente comprobadas, podra solicitar el reingreso ante el Consejo Directivo, previo
estudio, y recomendacion del Decanato de Estudios Generales.

Articulo 21. Los aspirantes procedentes de otras Universidades y demas Institutos de educacion superior del pais o del
exterior que aspiren ingresar a la Universidad, podran solicitar su admision a través del régimen de ingreso por
equivalencia.

CAPITULO IV
DEL DIFERIMIENTO

Articulo 22. Todo aspirante que haya sido admitido por medio del examen de admision para ingresar a la Universidad
podra solicitar el diferimiento de ingreso por un trimestre o por un afio. Las solicitudes de diferimiento por un afio
podran ser renovadas por un afio adicional, si presentan causas justificadas. Los diferimientos por un trimestre no son
renovables.

Articulo 23. El aspirante admitido interesado en diferir el ingreso a la Universidad, debera dirigir una solicitud escrita
y debidamente documentada al Decanato de Estudios Generales exponiendo las razones por las cuales ha solicitado el
diferimiento. Dicha solicitud se hara a mas tardar en la fecha establecida en el calendario académico para tal fin.

Articulo 24. El Decanato de Estudios Generales decidira si procede tal diferimiento, y de concederlo, notificara por
escrito al interesado y a la Direccion de Admision y Control de Estudios.

Paragrafo Unico. Sélo en el caso de diferimiento anual el aspirante no se inscribira en la Universidad.

Articulo 25. El aspirante admitido a quien se le haya concedido el diferimiento anual segun lo pautado en este capitulo
y esté interesado en solicitar la renovacion debera hacerlo mediante comunicacion escrita dirigida al decanato de
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Estudios Generales a més tardar el primero (1°) de junio de cada afio. ElI Decanato informara a la Direccion de
Admision y Control de Estudios la decisién tomada.

Paragrafo Unico. El aspirante admitido que no renueve el diferimiento o que al vencimiento del mismo no formalice
la inscripcion ante la Direccion de Admision y Control de Estudios, perderé su derecho a la admision y para optar de
nuevo al ingreso a la Universidad deberd realizar una nueva preinscripcion y presentar el examen de admisidn, todo de
acuerdo con el presente reglamento.

CAPITULO V
DISPOSICIONES ESPECIALES

Articulo 26. Se deroga el Reglamento de Admisién para los Programas de Pregrado del dos (2) de abril de 2003.

Articulo 27. Los casos dudosos y los no previstos en este Reglamento seran resueltos en cada caso por el Consejo
Directivo.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza, en sesién ordinaria del Consejo Directivo, a los siete (7) dias
del mes de marzo de dos mil doce (2012).
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RESOLUCION ACERCA DEL INGRESO POR MEDIO DE ASIGNACION POR LA OFICINA DE
PLANIFICACION DEL SECTOR UNIVERSITARIO

EL CONSEJO DIRECTIVO
CONSIDERANDO

Que la Universidad Simdn Bolivar desde su creacion e inicio de actividades dispone de un proceso de admision
interno por medio del examen de admision para todo aspirante a ingresar a los programas de formacion profesional,
mecanismo debidamente reglamentado,

CONSIDERANDO
Que la Universidad Simén Bolivar desde el afio 2005 ha diversificado sus modalidades de ingreso,
CONSIDERANDO

Que la Universidad Simoén Bolivar desde el afio 2007 ha otorgado de manera experimental cupos a la Oficina de
Planificacion del Sector Universitario para que sean asignados por mecanismos externos,

CONSIDERANDO

Que la Universidad Simon Bolivar desde el afio 2008 ha acogido la recomendacion de la sesién del Consejo Nacional
de Universidades del 8 de mayo de 2008 en el sentido de otorgar el 30% de los cupos de nuevo ingreso para su
asignacion por parte de la Oficina de Planificacion del Sector Universitario mediante un mecanismo transitorio
acordado en esa sesion del Consejo Nacional de Universidades,

CONSIDERANDO

Que es un interés permanente de la Universidad Simén Bolivar que todos sus procesos, en especial los relacionados
con el ingreso de una nueva cohorte de estudiantes, se realicen con los mas altos estandares de calidad,

CONSIDERANDO

Que en los ultimos cinco afios la Universidad Simén Bolivar ha acumulado una experiencia en lo que se refiere al
ingreso de aspirantes asignados por la Oficina de Planificacidn del Sector Universitario,

RESUELVE

en uso de la atribucion que le confiere el numeral 12 del articulo 11 del Reglamento General de la Universidad Simoén
Bolivar, dictar las siguientes normas que regiran el ingreso de los aspirantes asignados por la Oficina de Planificacion
del Sector Universitario:

Articulo 1°. Un aspirante que sea asignado por la Oficina de Planificacion del Sector Universitario a la Universidad
Simo6n Bolivar y que haya estado inscrito en programas académicos de Licenciatura, Ingenieria o equivalentes no
podra volver a ingresar al mismo tipo de programa. De igual manera, un aspirante que sea asignado por la Oficina de
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Planificacion del Sector Universitario y que haya estado inscrito en programas académicos de Técnico Superior
Universitario o equivalentes no podra volver a ingresar al mismo tipo de programa.

Articulo 2°. Todo aspirante que resulte asignado por la Oficina de Planificacion del Sector Universitario para cursar
programas de formacion profesional en la Universidad Simon Bolivar debera formalizar la inscripcion en las fechas
establecidas en el cronograma publicado para ello por la Direccién de Admision y Control de Estudios, que
contemplara la inscripcion tanto de aspirantes incluidos en la lista de asignados como en la lista de espera de cada
programa, de tal manera que los cupos aprobados por el Consejo Directivo y otorgados a la Oficina de Planificacion
del Sector Universitario puedan ser ocupados y que al mismo tiempo esté acorde con el inicio de actividades pautado
en el calendario académico.

Articulo 3°. La inscripcion de aspirantes incluidos en la lista de espera de cada programa se hara por estricto orden
decreciente de acuerdo con el indice de asignacion, y se realizard una vez que finalice el proceso de inscripcion de los
aspirantes incluidos en la lista de asignados para completar el namero de cupos disponibles para este mecanismo de
acuerdo con lo indicado en el articulo 2°.

Articulo 4°. La Universidad permitira que un estudiante que hubiese formalizado su inscripcién en un programa de
formacidn profesional, luego de ser admitido por medio del proceso de admision interno, la anule y se inscriba en el
programa en el que fue asignado por la Oficina de Planificacion del Sector Universitario de acuerdo con el cronograma
indicado en el articulo 2°. En caso que esto no ocurriese, se procedera a considerar este cupo como vacante y se
procedera a contactar al aspirante que corresponda en la lista de espera del programa respectivo.

Articulo 5°. El aspirante asignado que no formalice la inscripcidn en el programa para el cual fue asignado perdera su
derecho a ingreso y para optar de nuevo a los programas de formacion profesional de la Universidad debera participar
en un nuevo proceso de admision.

Articulo 6°. El aspirante asignado por la Oficina de Planificacién del Sector Universitario deberd cumplir con los
siguientes requisitos para formalizar su inscripcion:

a) Presentar la cédula de identidad y consignar copia de la misma.

b) Presentar el original del titulo de educacion media correspondiente y consignar copia del mismo. En defecto del
titulo deber& producirse el comprobante de tramitacion del mismo, con el compromiso de presentar el original
mencionado tan pronto como sea recibido.

c) Presentar el recibo de cancelacion de la cuota anual por Servicios Estudiantiles y materiales de inscripcion.

d) Presentar el certificado de participacion otorgado por el Ministerio del Poder Popular para la Educacion
Universitaria.

e) Los demas que fije el Consejo Directivo.

Articulo 7°. Los aspirantes asignados que hayan realizado estudios de secundaria fuera del pais, deberan tener
aprobadas todas las asignaturas requeridas para la equivalencia de sus estudios y presentar el titulo de educacion media
venezolana o la constancia de solicitud del mismo.

Articulo 8°. El estudiante que habiendo perdido la inscripcion en la Universidad por no haber cursado ninguna
asignatura del primer trimestre, y que haya sido asignado por la Oficina de Planificacion del Sector Universitario
debera hacer una solicitud debidamente argumentada ante el Decanato de Estudios Generales.
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Articulo 9°. El estudiante que pierda la inscripcién por no haber cursado ninguna asignatura del primer trimestre por
un hecho fortuito o por razones de fuerza mayor debidamente comprobadas, podra solicitar el reingreso ante el
Consejo Directivo, previo estudio, y recomendacién del Decanato de Estudios Generales.

Articulo 10°: Todo aspirante asignado para ingresar a la Universidad podré solicitar el diferimiento de ingreso por un
trimestre 0 por un afio si presenta causas justificadas. Las solicitudes de diferimiento por un afio podran ser renovadas
por un afio adicional. Los diferimientos por un trimestre no son renovables.

Articulo 11°: El aspirante asignado interesado en diferir el ingreso a la Universidad, debera dirigir una solicitud
escrita, debidamente documentada al Decanato de Estudios Generales exponiendo las razones por las cuales ha
solicitado el diferimiento. Dicha solicitud debera realizarse en los plazos establecidos por el Decanato de Estudios
Generales. En ningln caso los plazos podran extenderse més alla de los diez dias habiles inmediatamente anteriores al
inicio de clases.

Articulo 12°. El Decanato de Estudios Generales decidira si procede tal diferimiento, y de concederlo, notificara por
escrito al interesado y a la Direccién de Admision y Control de Estudios. Cuando el diferimiento concedido sea por un
afio el aspirante asignado no se inscribira en la Universidad.

Articulo 13°. El aspirante asignado a quien se le haya concedido el diferimiento anual segln lo pautado en estas
normas y existiendo razones plenamente justificadas, podra solicitar la renovacion del diferimiento que debera
efectuarlo mediante comunicacion escrita dirigida al Decanato de Estudios Generales a més tardar el primero (1°) de
junio de cada afio. El Decanato informara a la Direccion de Admision y Control de Estudios la decisién tomada.

Articulo 14°. El aspirante asignado que no renueve el diferimiento o que al vencimiento del mismo no formalice la
inscripcién ante la Direccion de Admisién y Control de Estudios, perdera el derecho de inscripcion y para optar de
nuevo al ingreso a la Universidad debera participar en un nuevo proceso de admision.

Articulo 15°. Los casos dudosos y los no previstos en estas normas serdn resueltos en cada caso por el Consejo
Directivo.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza, en sesién ordinaria del Consejo Directivo, a los once dias del
mes de abril de dos mil doce.



I11. Admisién de Graduados de la USB en cursos de Pregrado de la misma Universidad

EL CONSEJO DIRECTIVO UNIVERSITARIO

en uso de la atribucién que le confiere la letra c) del Articulo 14° del Reglamento de la Universidad Simén Bolivar
dicta la Resolucion No. 76-13, sobre:

REGLAMENTO DE ADMISION DE GRADUADOS DE LA UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR EN
CURSOS DE PREGRADO DE ESTA MISMA UNIVERSIDAD

Articulo 1°. Los graduados en la Universidad Simon Bolivar que deseen cursar estudios de pregrado de esta misma
Universidad, deberan cumplir con los requisitos siguientes:

a) adquirir, llenar y entregar la planilla correspondiente;

b) presentar la cédula de identidad, y la libreta militar en el caso de ser vardn;

c) presentar el recibo de cancelacion de la cuota anual de Servicios Estudiantiles; y
d) presentar el documento de convalidacidn de asignaturas.

Articulo 2°. Los inscritos que se encuentren dentro de los supuestos del articulo anterior quedaran eximidos de los
requisitos de preinscripcion, de examen de admision y de presentacion del titulo y de las calificaciones de educacion
media.

Articulo 3°. ElI Decano de Estudios Profesionales decidird lo relativo a la convalidacién de asignaturas y a la
autorizacion para la admision de aspirantes.

Articulo 4°. Los graduados de la Universidad Simoén Bolivar admitidos como alumnos para cursar en ésta una nueva
carrera a nivel de pregrado, no podran ejercer su derecho de elegir y ser elegido en las elecciones estudiantiles
correspondientes, aunque conservaran sus derechos para las elecciones de los egresados.

Dado, firmado y sellado en la Sala Andrés Bello de la Universidad Simon Bolivar, en sesion ordinaria del Consejo
Directivo Universitario, a los veintisiete dias del mes de octubre de mil novecientos setenta y seis.



IV. Ingreso a Carreras de Licenciatura, Ingenieria o Equivalentes de la USB para los TSU Egresados de la misma Universidad

EL CONSEJO DIRECTIVO

En uso de la atribucion que le confiere el numeral 12 del articulo 11 del reglamento General de la Universidad
Nacional Experimental Simon Bolivar, dicta el siguiente:

REGLAMENTO DE INGRESO A CARRERAS DE LICENCIATURA, INGENIERIA O EQUIVALENTES
DE LA UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR PARA LOS TECNICOS SUPERIORES
EGRESADOS DE LA MISMA UNIVERSIDAD

Articulo 1.- El presente reglamento rige el proceso de admision de graduados en estudios de Técnico Superior
Universitario de la Universidad Simén Bolivar que opten a cursar alguna carrera de Licenciatura, Ingenieria o
equivalente en la misma universidad, y que no se acojan al procedimiento de examen de admision, de acuerdo con el
Reglamento de Admision para los Programas de Pregrado.

Articulo 2.- Los graduados en estudios de Técnico Superior de la Universidad Simon Bolivar que deseen cursar una
carrera de Licenciatura, Ingenieria o equivalente en esta universidad podran dirigir una solicitud al Decanato de
Estudios Profesionales indicando los datos personales, un reporte de los estudios realizados y la carrera a la cual optan,
para iniciar un proceso de reconocimiento.

Articulo 3.- Los graduados que se acojan a este reglamento quedaran eximidos de los requisitos de preinscripcion,
examen de admision y presentacion de titulo y calificaciones de Educacion Media.

Articulo 4.- Se entiende por reconocimiento de asignaturas el proceso mediante el cual se determina cuales de las
asignaturas cursadas y aprobadas en una carrera de pregrado de la Universidad Simdn Bolivar se validan por otras
asignaturas del plan de estudios de la carrera a la cual opta el aspirante.

Paragrafo Primero: Para que una asignatura sea reconocida, los contenidos de la misma deberan cubrir al menos 80%
dela asignatura equivalente del plan de estudios de la carrera a la que se opta. Asimismo, en algunos casos se podra
considerar que los contenidos de mas de una asignatura del plan de estudios de la carrera de procedencia, correspondan
a los contenidos de una asignatura del plan de estudios de la carrera a la cual se opta.

Paragrafo Segundo: El Decanato de Estudios Generales podra reconocer asignaturas electivas de Formacion General
de los programas de Técnico Superior, que cumplan con los criterios establecidos para las asignaturas de Estudios
Generales del Ciclo Profesional.

Paragrafo Tercero: Los Decanatos de Estudios Generales y Estudios Profesionales elaboraran las tablas de
asignaturas reconocidas y las elevaran al Consejo Académico para su aprobacion. Las tablas seran actualizadas en la
medida en que se modifiquen los planes de estudios.

Articulo 5.- El estudio académico del expediente estara a cargo del Decanato de Estudios Profesionales, para lo cual
éste solicitara a las dependencias académicas pertinentes los informes requeridos.

Paragrafo Primero: El Decanato de Estudios Profesionales debera solicitar al Decanato de Estudios Generales el
analisis de los reconocimientos de las asignaturas del Ciclo Bésico y de Estudios Generales del Ciclo Profesional.

Paragrafo Segundo: El analisis de los reconocimientos de las asignaturas del Area Profesional de las distintas
carreras serd realizado por la coordinacion docente respectiva, basado en lo establecido en el articulo anterior.

Articulo 6.- Para ser admitido por el proceso establecido en este reglamento, el aspirante debe haber obtenido un
rendimiento académico (indice académico, la posicion de graduacion y otros indicadores), que iguale o supere al
rendimiento promedio de los estudiantes de la carrera a la cual aspira. Ademas, debe existir cupo disponible en dicha
carrera.



IV. Ingreso a Carreras de Licenciatura, Ingenieria o Equivalentes de la USB para los TSU Egresados de la misma Universidad

Articulo 7.- Los estudiantes admitidos mediante el proceso descrito en este reglamento s6lo podran inscribirse en los
lapsos regulares de inscripcion de cada periodo académico.

Articulo 8.- Para el célculo del indice académico en la nueva carrera no se consideraran las asignaturas otorgadas por
reconocimiento.

Articulo 9.- El estudiante admitido mediante el proceso descrito en el presente reglamento no podra cambiarse del
programa de estudios al cual fue asignado segln su solicitud original.

Articulo 10.- Con la excepcién prevista en el articulo 9 de este reglamento, los estudiantes admitidos mediante este
proceso se regiran por la reglamentacion estudiantil vigente.

Articulo 11.- Los casos dudosos 0 no previstos en el presente reglamento seran resueltos por el Consejo Académico
de la Universidad Simon Bolivar.

Dado, sellado y firmado en la Sala Benjamin Mendoza de la Universidad Simon Bolivar, en sesién ordinaria del
Consejo Directivo a los 8 dias del mes de junio de 2005.
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V. Administracion de los Programas de Estudios de Pregrado

EL CONSEJO DIRECTIVO

en uso de la atribucion que le confiere el numeral 12 del Articulo 11 del Reglamento General de la Universidad
Nacional Experimental Simdn Bolivar, dicta el siguiente:

REGLAMENTO DE ADMINISTRACION DE LOS PROGRAMAS
DE ESTUDIOS DE PREGRADO

CAPITULO |
DE SU ALCANCE

Articulo 1°. El presente Reglamento rige la administracion de los programas de formacion académica de pregrado que
ofrece la Universidad Simon Bolivar, el cual comprende: la organizacion de la instruccién, la evaluacion de las
asignaturas, la permanencia de los estudiantes en la Universidad, el retiro de la Universidad y el reingreso a ésta.

CAPITULO 1l
DE LA ORGANIZACION DE LA INSTRUCCION

Articulo 2°. El afio académico comprende tres (3) periodos lectivos regulares de doce (12) semanas habiles cada uno,
los cuales estadn separados por recesos intertrimestrales. Existe, ademas, un lapso de vacaciones anuales, durante el
cual se podra ofrecer un periodo intensivo opcional de acuerdo con el Calendario Académico aprobado por el Consejo
Directivo de la Universidad.

Paragrafo Unico: El Calendario Académico sefiala las fechas de inicio y término de los periodos lectivos, recesos, y
vacaciones, asi como la oportunidad en que deben cumplirse las actividades académicas previstas.

Articulo 3°. Los planes de estudios de los programas de pregrado de la Universidad comprenden las asignaturas con
indicacion de su codigo, denominacion, fecha de entrada en vigencia, carga horaria semanal (indicando horas de
teoria, practica y laboratorio), ponderacion en unidades de crédito, requisitos y un programa analitico de la asignatura
gue incluya como minimo una descripcion de sus objetivos, contenidos sindpticos, estrategias metodoldgicas,
estrategias de evaluacion y fuentes de informacion recomendadas.

Articulo 4°. De acuerdo con la organizacion de cada Plan de Estudios, los Departamentos Académicos ofreceran las
asignaturas de cada periodo lectivo en atencién a las solicitudes de las Coordinaciones Docentes, quienes enviaran la
oferta definitiva a la dependencia de Admision y Control de Estudios correspondiente.

Articulo 5°. Los estudiantes podran elegir las asignaturas ofrecidas por los Departamentos Académicos en cada
periodo lectivo, conforme a lo establecido en el respectivo Plan de Estudios y a sus intereses y capacidades,
ajustandose en cada caso a las limitaciones que establezcan las normas y reglamentos de la Universidad.

Paragrafo Unico: Cuando un estudiante requiera tomar asignaturas distintas a las recomendadas por el plan de
estudios de su carrera, asignaturas electivas adicionales al nimero establecido en el mismo, asignaturas para las cuales
no haya aprobado los correspondientes requisitos, 0 asignaturas cuya inscripcion requiera de la autorizacién de la
Coordinacion, debera asesorarse con el Coordinador correspondiente, quien podré autorizarlo a inscribirlas luego de
analizar su conveniencia desde el punto de vista académico. Otro tanto rige para la inscripcion de asignaturas de
Estudios Generales ofrecidas por el Decanato de Estudios Generales que sean adicionales a las recomendadas en los
respectivos Planes de Estudios, en cuyo caso la autorizacion correspondiente serd emitida por dicho Decanato.

Articulo 6°. Todos los estudiantes de los programas de pregrado conducentes a titulo deberdn cursar en su primer
trimestre todas las asignaturas indicadas en el respectivo Plan de Estudios para ese lapso, a excepcion de aquellos
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V. Administracion de los Programas de Estudios de Pregrado

estudiantes que ingresen por la via de equivalencia o que ya cuenten con estudios previos en otras carreras de pregrado
de la Universidad Simon Bolivar.

Articulo 7°. Se entiende por Carga Académica el nimero de unidades de crédito inscrito por el estudiante en un
determinado periodo lectivo.

Paragrafo Primero: La carga académica estard comprendida entre un minimo de ocho (8) y un maximo de dieciseis
(16) créditos para los programas de Ingenieria, Licenciatura o equivalentes y de dieciocho (18) créditos para los
programas de Técnico Superior Universitario.

Paragrafo Segundo: Durante el periodo intensivo, la carga académica no podra exceder el numero de cuatro (4)
unidades de crédito.

Paragrafo Tercero: En casos especiales, la Carga Académica podra exceder el limite maximo establecido, con la
debida autorizacion del Coordinador correspondiente, a solicitud del estudiante, en funcién de su rendimiento y de
acuerdo con las normas que se establezcan al respecto. En todo caso, se otorgard de forma expedita este tipo de
autorizacion a estudiantes con alto rendimiento académico o con capacidad demostrada para aprobar niveles de carga
académica similares al maximo permitido.

Paragrafo Cuarto: La Carga Académica s6lo podra ser menor de ocho (8) unidades de crédito una sola vez en la
carrera, con la aprobacion del Coordinador de Estudios respectivo. Esto no incluye los casos particulares previamente
establecidos en el plan de estudios.

Articulo 8°. El estudiante debera formalizar su inscripcién en las asignaturas dentro de las fechas establecidas en el
Calendario Académico, segun el procedimiento respectivo.

Paragrafo Unico: En ningun caso el estudiante podra inscribir asignaturas aprobadas con anterioridad.

Articulo 9°. Para el retiro de asignaturas inscritas, el estudiante deberd realizar una solicitud formal ante la
dependencia de Admision y Control de Estudios correspondiente dentro de las ocho (8) primeras semanas lectivas,
contadas a partir de la fecha de inicio del periodo académico. Este procedimiento se realizara sin menoscabo de lo
establecido en el paragrafo cuatro del articulo séptimo del presente reglamento.

Paragrafo Primero: No se permitira el retiro de asignaturas durante el primer trimestre de estudios.
Paragrafo Segundo: El estudiante podra retirar una misma asignatura un maximo de dos veces.

Paragrafo Tercero: El estudiante podra realizar un maximo de diez (10) retiros de asignaturas durante su
permanencia como estudiante de pregrado en los programas de Ingenieria, Licenciatura o equivalentes, y de seis (6)
retiros en los programas de Técnico Superior. Los retiros de asignaturas realizados durante los periodos intensivos no
seran contabilizados para este fin.

Paragrafo Cuarto: Los retiros de asignaturas seran registrados en el expediente personal del alumno, y se les asignara
la letra R= RETIRADO como calificacion.

Articulo 10°. Durante la primera semana de cada trimestre el profesor debera exponer el programa analitico definido
en el Articulo 3° de estas normas y el cronograma de ejecucion de la asignatura, proporcionados ambos por el
Departamento Académico correspondiente y autorizados por el Decanato de Estudios respectivo. Los Departamentos
Académicos serdn responsables del cabal cumplimiento de los programas de las asignaturas, mientras que las
Coordinaciones Docentes supervisaran su ejecucion y promoveran de forma continua la actualizacion de los mismos.

CAPITULO 11l
DE LA EVALUACION DE ASIGNATURAS

Articulo 11°. La evaluacion del rendimiento de los estudiantes se realizara por asignaturas como una actividad
continua, acumulativa e integral, de acuerdo con el sistema de evaluacion propuesto y establecido segun se sefiala en el
Articulo 10°.
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V. Administracion de los Programas de Estudios de Pregrado

Paragrafo Primero: La nota definitiva se obtiene al término de cada periodo lectivo y resulta de la suma ponderada
de todas las evaluaciones parciales realizadas durante el mismo.

Paragrafo Segundo: En las asignaturas de caracter tedrico, la evaluacién continua de participacion activa en las clases
regulares podréa constituir uno de los componentes parciales de la evaluacidn final, siempre y cuando este componente
esté previsto en el programa sancionado por el Decanato de Estudios y no supere el quince por ciento (15%) del total
de la misma. En ningun caso la inasistencia a clases podré ser utilizada para sustraer resultados previamente obtenidos
por el estudiante en sus evaluaciones, ni para impedirle la presentacion de una actividad evaluada a la que concurra en
la fecha establecida.

Paragrafo Tercero: La pérdida de evaluaciones por inasistencias no justificadas no constituird causal de la
recuperacién de la evaluacion. Cuando existan justificativos para la inasistencia a un examen o actividad evaluada, el
estudiante podra solicitar la recuperacion de dicha actividad a través de los procedimientos establecidos por el
Decanato de Estudios respectivo.

Articulo 12°. El rendimiento académico del estudiante serd expresado en una escala numérica ascendente de cinco (5)
calificaciones: uno (1), dos (2), tres (3), cuatro (4) y cinco (5) puntos. La calificacion minima aprobatoria seré de tres
(3) puntos.

Paréagrafo Primero: En algunas asignaturas de caracter muy particular, y previa autorizacién del Decanato de
Estudios Profesionales, del Decanato de Estudios Generales o del Decanato de Estudios Tecnolégicos, segln
corresponda, se podran utilizar las siguientes calificaciones no numéricas: A= APROBADO, E= REPROBADO.

Paragrafo Segundo: La calificacion de 1= INCOMPLETO se podra utilizar en una Unica oportunidad y so6lo en las
asignaturas correspondientes a la Gltima etapa del trabajo final de grado en los programas de Ingenieria, Licenciatura o
equivalente, o en asignaturas de pasantia para los programas de Técnico Superior, de acuerdo con la normativa
correspondiente.

Articulo 13°. Se establece la siguiente tabla de equivalencias entre la escala genérica de evaluacion y la escala de
calificaciones de la Universidad:

Nota en la escala genérica Nota en la escala de
de evaluacion de 0% a 100%. calificaciones de la U.S.B.
Nota menor que el 30% 1 (uno)

Nota de 30% 0 mas, pero menos que 50% | 2 (dos)
Nota de 50% o0 mas, pero menos que 70% | 3 (tres)
Nota de 70% o0 mas, pero menos que 85% | 4 (cuatro)
Nota de 85% 0 mas 5 (cinco)

Paragrafo Primero: La nota minima aprobatoria corresponde, en cualquier asignatura, al punto medio de la escala
utilizada para evaluar.

Parégrafo Segundo: La aplicacion de la tabla de equivalencias se lleva a cabo con base en una escala porcentual de
0% a 100%. Para cualquier otra escala, el minimo debe corresponder a 0% y el maximo a 100%.

Paragrafo Tercero: Se establece el porcentaje minimo para la obtencion de cada calificacién. Queda a criterio del
profesor la posibilidad de disminuir excepcionalmente dichos porcentajes minimos. En ningln caso el profesor podra
un porcentaje minimo superior al indicado en la tabla de equivalencias.

Articulo 14°. Al término de la octava semana del trimestre, el profesor deberd haber calificado al menos el cincuenta
por ciento (50%) de los componentes de la nota final, segun el plan de evaluacién de cada asignatura, y proporcionado
a los estudiantes y al departamento académico correspondiente los resultados obtenidos.
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V. Administracion de los Programas de Estudios de Pregrado

Paragrafo Unico: En algunas asignaturas de caracter particular, y previa autorizacion del Decanato de Estudios
correspondiente, el cronograma de evaluacion e informacion de resultados se ajustara a las peculiaridades del
programa. Las coordinaciones docentes velaran por la pertinencia de todo cronograma especial de evaluacién que, por
necesidades de la asignatura, no se ajuste a lo establecido anteriormente.

Articulo 15°. El estudiante que se vea impedido de rendir una evaluacion en la fecha prevista por el profesor de una
asignatura, podré tramitar ante el Decanato de Estudios respectivo una solicitud de evaluacion extemporanea siempre y
cuando el impedimento sea causado por:

a)  su participacién en eventos extracurriculares de caracter cultural, deportivo, académico o comunitario, intra o
extra muros, en cuyo caso la solicitud deber& producirse con una antelacién minima de diez (10) dias laborables
con respecto al inicio del evento.

b) una circunstancia imprevista de fuerza mayor y plenamente justificada, en cuyo caso la solicitud deberé
producirse antes de que se cumplan diez (10) dias laborables posteriores a la fecha de la evaluacion no
presentada.

Articulo 16°. Una vez estudiadas y validadas, las solicitudes de evaluacion extemporanea que resulten autorizadas
por el Decanato de Estudios correspondiente serdn remitidas al profesor de la asignatura tedrica, practica o mixta a fin
de que sean consideradas para la reprogramacion de las evaluaciones del estudiante afectado, de mutuo acuerdo entre
estudiante y profesor.

Paragrafo Primero: Cuando la razén que impida la rendicion de una evaluacion por parte del estudiante sea la
prevista en el ordinal (a) del Articulo 15° de estas normas, y cuando la participacion del estudiante en el evento en
cuestion sea en representacion de la Universidad Simén Bolivar, como miembro o delegado de una agrupacién o
seleccién debidamente acreditada, su solicitud de evaluacion extemporanea, una vez autorizada por el Decanato
respectivo, le otorgara el derecho a que la evaluacion sea reprogramada por parte del profesor de la asignatura tedrica,
préactica o mixta.

Paragrafo Segundo: Las evaluaciones reprogramadas como resultado de una solicitud de evaluacion extemporanea se
cumpliran antes de la finalizacion del trimestre académico respectivo, excepto cuando su autorizacion por parte del
Decanato ocurra luego de cumplidas las nueve (9) primeras semanas del trimestre académico, en cuyo caso la
evaluacion deberé realizarse a mas tardar en las dos (2) primeras semanas del siguiente trimestre académico regular.

Articulo 17°. Las calificaciones definitivas de cada estudiante se haran constar en las actas oficiales de examen, las
cuales seran firmadas por el profesor y consignadas, en original y copia, ante la instancia correspondiente de Admisién
y Control de Estudios y el Departamento de adscripcion de la asignatura, respectivamente, en las fechas establecidas
para ello en el Calendario Académico.

Paragrafo Primero: Los Jefes de Departamento seran los responsables de la inmediata publicacion de dichas actas y
cuidaran de que éstas sean el Unico documento que se exponga con las calificaciones definitivas.

Paragrafo Segundo: A partir de la fecha fijada por el Calendario Académico como ultimo dia para la entrega de las
Actas Oficiales de Examen, se abrira un lapso de tres (3) dias durante el cual el profesor debera estar disponible para
considerar observaciones de parte de los estudiantes respecto de sus calificaciones. El estudiante debera notificar por
escrito al profesor, con copia al Jefe del Departamento, sus observaciones, si las hubiera, durante ese lapso.

Articulo 18°. Se define como indice académico el promedio ponderado, por las unidades crédito de las asignaturas
correspondientes, de las calificaciones obtenidas. Se calcula de la siguiente manera: se multiplica la nota definitiva
obtenida por el estudiante en cada asignatura cursada (desde su inscripcion en la Universidad) por el nimero de
unidades crédito correspondiente a cada una de ellas, se suman los productos parciales obtenidos y se divide el total
por la suma de las unidades crédito de las asignaturas cursadas.

Paréagrafo Primero: En el caso de que el estudiante apruebe asignaturas previamente aplazadas, la calificacion
aprobatoria anularé la inmediata anterior para el calculo del indice académico. Ambas calificaciones se haran constar
en el expediente del estudiante, y adicionalmente se colocard la denominacion de “NOTA SIN EFECTO” a la
calificacion anterior.
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Paragrafo Segundo: Las calificaciones no numéricas no seran consideradas para el calculo del indice académico.

CAPITULO IV
DEL REGIMEN DE PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 19°. Para conservar la condicion de estudiante regular, el alumno debe mantener un indice académico igual o
superior a TRES (3,0000) puntos, excepto en el primer periodo.

Paragrafo Unico: Al finalizar el primer periodo, el indice académico debe ser igual o superior a 2,8000 puntos para
mantener la condicion de estudiante regular.

Articulo 20°. El estudiante cuyo indice académico llegue a ser inferior a tres (3,0000) puntos, pero superior a 2,8000
puntos, tendrd opcidn a inscribirse en un trimestre como periodo de prueba. El estudiante que obtenga un indice
académico inferior o igual a 2,8000 pierde su inscripcion en la Universidad.

Paragrafo Unico: Cuando se trate del primer periodo, el estudiante que obtenga un indice académico inferior a 2,8000
puntos, pero superior a 1,9000 puntos, puede cursar el segundo trimestre a titulo de prueba. El estudiante que al
finalizar el primer periodo obtenga un indice académico inferior o igual a 1,9000 pierde su inscripcion en la
Universidad. Entrenador

Articulo 21°. Los estudiantes en periodo de prueba deben tener una carga académica comprendida entre un minimo de
ocho (8) y un maximo de once (11) unidades de crédito, y deberan realizar su inscripcién con la autorizacion del
Coordinador correspondiente.

Articulo 22°. Para recuperar la condicién de estudiante regular, al culminar el periodo de prueba el alumno debe
alcanzar un indice académico igual o superior a TRES (3,0000) puntos. De lo contrario, pierde su inscripcién en la
Universidad.

Articulo 23°. El estudiante que, después de haber cursado dos (2) periodos de prueba no consecutivos, obtenga un
indice inferior a tres (3,0000) puntos, perdera su inscripcién en la Universidad.

Articulo 24°. Todo estudiante, para inscribir un quinto trimestre en la Universidad, debe haber aprobado la totalidad
de las asignaturas contempladas en el primer trimestre del plan de estudios de la carrera a la cual se encuentra
asignado. Si al término de su cuarto trimestre inscrito el estudiante no tiene aprobada alguna de estas asignaturas,
pierde su inscripcion en la Universidad, independientemente del valor de su indice académico. Cuando este trimestre
sea seguido inmediatamente por un periodo intensivo, se extendera la fecha limite para la aprobacion de estas
asignaturas hasta la conclusion de dicho periodo, siempre que ello no contravenga el articulo 12 del reglamento de
Cursos intensivos.

Paragrafo Unico: Para efectos de aplicacion del presente articulo seran contados todos los trimestres inscritos por el
estudiante, independientemente de haber sido retirados o no.

Articulo 25°. Todo estudiante, para inscribir un séptimo trimestre en la Universidad, debe haber aprobado la totalidad
de las asignaturas contempladas en el segundo trimestre del plan de estudios de la carrera a la cual se encuentra
asignado. Si al término de su sexto trimestre inscrito el estudiante no ha aprobado alguna de estas asignaturas, pierde
su inscripcion en la Universidad, independientemente del valor de su indice académico. Cuando este trimestre sea
seguido inmediatamente por un periodo intensivo, se extendera la fecha limite para la aprobacién de estas asignaturas
hasta la conclusion de dicho periodo, siempre que ello no contravenga el articulo 12 del reglamento de cursos
intensivos.

Paragrafo Unico: Para efectos de aplicacion del presente articulo seran contados todos los trimestres inscritos por el
estudiante, independientemente de haber sido retirados o no.
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CAPITULO V
DEL RETIRO DE LA UNIVERSIDAD

Articulo 26°. Se consideran en situacion de retiro temporal de la Universidad aquellos estudiantes que, habiendo
iniciado estudios en la misma, no hayan inscrito asignatura alguna durante un determinado periodo, o se hayan retirado
de todas las asignaturas que habian inscrito.

Paragrafo Unico: No se consideran en situacion de retiro temporal aquellos estudiantes que hayan diferido su ingreso
a la Institucion.

Articulo 27°. El estudiante que permanezca en situacion de retiro temporal durante cinco (5) trimestres, consecutivos
0 no, perdera su inscripcién en la Universidad.

Articulo 28°. El estudiante tendrd la opcion de retirarse temporalmente de la Universidad, retirando todas las
asignaturas del trimestre, dentro de los lapsos previstos por el Calendario Académico, hasta un maximo de tres (3)
veces a lo largo de sus estudios en las carreras de Ingenieria, Licenciatura o equivalentes y dos (2) veces en las
carreras de Técnico Superior. Los retiros de trimestres no seran tomados en cuenta para los efectos de lo establecido en
el articulo 9, paragrafos dos y tres, del presente Reglamento.

Paragrafo Unico: El retiro del primer trimestre de estudios s6lo sera permitido y autorizado en casos excepcionales
bajo analisis del Decanato de Estudios Generales.

Articulo 29°. Todo retiro temporal que obedezca a razones de salud, problemas socioeconémicos graves o cualquier
otra causa de fuerza mayor podra considerarse justificado, siempre y cuando sea avalado por la dependencia de
Desarrollo Estudiantil correspondiente por medio de un estudio documentado de la solicitud del estudiante y aprobado
por el Decanato de Estudios respectivo.

Paragrafo Unico: Los retiros temporales justificados no seran contabilizados a los efectos de la aplicacion de los
articulos 27 y 28 de este Reglamento.

CAPITULO VI
DEL REINGRESO A LA UNIVERSIDAD

Articulo 30°. Los estudiantes que hayan perdido su inscripcion en la Universidad podran reingresar en una Unica
oportunidad y a la misma carrera de pregrado en la cual estaban inscritos, bajo las condiciones dispuestas en este
Reglamento y por decision del Consejo Directivo. Si fuera el caso, los aspirantes al reingreso quedaran sometidos al
régimen de equivalencia de estudios...

Articulo 31°. El estudiante que haya perdido su inscripcién en la Universidad por las razones expuestas en los
articulos 24 y 25 de este Reglamento, no tendra derecho al reingreso.

Articulo 32°. El estudiante que haya perdido su inscripcion por efecto de la aplicacion del Articulo 27 de este
Reglamento, s6lo podra aspirar al reingreso a la Universidad si la solicitud de reingreso se produce dentro de un lapso
no mayor de tres (3) afios, contados a partir del momento en que el estudiante perdio6 su inscripcion en la Universidad.

Articulo 33°. El estudiante que haya perdido su inscripcion por razones de bajo indice académico, s6lo podra aspirar
al reingreso a la Universidad si cumple con las siguientes condiciones:

a) que antes de haber perdido su inscripcion en la Universidad Simoén Bolivar haya aprobado al menos el 75% de
los créditos correspondientes al Plan de Estudios de su carrera;

b) que el indice académico causante de su retiro no hubiese sido menor de 2,6000;

€) que haya aprobado en otra institucién de educacidén superior una o varias asignaturas reprobadas en la
Universidad Simdn Bolivar, o asignaturas reconocidas como equivalentes a éstas por el Decanato de Estudios
correspondiente;
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d) que el calculo de su indice académico resulte en un valor igual o superior a tres (3,0000) puntos una vez anuladas
las calificaciones de las asignaturas mencionadas en el apartado (c) de este articulo;

e) que la solicitud de reingreso se produzca dentro de un lapso no menor de seis (6) meses ni mayor de tres (3) afios,
contados a partir del momento en que el estudiante perdio su inscripcién en la Universidad.

Articulo 34°. Cada coordinacion de estudios podrd recomendar al Consejo Directivo, a través del Decanato de
Estudios respectivo, requisitos especificos para la permanencia de los estudiantes que reingresan a la Universidad.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 35°. Los estudiantes de las carreras de Técnico Superior Universitario de las cohortes anteriores a 2004,
salvo lo previsto en estas disposiciones, se seguiran rigiendo por el Reglamento para la Administracion de Formacién
Profesional a nivel de Técnico Superior Universitario de la Sede del Litoral de la Universidad Simon Bolivar, de fecha
30 de junio de 1999, por un periodo méximo de un afio a partir de la entrada en vigencia del presente reglamento.

Articulo 36°. Para aquellos estudiantes de las carreras de Técnico Superior Universitario de las cohortes anteriores a
2004, durante el periodo de transicion indicado, los profesores asentaran en las actas de calificaciones las notas
obtenidas por los estudiantes en las escalas de notas de 1 a 20, y en la escala de 1 a 5 establecido en el presente
Reglamento.

Articulo 37°. Los estudiantes que al inicio del trimestre Septiembre-Diciembre 2007 hayan permanecido en
situaciones de retiro por mas de dos afios consecutivos, deberan acogerse a lo establecido en el Articulo 32° del
presente Reglamento.

Paragrafo Unico. Los estudiantes en situacion de retiro que tramiten su ingreso antes de cumplir los dos afios de su
ultimo retiro, podran ampararse en lo establecido en el Articulo 35 del presente Reglamento.

Articulo 38°. La inscripcion de los estudiantes de las cohortes anteriores al 2004 a partir del trimestre Septiembre-
Diciembre 2007, requerira de la autorizacion del coordinador docente respectivo.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 39°. Los casos dudosos 0 no previstos en este Reglamento seran resueltos por el Consejo Académico de la
Universidad, a excepcion de aquellos que involucren decisiones relativas a reingresos, los cuales seran resueltos por el
Consejo Directivo de la Universidad, y a excepcidn de aquellos relacionados con la aplicacion de los articulos 35 al
38, los cuales seran resueltos por el Consejo Asesor del Decanato de Estudios Tecnoldgicos.

Articulo 40°. Se deroga el Reglamento para la Administracion de los Programas de Estudios de Pregrado en la Sede
de Sartenejas de fecha primero de octubre de dos mil ocho.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza de la Universidad Simon Bolivar, en sesiéon ordinaria del
Consejo Directivo, a los veintitrés dias del mes de septiembre de dos mil nueve.
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EL CONSEJO DIRECTIVO

en uso de la atribucion que le confiere el numeral 12 del Articulo 11° del Reglamento General de la Universidad
Nacional Experimental Simoén Bolivar, dicta el siguiente:

REGLAMENTO DE LOS CURSOS EN COOPERACION

DE LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Articulo 1°. La Universidad Nacional Experimental Simon Bolivar ofrece el Programa de Cursos en Cooperacion con
los siguientes objetivos institucionales:

a) Suministrar a los estudiantes una forma de aprendizaje denominada pasantia, consistente en lapsos de permanencia a
tiempo completo en industrias o instituciones con participacion activa de estudiantes y profesores, asi como del
personal que la industria o institucion designe para tales fines.

b) Fomentar las relaciones entre la Universidad y los sectores productivos, de investigacion y de desarrollo.

Articulo 2°. El programa esta bajo la responsabilidad de una Coordinacion Docente adscrita al Decanato de Estudios
Profesionales; en la Sede del Litoral, el programa esta bajo la responsabilidad de una Coordinacion, adscrita a la
Direccion de Programacion Docente? y tienen a su cargo todo lo relativo a la ubicacion de los estudiantes en las
empresas o instituciones, su seguimiento y evaluacién, y todas aquellas acciones que permitan incrementar la relacion
entre la Universidad y los sectores productivos, de investigacion y de desarrollo.

DE LAS PASANTIAS

Articulo 3°. EIl programa comprende tres clases de pasantias con el caracter de asignatura en el correspondiente plan
de estudios, a saber:

a) Una pasantia corta durante los meses de julio y agosto, de seis (6) semanas de duracion y con un valor de tres (3)
unidades;

b) Una pasantia larga, durante los meses de abril a septiembre o julio a diciembre, con una duracion de veinte (20)
semanas y con un valor de nueve (09) unidades;

¢) Una pasantia intermedia, durante los meses de septiembre a diciembre de doce (12) semanas de duracién y con un
valor de seis (6) unidades.

Paragrafo Primero. La pasantia corta sera equivalente a una asignatura electiva de tres (3) unidades en el plan de
estudios correspondiente.

Paragrafo Segundo. En la Sede del Litoral, el Programa de Cursos en Cooperacion comprende dos (2) clases de
pasantias a saber:

a) Una pasantia corta durante los meses de julio y agosto, de seis (6) semanas de duracion y con un valor de tres (3)
unidades, y

b) Una pasantia intermedia, durante los meses de abril a junio, con una duracién de doce (12) semanas y con un valor
de seis (6) unidades.

! Hoy en dia la Coordinacion de Cooperacion Técnica y Desarrollo Social, adscrita al Decanato de Extensién (nota del editor).
% Hoy en dia la Coordinacion de Cursos en Cooperacion, adscrita al Decanato de Extension (nota del editor).
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Paragrafo Tercero. Tanto la pasantia larga como la intermedia podran sustituir el Trabajo de Grado o Proyecto. Las
Coordinaciones Docentes que contemplen alguna de estas pasantias disefiaran un plan de estudios alterno para los
alumnos que la tomen, de manera que la duracion de su carrera no resulte mayor por esa causa.

Paragrafo Cuarto. La oferta de las pasantias sera realizada por la Coordinacién de Cursos en Cooperacién® en la
forma y oportunidad de las demés asignaturas.

Paragrafo Quinto. Cuando las circunstancias lo aconsejen a juicio del Decano de Estudios Profesionales, en la Sede
de Sartenejas y del Director de Programacion Docente, en la Sede del Litoral, de la Coordinacién del Programa y de la
Coordinacion Docente de la carrera respectiva, se podran ofrecer pasantias de duracion y periodos distintos a lo
previsto en el presente articulo. En ningln caso la duracién podra ser superior a veinte (20) semanas ni inferior a seis
(6). Su valor en unidades sera igual a la parte entera de la mitad de su duracion expresada en semanas. Aquellas
pasantias cuya duracion no sea inferior a doce (12) semanas podran sustituir al Trabajo de Grado o Proyecto.

Articulo 4°. Los principales objetivos de las pasantias son:

a) Pasantia Corta: Iniciar un primer contacto del estudiante con lo que serd su &mbito de trabajo, permitiéndole una
comprension global del mismo, asi como de la naturaleza de las actividades que los profesionales de su especialidad
realizan en dicho ambiente. Se posibilitaria también su participacion en tareas o proyectos sencillos en los que sean
aplicables los conocimientos adquiridos por el estudiante de acuerdo al nivel académico en el cual se encuentre.

b) Pasantia Larga: Lograr que el estudiante se integre a las actividades de la empresa o institucion y actde dentro de la
misma como un recurso capaz de intervenir en el desarrollo completo de proyectos o tareas a nivel profesional,
utilizando para ello los conocimientos y la formacién de que dispone.

c) Pasantia Intermedia: Lograr objetivos similares a los de la pasantia larga, pero con alcance mas restringido en
cuanto a tiempo.

DE LOS TUTORES
Articulo 5°. Todo pasante tendré dos (2) tutores, a saber:

a) Tutor Académico: Serd miembro del personal académico de la Universidad Simén Bolivar, a dedicacién exclusiva o
a tiempo integral y designado conforme a lo dispuesto en el articulo 8° del presente Reglamento. En casos
excepcionales, previa calificacion del Coordinador Docente, podran ser tutores académicos de las pasantias cortas
otros profesionales universitarios que posean experiencia docente en la Universidad Simdn Bolivar.

b) Tutor Profesional: Serd un egresado universitario con titulo de pregrado en la carrera que curse el pasante y
designado por la industria o institucion respectiva. En casos excepcionales, previa conformidad del Coordinador
docente, podran aceptarse profesionales de carreras afines.

Paragrafo Unico. Cuando no sea posible conseguir un Tutor Académico en la Sede del Litoral con la dedicacion aqui
prevista, el Consejo Directivo del Nucleo, excepcionalmente, podra autorizar a los profesores de las carreras
respectivas con distinta dedicacion a prestar la tutoria requerida.

Articulo 6°. Los tutores académicos tendran las siguientes responsabilidades:

a) Evaluar en una etapa previa al inicio de la pasantia, las condiciones que garanticen al estudiante en la empresa o
institucion un aprendizaje enmarcado dentro de los objetivos del programa.

b) Elaborar, conjuntamente con el tutor profesional designado por la empresa o institucion, el programa de trabajo que
llevara a cabo el estudiante durante su pasantia.

c) Someter a la consideracion de la Coordinacion Docente de la carrera respectiva el programa de trabajo de cada uno
de los estudiantes bajo su supervision.

3 Hoy en dia la Coordinacion de Cooperacion Técnica y Desarrollo Social (nota del editor).
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d) Explicar al estudiante, antes del inicio de la pasantia, todo lo relativo a su programa de trabajo, asi como
suministrarle la informacién de mayor relevancia sobre la empresa o institucion en la que desarrollaré sus actividades.

e) Visitar a los estudiantes bajo su supervision durante el periodo de pasantia con el fin de orientar y evaluar sus
actividades. En el caso de las pasantias larga e intermedia el nimero de visitas no sera inferior a dos (2).

f) Entrevistarse con el tutor profesional con el fin de evaluar el desarrollo del programa de trabajo y el desempefio del
estudiante.

g) Evaluar, de acuerdo con las normas de la Coordinacién Docente respectiva, el informe del estudiante y sugerir las
modificaciones pertinentes antes de la presentacion final ante el jurado examinador.

h) Mantener informada a la Coordinacion de Cursos en Cooperacion sobre los resultados obtenidos en las actividades
sefialadas en el presente articulo.

i) Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién de Cursos en Cooperacion.

j) Cumplir con las normas y procedimientos de la Coordinacion de Cursos en Cooperacion.

Articulo 7°. Los tutores profesionales cumplirén las siguientes funciones:

a) Servir de vinculo y comunicacion entre el estudiante y la empresa o institucion en la que realice la pasantia.
b) Elaborar, conjuntamente con el tutor académico, el programa de trabajo que llevara a cabo el estudiante.

c) Someter a la consideracion del tutor académico cualquier correccion, ampliacién o modificacion del programa de
trabajo previamente aprobado, que las circunstancias hicieran aconsejable.

d) Evaluar periédicamente, conjuntamente con el tutor académico, el desarrollo del programa de trabajo y el
desempefio del estudiante.

e) Realizar la parte de la evaluacion de la pasantia correspondiente a la empresa o institucion.

Articulo 8°. Los tutores académicos seran designados durante el trimestre anterior al inicio de la pasantia de acuerdo
con el siguiente procedimiento:

a) Cada Jefe de Departamento elaborara y suministrard a la Coordinacién de Cursos en Cooperacion la lista de los
profesores que podrian participar como tutores en el programa de pasantias.

b) Coordinacion de Cursos en Cooperacion conjuntamente con cada Coordinacion Docente, elaborard una lista de
tutores de carrera con base en la informacion suministrada por los Jefes de Departamento y de acuerdo con los
antecedentes que existan en torno a los servicios prestados y a la dedicacién demostrada.

c) La designacién definitiva de los tutores seré realizada por la Coordinacion de Cursos en Cooperacion en consulta
con la Coordinacién Docente, a partir de la lista aprobada por esta Gltima.

Articulo 9°. Las actividades realizadas por los tutores académicos, en los términos del presente Reglamento, seran
remuneradas, pues no forman parte de las obligaciones que cada uno de ellos, sea cual fuere su dedicacion, tiene con la
Universidad Simén Bolivar. El pago a efectuarse a cada tutor académico sera proporcional al nimero de estudiantes
atendidos, tomando como base una cantidad por estudiante que sera determinada periddicamente, para cada clase de
pasantia, por el Consejo Directivo, a proposicién del Decano de Estudios Profesionales.

DE LOS PASANTES

Articulo 10°. Los pasantes serdn alumnos regulares de la Universidad que hayan cumplido con los requisitos
académicos fijados por la Coordinacién Docente de su carrera y con los procedimientos administrativos establecidos
por la Coordinacion de Cursos en Cooperacion.

Articulo 11°. La dedicacion del estudiante a la pasantia es a tiempo completo y no podré cursar simultaneamente
ninguna otra asignatura en la Universidad.
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Articulo 12°. Los pasantes estan en la obligacion de cumplir con las Normas y Procedimientos de la Coordinacién de
Cursos en Cooperacion, asi como con las normas y procedimientos de la empresa o institucién donde realice su
pasantia, siempre y cuando estas Gltimas no colidan con los reglamentos y normas de la Universidad.

Articulo 13°. EIl incumplimiento parcial o total, sin causa justificada a criterio del tutor académico, de lo establecido
en los articulos 11° y 12° conllevara a la aplicacion del Reglamento de Sanciones y Procedimientos Disciplinarios y a
la inhabilitacion para volver a participar en el programa de Cursos en Cooperacion.

DE LA EVALUACION DE LAS PASANTIAS

Articulo 14°. La evaluacion de la pasantia corta de un estudiante en una empresa o institucion se realizara de la
manera siguiente:

a) Evaluacion por parte de la empresa o institucion de las actividades que el estudiante realice durante la pasantia. Esta
evaluacion sera continua y la realizara el tutor profesional de acuerdo con un instrumento suministrado por la
Coordinacion de Coordinacion Cursos en Cooperacion. La hoja de evaluacion debera ser firmada por el tutor
profesional y llevara el sello de la empresa o institucion; serd entregada en sobre cerrado y sellado al estudiante para
que la presente en la Coordinacion de Cooperacion Técnica y Desarrollo Social durante las dos primeras semanas del
trimestre académico siguiente a la pasantia.

b) Evaluacion por parte del tutor académico de las actividades que el estudiante realice durante la pasantia. Esta
evaluacion se hard mediante entrevistas que el tutor académico sostendra con el estudiante y con el tutor profesional,
asi como también a partir de la revision del progreso del estudiante en la realizacion de su programa de trabajo y de su
informe final.

c) La calificacion definitiva sera determinada numéricamente, en la escala vigente, como el promedio de las
calificaciones obtenidas en ambas evaluaciones.

Articulo 15°. La evaluacion de las pasantias larga e intermedia de un estudiante en una empresa o institucion sera
realizada de la manera siguiente:

a) Evaluacion por parte de la empresa o institucion de las actividades que el estudiante realice durante la pasantia. Esta
evaluacion sera continua y la realizara el tutor industrial de acuerdo a los respectivos instrumentos suministrados por
la Coordinacion de Cooperacion Técnica y Desarrollo Social y con base en la revision del desempefio del estudiante y
del progreso en la realizacion de su programa de trabajo y de su informe final. La hoja de evaluacién del tutor
profesional debera ser firmada por €l y llevara el sello de la empresa o institucién, serd entregada en sobre cerrado y
sellado al estudiante, quien debe presentarla a la Coordinacién de Cooperacion Técnica y Desarrollo Social durante las
dos (2) primeras semanas del trimestre académico siguiente a la pasantia.

b) Evaluacion por un jurado examinador con base en el informe final presentado por el pasante y en una exposicion
publica del mismo. El jurado estara integrado por el tutor académico y por otro miembro del personal académico de la
Universidad designado por la Coordinacion Docente de la carrera correspondiente. La calificacion serd numérica y se
hara mediante un instrumento suministrado por la Coordinacion de Coordinacion de Cooperacion Técnica y Desarrollo
Social.

c) En el caso del Nucleo del Litoral, la calificacion definitiva serd determinada numéricamente en la escala vigente
como el promedio de las calificaciones que el estudiante obtenga en las evaluaciones contempladas en los literales a) y
b) del Articulo 14° y en el literal b) del presente Articulo. Las pasantias largas en la Sede de Sartenejas se calificaran
con Aprobado o Reprobado.

Paragrafo Unico. Cuando el jurado examinador considere por unanimidad que el trabajo realizado por el pasante es
excepcionalmente bueno, lo hard constar en forma razonada en un acta especial y la Coordinacion de Cursos en
Cooperacion le entregara al estudiante la constancia respectiva.
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DISPOSICIONES FINALES
Articulo 16°. Cada clase de pasantia podra ser inscrita una sola vez durante la carrera universitaria.

Paragrafo Unico. Quedan exceptuados de esta disposicion aquellos estudiantes que estén inscritos en carreras donde
las pasantias tengan un caracter obligatorio asi como aquellos a los cuales se les haya autorizado el retiro de la pasantia
por causas plenamente justificadas, de acuerdo con los articulos 17° y 18° del presente Reglamento.

Articulo 17°. Las pasantias cortas, debido a su duracion y a sus objetivos, no podran ser retiradas por el estudiante, a
menos que existan causas plenamente justificadas a juicio del tutor académico.

Articulo 18°. Los estudiantes inscritos en pasantias largas o intermedias que deseen retirar la asignatura deberan
cumplir con el procedimiento descrito a continuacion, dentro del lapso de tres (3) semanas contadas a partir de la fecha
de inicio de la pasantia:

a) Entregar a la Coordinacion de Cursos en Cooperacion una justificacion por escrito de los motivos que le asisten
para tomar tal determinacion. La Coordinacion considerara tales motivos con la finalidad de tratar de resolver en lo
posible los inconvenientes que hayan podido presentarse.

b) En caso de que los inconvenientes a que se refiere la justificacion presentada por el estudiante no puedan ser
resueltos, la Coordinacion de Cursos en Cooperacion le autorizara para proceder a retirar la asignatura mediante el
registro de la firma del Coordinacion de Cursos en cooperacion en la planilla de solicitud de retiro llenada por el
estudiante. La referida planilla quedara consignada en las Oficinas de la Coordinacién para que ésta proceda a realizar
el trdmite de retiro ante la Direccién de Admisién y Control de Estudios.

Articulo 19°. Todo lo concerniente a la propiedad intelectual y los derechos de orden moral y patrimonial que de ella
se deriven asi como lo referente al caracter confidencial de los resultados parciales o totales obtenidos durante el
desarrollo de la pasantia seran tratados en la reglamentacion interna que al efecto dicte el Consejo Directivo sobre
derechos de autor y patente industrial.

Articulo 20°. La Coordinacion de Cooperacion Técnica y Desarrollo Social con la Empresa elaborara la Normativa
interna de conformidad con los lineamientos generales del presente Reglamento.

Articulo 21°. Lo no previsto en el presente Reglamento sera resuelto en cada caso por el Consejo Directivo.

Articulo 22°. Se deroga el Reglamento de los Cursos en Cooperacion de fecha 13 de enero de 1993 y cualquier otra
disposicion que colida con el presente Reglamento.
Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza de la Universidad Simdn Bolivar, en sesién ordinaria del

Consejo Directivo de fecha veintidds de septiembre de mil novecientos noventa y tres.
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VII. Conferimiento de Titulos, Grados y Certificados Universitarios. Reglamento

EL CONSEJO DIRECTIVO

en uso de la atribucion que le confiere el articulo 11° ordinales 12 y 16 del Reglamento General de la Universidad
Nacional Experimental Simoén Bolivar dicta el siguiente:

REGLAMENTO DE CONFERIMIENTO DE TITULOS, GRADOS Y CERTIFICADOS UNIVERSITARIOS

CAPITULO |
DE LOS TITULOS

Articulo 1°. El Rector conferird los titulos profesionales, los titulos de Revalida y los grados académicos
universitarios y expedira los certificados de competencia que otorgue la Universidad.

Articulo 2°. El diploma correspondiente a un Titulo Universitario de Revalida, grado académico o certificado de
competencia s6lo podra expedirse una vez.

Articulo 3°. Para optar a los titulos, grados y certificados serd necesario que el graduando haya cumplido los
requisitos establecidos en su plan de estudio y los demas que fijen las leyes y reglamentos.

Articulo 4°. Los titulos, grados y certificaciones contendran:

a) El nombre del recipiendario y el nimero de cédula de identidad.

b) La mencion del titulo, grado o certificado que se otorga.

c) La fecha de expedicion.

d) La firma del Rector y del Secretario, que refrendara el documento correspondiente.

Articulo 5°. El graduando debera presentar la solicitud de conferimiento de titulo o grado dentro de las cuatro (4)
primeras semanas, contadas a partir de la fecha de su inscripcion para cursar el Gltimo periodo lectivo de la respectiva
carrera.

Paragrafo Unico: Los graduandos que culminen su plan de estudios en un periodo intensivo, deberan solicitar grado
antes de la cuarta semana del trimestre inmediatamente anterior.

Articulo 6°. Para optar al titulo o grado, el graduando debera presentar, con treinta dias de anticipacion al acto
correspondiente, los siguientes recaudos:

a) Constancias de solvencia de las Bibliotecas, Laboratorios y demds dependencias académicas o administrativas que
sean exigibles en la Universidad.

b) Cancelacion de los aranceles que fijen las leyes y reglamentos.
c) Acreditacion de su identidad.
d) Original del titulo de bachiller.

CAPITULO II
DE LA GRADUACION

Articulo 7°. El conferimiento de titulos y grados se efectuara en acto publico y solemne fijado por las autoridades
universitarias, al cual asistirdn los miembros del personal académico que fueren convocados y que no tuvieren
impedimento legitimo.
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Articulo 8°. El acto sera presidido por el Rector y se llevara a cabo con el ceremonial que establezcan las autoridades
universitarias.

Articulo 9°. El graduando que no haya podido concluir su plan de estudios debera informarlo ante la Direccion de
Admision y Control de Estudios, con seis (6) semanas de anticipacion al acto de graduacion o de lo contrario, debera
cancelar el costo de la impresion del titulo.

Paragrafo Unico: Los graduandos que por razones justificadas no asistan al acto académico, podran retirar su titulo y
medalla en la Direccidon de Admision y Control de Estudios, después del 2.° dia habil posterior al Acto Académico.

Articulo 10°. El Rector podré suspender el acto académico cuando, a su juicio, las circunstancias asi lo aconsejen.

Articulo 11°. En casos debidamente justificados, los graduandos podran recibir sus titulos en acto privado que fijaran
las autoridades universitarias, segun la reglamentacion que rige el proceso.

Articulo 12°. Queda derogado el Reglamento de Conferimiento de Titulos, Grados y Certificados Universitarios,
aprobado por el Consejo Directivo en sesion ordinaria de fecha 23 de marzo de 1967.

CAPITULO Il
DISPOSICION FINAL
Articulo 13°. Los casos dudosos 0 no previstos serén resueltos por el Consejo Directivo.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza de la Universidad Simon Bolivar, en sesion ordinaria del
Consejo Directivo a los trece dias del mes de junio de mil novecientos noventa.
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VIII. Distinciones Honorificas. Reglamento

EL CONSEJO DIRECTIVO

En uso de la atribucion que le confiere el numeral 12 del Articulo 11 del Reglamento General de la Universidad
Nacional Experimental Simon Bolivar, dicta el siguiente:

REGLAMENTO DE DISTINCIONES HONORIFICAS

CAPITULO I
Disposiciones Generales

Articulo 1°. El presente Reglamento se contrae a las diversas distinciones honorificas que confiere la Universidad.

Articulo 2°.La Universidad podra otorgar distinciones honorificas a las personas de sobresalientes méritos en el
campo cientifico, cultural o profesional, a los graduandos que se hayan distinguido en sus estudios, y a los miembros
del personal académico con destacada actuacion docente o de investigacion.

Articulo 3°. Las distinciones honorificas que concede la Universidad son las siguientes:

Doctorado "Honoris Causa".
Profesorado Honorario.
Profesorado Emérito.
Menciones "Summa Cum Laude", "Cum Laude", Distincion de "Sobresaliente” y "Graduado con Honores".

ropNE

CAPITULO II
DEL DOCTORADO "HONORIS CAUSA™

Seccién Primera
Disposiciones Generales

Articulo 4°. El Doctorado "Honoris Causa" es la méxima distincion que la Universidad otorga a personas de
excepcionales méritos que hayan contribuido significativamente al progreso social, cientifico y cultural de la nacidn, el
pueblo latinoamericano o la humanidad.

Articulo 5°. El Doctorado "Honoris Causa™ se concede indistintamente, segun sus meéritos, a nacionales o extranjeros
mediante el procedimiento establecido en el Articulo 7 y siguientes.

Articulo 6°. Las personas a quienes se haya conferido el Doctorado "Honoris Causa" podran usar el titulo y las
insignias correspondientes y gozaran de las prerrogativas honorificas a este grado.

Seccion Segunda
Del Procedimiento para Conferir el Doctorado **"Honoris Causa'

Articulo 7°. Las propuestas para conferir el Doctorado "Honoris Causa” seran razonadas y podran emanar del Consejo
Superior, del Rector, del Consejo Directivo de la Sede del Litoral, de los Consejos de Division o mediante proposicion
de un tercio de los miembros del Consejo Directivo.

Articulo 8°. Las propuestas seran dirigidas al Rector-Presidente del Consejo Directivo, acompafadas del curriculum
vitae y del mayor numero de credenciales que puedan servir para calificar al candidato.

Articulo 9°. La propuesta, con el informe requerido, sera presentada al Consejo Directivo para que decida sobre el
conferimiento.
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Articulo 10°. Una vez aprobado el conferimiento, se hara la proclamacién en sesion del Consejo Directivo, debiendo
constar en el acta correspondiente los meéritos de la persona a quien se confiere el Doctorado "Honoris Causa".

Articulo 11°. La investidura del Doctorado "Honoris Causa" se llevara a efecto mediante una ceremonia especial,
publica y solemne, presidida por el Rector y a la cual asistiran los Vice-Rectores, el Secretario, el Director de la Sede
del Litoral, los Directores de Division, los Decanos de Estudios y el Profesorado. En este acto se leera el acuerdo del
Consejo Directivo, se impondrén al recipiendario las insignias correspondientes a su grado y se le entregara el titulo
académico. Se levantard de todo ello el acta correspondiente y se dejara asentado el titulo conferido en los libros
respectivos.

CAPITULO Il
DEL PROFESOR HONORARIO

Articulo 12°. El "Profesorado Honorario" es una distincién que la Universidad otorga a aquellas personas que por
sobresalientes méritos de su labor docente, cientifica, cultural o profesional sean consideradas acreedoras a la misma
por el Consejo Directivo.

Articulo 13°. Las propuestas para conferir el "Profesorado Honorario" las haran los Departamentos Académicos o las
Coordinaciones Docentes de acuerdo a lo dispuesto en este Reglamento para el conferimiento del Doctorado "Honoris
Causa" en cuanto resulte aplicable.

CAPITULO IV
DEL PROFESORADO EMERITO

Articulo 14°. El Consejo Directivo podra designar profesores eméritos a profesores Titulares jubilados de la
Universidad Simoén Bolivar que hayan acreditado condiciones sobresalientes en la docencia o en la investigacion.

Paragrafo Unico: Los profesores eméritos podran continuar en la investigacion y colaborar en la docencia.

Articulo 15°. La proposicion de conferimiento del profesorado emérito sera hecha por el Consejo Directivo de la Sede
del Litoral o por el Consejo de Division respectivo, previo voto favorable de la mayoria de sus miembros, y serd
otorgado por el Consejo Directivo mediante el voto favorable de los dos tercios de sus miembros. Las votaciones, en
ambos casos, seran secretas.

CAPITULO V
DE LAS DISTINCIONES HONORIFICAS A LOS ESTUDIANTES

Articulo 16°. Se discernira el conferimiento de las distinciones honorificas de "Summa Cum Laude", "Cum Laude" y
"Graduado con Honores" a los graduandos de los estudios de Pregrado y Postgrado, que habiendo obtenido un
rendimiento académico excelente, cumplan con los demas requisitos de la distincion y no hayan sido objeto de
sanciones disciplinarias segun el Reglamento de Disciplina Académica de la Universidad.

Seccion Primera
De las menciones ""Summa Cum Laude™ y ""Cum Laude" a los estudiantes que realizan estudios de pregrado
conducentes a titulos de técnico superior, licenciado, ingeniero, arquitecto o urbanista

Articulo 17°. Los graduandos de los estudios de pregrado conducentes a titulos de técnico superior, licenciado,
ingeniero, arquitecto o urbanista que retnan los requisitos establecidos en los articulos siguientes podran optar a las
menciones de "Summa Cum Laude" y "Cum Laude".
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Articulo 18°. Se discernira la mencion "Summa Cum Laude" a los graduandos que hayan cursado totalmente su
carrera en la Universidad y obtenido en sus estudios un indice académico igual o superior a 4,7500 en una escala de
calificaciones de 1 a 5.

Paragrafo Primero: Se excluira de esta mencion a los graduandos que hayan reprobado o retirado alguna asignatura
del plan de estudios o que durante sus estudios hubieran incurrido en situacion condicional, por no cumplir los
requisitos minimos establecidos en los reglamentos sobre avance académico y permanencia de la universidad, salvo
en aquellos casos que a juicio del Consejo Directivo estén plenamente justificados.

Paragrafo Segundo: Se excluira de esta mencion a los graduandos que hayan reprobado o retirado alguna asignatura
de algun plan de estudios de carrera(s) cursada(s) previamente y de las cuales fueron otorgadas equivalencias de
asignaturas.

Articulo 19°. Se discernira la mencion "Cum Laude" a los graduandos que habiendo cursado la totalidad de su carrera
en la Universidad y no cumpliendo con los requisitos de la mencion "Summa Cum Laude", hayan obtenido un indice
académico igual o mayor de 4,2500 en una escala de calificaciones de 1 a 5.

Paragrafo Primero: Se excluira de esta mencion a los graduandos que hayan reprobado alguna asignatura del plan de
estudios o que durante sus estudios hubieran incurrido en situacion condicional, por no cumplir los requisitos minimos
establecidos en los reglamentos sobre avance académico y permanencia de la universidad, salvo en aquellos casos que
a juicio del Consejo Directivo estén plenamente justificados.

Paragrafo Segundo: Se excluira de esta mencion a los graduandos que hayan reprobado alguna asignatura de algin
plan de estudios de carrera(s) cursada(s) previamente y de las cuales fueron otorgadas equivalencias de asignaturas.

Articulo 20°. Las menciones "Summa Cum Laude" y "Cum Laude" seran conferidas por el Rector y se haran constar
en el diploma del graduando.

Seccién Segunda
De las Distinciones ""Sobresaliente™ y *"Graduado con Honores™ a los Estudiantes de los Estudios de Postgrado

Articulo 21°. Los Trabajos Técnicos, Trabajos Especiales de Grado, Trabajos de Grado y Tesis de Doctorado
realizados por los estudiantes de los programas de especializacién técnica, especializacién, maestria y doctorado
respectivamente, que retinan méritos relevantes a juicio unanime del jurado examinador y de acuerdo a los criterios
que establezca el Decanato de Estudios de Postgrado, recibiran una distincion de "Sobresaliente".

Articulo 22°. Se discernira la distincion "Graduado con Honores" a los graduandos de los programas de postgrado
conducentes a grados académicos que hayan cursado totalmente su programa de estudios en la Universidad Simoén
Bolivar, y cumplan ademas con las siguientes condiciones:

a. No haber reprobado ni repetido ninguna asignatura de su plan de estudios y haber culminado el programa
respectivo en un lapso no mayor del maximo establecido en el Reglamento de los Programas de Estudios de
Postgrado Conducentes a Grado, salvo aquellos casos que a juicio del Consejo Directivo estén plenamente
justificados.

b. Haber obtenido en sus estudios un indice académico acumulado igual o superior a 4,9000.

C. Haber realizado un Trabajo Técnico, Trabajo Especial de Grado, Trabajo de Grado o Tesis de Doctorado, en los
programas de postgrado en los cuales se exija este requisito para la obtencion del grado académico
correspondiente, que haya recibido una distincién de "Sobresaliente".

Articulo 23°. La distincion "Graduado con Honores" seré conferida por el Rector y se hara constar en el Diploma del
Graduando.
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CAPITULO VI
DISPOSICION TRANSITORIA

Articulo 24°. Los estudiantes de las cohortes anteriores a 2009, se seguiran rigiendo por el Reglamento de
Distinciones Honorificas de la Universidad Simén Bolivar, de fecha 08 de junio de 2005.

CAPITULO VII
DISPOSICION FINAL
Articulo 25°. Se deroga el Reglamento de Distinciones Honorificas de fecha 08 de junio de 2005.

Articulo 26°. Las dudas que pudieren suscitarse en la aplicacion del presente Reglamento y los casos no previstos en
el mismo, seran resueltos por el Consejo Directivo.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza de la Universidad Simon Bolivar, en sesioén ordinaria del
Consejo Directivo el dia catorce de abril de dos mil diez.
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IX. Cursos Intensivos. Reglamento

EL CONSEJO DIRECTIVO

en uso de la atribucion que le confiere el numeral 12 del Articulo 11° del Reglamento General de la Universidad
Nacional Experimental Simoén Bolivar dicta el siguiente:

REGLAMENTO DE CURSOS INTENSIVOS

DE SU DEFINICION

Articulo 1°. El afio académico comprende tres periodos lectivos regulares de doce semanas habiles cada uno y un
periodo intensivo opcional, el cual tiene una duracién de seis semanas habiles. La mayor parte del periodo intensivo
estd comprendido dentro del lapso de vacaciones anuales del personal académico.

Articulo 2°. Los cursos intensivos tendran como finalidad fundamental dar una oportunidad adicional a los
estudiantes, tanto para adelantar en sus estudios como para recuperarse en asignaturas atrasadas.

Articulo 3°. A todos los efectos académicos, los cursos intensivos tienen el mismo carécter de los cursos dictados en
periodos regulares y, por lo tanto, se regirdn por el Reglamento de Ensefianza y Evaluacion de los Estudios de
Pregrado en la Sede de Sartenejas.

DE LA OFERTA DE ASIGNATURAS

Articulo 4°. Los Departamentos, tomando en cuenta los recursos docentes y la potencial demanda estudiantil,
informaran a los Decanatos respectivos, antes de la octava semana del periodo abril-julio, sobre las asignaturas que
pueden ser ofrecidas, asi como los cupos minimo y maximo de cada una de ellas.

Articulo 5°. Los Decanatos hardn publica, dentro de la décima semana del periodo abril-julio, la oferta oficial de
asignaturas, incluyendo la informacion relativa a las secciones, horarios y cupos minimos y maximos de cada una de
ellas.

Articulo 6°. Los estudiantes interesados en cursar asignaturas no incluidas en la oferta oficial de cursos intensivos,
podran solicitar su apertura al Decanato correspondiente, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la publicacion de
la oferta. Las solicitudes deberan formularse por escrito con indicacion del c6digo y denominacion de la asignatura, asi
como del nombre, numero de carnet y firma de los aspirantes. En todo caso, la apertura estard condicionada a la
disponibilidad de recursos docentes y presupuestarios.

Articulo 7°. Las asignaturas no incluidas en la oferta oficial de cursos intensivos o aquellas que no lleguen a cubrir el
nimero minimo de cupos, podran ser ofrecidas Unicamente previo acuerdo entre la Division y el Decanato respectivo.

DE LOS PROFESORES

Articulo 8°. Cada asignatura del periodo intensivo debera ser dictada por un miembro del personal académico del
Departamento respectivo, preferiblemente adscrito a la Seccion a la cual esté asignada la materia a dictarse. El
profesor debe haber dictado la asignatura en un curso regular por lo menos una vez en los Gltimos seis trimestres.

Articulo 9°. En el periodo intensivo cada profesor podra dictar un solo curso o seccion. En casos excepcionales,
previa aprobacion por parte del Decanato y de la Division correspondiente, el profesor podra tener a su cargo un
segundo curso o seccion.

Articulo 10°. Los profesores que participen en los cursos intensivos recibirdn una bonificacion especial, pues esta
actividad se realiza en el periodo de vacaciones y no forma parte de las obligaciones que cada uno de ellos, sea cual
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fuere su dedicacién, tiene con la Universidad Simoén Bolivar. Dicha bonificacién sera determinada por el Consejo
Directivo de acuerdo con los reglamentos de la Universidad y con el Instrumento Normativo vigente.

DE LA INSCRIPCION DE ALUMNOS Y SUS REQUISITOS

Articulo 11°. Las inscripciones y retiros de asignaturas del periodo intensivo se efectuaran en las fechas establecidas
en el calendario académico y se regiran por el procedimiento establecido para los periodos regulares.

Articulo 12°. Aquellos alumnos que se encuentren en periodo de prueba no podran inscribirse en cursos intensivos.

Articulo 13°. Durante el periodo intensivo la carga académica estara limitada a un maximo de cuatro (4) créditos. En
casos excepcionales, previa autorizacion del coordinador docente respectivo, podréa excederse este limite.

DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS CURSOS INTENSIVOS

Articulo 14°. En los cursos intensivos deberan mantenerse los niveles de exigencia y rigor académico de los periodos
regulares. Al efecto, el jefe del Departamento respectivo solicitara a los profesores encargados una copia de las
actividades de evaluacion y otros detalles relevantes para garantizar la calidad de los cursos intensivos.

DE LOS ARANCELES
Articulo 15°. El arancel de los cursos intensivos sera establecido por el Consejo Directivo.

Articulo 16°. La Universidad podra conceder exoneracién en casos plenamente justificados, previa solicitud del
interesado a la Direccion de Desarrollo Estudiantil.

Articulo 17°. A los estudiantes inscritos en aquellas asignaturas que, habiendo sido ofertadas, finalmente no se dicten,
se les reintegrara el arancel correspondiente.

DISPOSICIONES FINALES
Articulo 18°. Se deroga el Reglamento de Cursos Intensivos aprobado por el Consejo Directivo el 22 de abril de 1987.

Articulo 19°. Los casos dudosos y los no previstos en el presente Reglamento serdn resueltos por el Consejo
Directivo.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza de la Universidad Simon Bolivar, en sesion ordinaria del
Consejo Directivo del dia veintiuno de junio de mil novecientos noventa y cinco.
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X. Ayudantes Académicos. Reglamento

EL CONSEJO DIRECTIVO

en uso de la atribucion que le confiere el ordinal 12 del articulo 11 del Reglamento General de la Universidad
Nacional Experimental Simon Bolivar dicta el siguiente:

REGLAMENTO DE AYUDANTES ACADEMICOS

Seccion Primera
Disposiciones generales

Articulo 1.° Son Ayudantes Académicos aquellos estudiantes de postgrado de la Universidad Simoén Bolivar,
designados para cumplir funciones de apoyo académico en el area docente de pregrado y/o en actividades de
investigacion y estaran adscritos a un Departamento Académico.

Los Ayudantes Académicos son miembros especiales del personal académico de la Universidad Simén Bolivar y
estaran bajo la supervision del Jefe del Departamento al cual se encuentran adscritos, o de un profesor expresamente
designado por aquél, en los términos del presente Reglamento.

Articulo 2.° Los Ayudantes Académicos deberén ser estudiantes regulares de alguno de los Programas de Maestria o
Doctorado de la Universidad Simon Bolivar, de acuerdo a lo previsto en el Reglamento General de la Universidad
Simon Bolivar. Podran ser Ayudantes Académicos, estudiantes de Programas de Especializacion para cumplir
solamente actividades docentes.

Articulo 3°. A los Ayudantes Académicos no se les podra asignar una carga o dedicacion superior a las seis (6) horas
semanales de actividad docente en aula o de quince (15) horas por semana de actividades relacionadas con
investigacion, de acuerdo al plan de trabajo asignado por su supervisor inmediato el cual debe ser distinto al trabajo de
grado o tesis de doctorado del Ayudante Académico. Cada hora de docencia en aula se computara como 2 y 1/2 horas
de investigacion. A los Ayudantes Académicos con funciones docentes que por razones imprevistas no tengan carga
docente en un trimestre, se les podra asignar, por un maximo de quince (15) horas, actividades de investigacion o
extension sin remuneracion adicional. EI nimero de Ayudantes Académicos con funciones docentes en esta condicion,
no debe exceder por trimestre el 20% del numero total de Ayudantes Académicos adscritos al Departamento
Académico respectivo.

Seccion Segunda
De las designaciones y su tramitacion

Articulo 4°. La designacién de los Ayudantes Académicos para cumplir funciones docentes se hara mediante concurso
de credenciales, suficientemente publicitado internamente en la Universidad Simén Bolivar, al cual tendran derecho a
optar todos los estudiantes regulares de postgrado que cumplan con lo previsto en el articulo 2° de este Reglamento. La
designacién de los Ayudantes Académicos de apoyo a la investigacién se hara mediante postulaciones por parte del
profesor o grupo de profesores solicitantes ante el Decanato de Investigacion y Desarrollo. El perfil para la
designacion de Ayudantes Académicos para funciones docentes sera establecido por el Departamento Académico, de
comun acuerdo con las Secciones Académicas solicitantes si las hubiere, y para apoyo a la investigacion sera definido
por el profesor o grupos de profesores solicitantes.

Articulo 5°. La evaluacidn de credenciales de los Ayudantes Académicos con funciones docentes estara a cargo de la
Comisién Evaluadora del Departamento Académico respectivo. El Jefe de Departamento, junto con su Consejo
Asesor, emitird su opinion razonada para la designacion del candidato y la elevara a la Division respectiva para que
realice los tramites administrativos correspondientes. Una vez realizada la asignacion de la Ayudantia Académica, el
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Departamento Académico lo informard a la Coordinacion Docente que corresponda, anexando la siguiente
informacion: a) Profesor supervisor del Ayudante Académico y b) Plan de trabajo a cumplir durante el lapso de
contratacion.

Para Ayudantes Académicos de apoyo a la investigacion, la evaluacion de credenciales estara a cargo del Decanato de
Investigacién y Desarrollo, la cual podra hacerla por delegacién expresa del Decano, el profesor o profesores
responsables de la investigacion. Una vez realizada la asignacion de la Ayudantia Académica, el Decanato de
Investigacion y Desarrollo lo informard al profesor o coordinador del grupo solicitante y al Departamento de
adscripcion de este profesor, para la elaboracion del movimiento de asignacion de Ayudantia. EI Departamento
Académico enviara el movimiento a la Division respectiva, quien lo devolverd con su visto bueno al Decanato de
Investigacién y Desarrollo.

Paragrafo Unico: El nimero de Ayudantes Académicos por Division y en el Decanato de Investigacion y Desarrollo,
se establecerd anualmente con base en la disponibilidad presupuestaria de cada una de estas instancias.

Seccion Tercera
De la duracién, remuneraciones y beneficios socio-econémicos

Articulo 6°. La designacion de los Ayudantes Académicos podra hacerse por periodos de hasta un (1) afio y podra ser
prorrogado por lapsos iguales o menores de un (1) afio. La permanencia como Ayudantes Académicos sera de hasta
dos (2) afios para estudiantes de Especializacion, hasta tres (3) afios para estudiantes de Maestria y hasta cuatro (4)
afios para estudiantes de Doctorado sin estudios previos de postgrado. El tiempo de permanencia como Ayudante
Académico de estudiantes con estudios previos de postgrado, serd definido por el Jefe de Departamento junto con su
Consejo Asesor con base en las unidades créditos otorgadas por equivalencia o convalidacion.

Paragrafo primero. A efectos de definir el tiempo de permanencia del estudiante con estudios previos de postgrado
en el Programa de Ayudantia Académica, el estudiante deberd hacer la solicitud de equivalencia o convalidacion
durante el transcurso de su primer afio de estudios.

Paragrafo Segundo. En casos plenamente justificados por los tutores académicos respectivos y previo aval de la
Coordinacion Docente del programa de estudios de postgrado correspondiente, se podra realizar una prérroga unica
por un maximo de tres (3) meses para los estudiantes de Especializacion, de seis (6) meses para los estudiantes de
Maestria y de un (1) afio para estudiantes del Doctorado.

Articulo 7°. La remuneracion de los Ayudantes Académicos tendra dos componentes: 1) Un componente salarial
mensual, equivalente al salario de un profesor instructor a tiempo convencional, a razén de nueve horas/semana. El
monto de la remuneracion salarial estara de acuerdo a la tabla de remuneracion vigente para el personal académico con
categoria de Instructor a tiempo convencional aprobada por el Consejo Nacional de Universidades. 2) Un componente
no salarial, correspondiente a una bonificacion mensual de estimulo al mérito, sin incidencias administrativas.

La bonificacién mensual de estimulo al mérito tendra dos niveles:

Nivel I. Bonificacion mensual que sumada al componente salarial del Ayudante Académico, representa el salario de un
profesor Instructor a dedicacion integral, quedando expresada como:

Bonificacion Nivel | = Sueldo de un profesor Instructor a dedicacién integral — Componente salarial del Ayudante
Académico.

Nivel 1I. Bonificacion que sumada al componente salarial del Ayudante Académico, representa el salario de un
profesor Asistente a dedicacion integral, quedando expresada como:
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Bonificacion Nivel Il = Sueldo de un profesor Asistente a dedicacién integral — Componente salarial del Ayudante
Académico.

La bonificacion correspondiente al nivel | se asignara a los estudiantes incorporados a programas de Especializacion y
Maestria, 0 a los estudiantes de Doctorado sin estudios de Maestria, 0 que hayan aprobado menos del equivalente al
nimero minimo de unidades créditos en los estudios de Maestria correspondientes, seglin el Reglamento para la
Administracién de los Programas de Estudios de Postgrado.

La bonificacion correspondiente al nivel 11 se asignara a los estudiantes de doctorado con grado de Maestria 0 que
hayan aprobado el equivalente en unidades créditos a los estudios de Maestria segun el Reglamento para la
Administracion de los Programas de Estudios de Postgrado.

A los efectos de ubicar a los actuales Ayudantes Académicos en el nivel de bono correspondiente, el departamento con
base en la informacién suministrada por la Coordinacion Docente respectiva, deberd proceder al analisis
correspondiente y determinar los que optan para el primer o segundo nivel de remuneracion. Este componente no
salarial se cancelara mensualmente por el tiempo de duracion de la asignacion, a menos que ésta sea suspendida o
rescindida.

Paragrafo Primero.- Los estudiantes que inicien sus estudios de postgrado pueden optar a la Ayudantia Académica,
si el indice académico de pregrado es igual o superior a 3,4 0 su equivalente. En caso de que el estudiante haya
cursado estudios previos de postgrado culminados o no, el indice a considerar para optar a la Ayudantia Académica al
inicio de sus estudios sera el de postgrado, el cual debe ser igual o superior a 4,0 o su equivalente.

Paragrafo Segundo.- La remuneracion que le corresponde al Ayudante Académico por el ejercicio de las funciones
de apoyo para las cuales sean designados, es compatible con el disfrute simultdneo de becas o ayudas econémicas
distintas a las otorgadas por la Universidad Simén Bolivar, que no se deriven de su prestacion de servicio.

Paragrafo Tercero.- Los Ayudantes Académicos seran exonerados del pago de los aranceles que correspondan a los
créditos de las asignaturas de su plan de estudio cursadas en la Universidad Simén Bolivar.

Paragrafo Cuarto.- Como miembros especiales del personal académico, los Ayudantes Académicos tendran derecho
a los beneficios contemplados en las pélizas de seguro de vida y hospitalizacion y demas sistemas de proteccion socio-
econdmicos que benefician a los profesores con categoria de Instructor a tiempo convencional en la Universidad
Simon Bolivar.

Seccion Cuarta
Del seguimiento, evaluaciones y permanencia y asignaciones de trabajo

Articulo 8°. Los Ayudantes Académicos se someteran a los sistemas de supervision y evaluacion definidos por el
Departamento Académico de adscripcion y por el Decanato de Investigacion y Desarrollo y deberdn atender lo
siguiente:

a) Al finalizar el periodo de asignacion anual se tendra la evaluacion departamental o del Decanato de Investigacion y
Desarrollo como Ayudante Académico, asi como la evaluacion de su rendimiento académico.

b) El supervisor del Ayudante Académico y su tutor, si éste Gltimo ha sido designado, seran responsables de informar
al Departamento Académico respectivo o al Decanato de Investigacion y Desarrollo, sobre el desempefio del
estudiante supervisado, segin sea Ayudante Académico con funciones docentes o de investigacion, a los fines de
tomar las acciones administrativas del caso.
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¢) Anualmente las Coordinaciones Docentes respectivas evaluaran el desempefio docente del Ayudante Académico
con funciones docentes y el rendimiento como estudiante de postgrado de los Ayudantes Académicos con funciones
docentes y de los Ayudantes Académicos con funciones de investigacion, con base en los criterios contenidos en el
presente Reglamento y en cualquier otra normativa que sea aplicable.

d) Una vez realizada la evaluacion de desemperfio del Ayudante Académico, el Coordinador Docente informaréa al Jefe
del Departamento Académico de adscripcion o al Decanato de Investigacion y Desarrollo, quienes decidiran segln sea
el caso, sobre la renovacion correspondiente y haran los tramites respectivos.

e) Si el indice académico del estudiante ubicado en cualquiera de los dos niveles de remuneracion es inferior a 4,0
durante el periodo de un afio, o si deja de inscribir o retirar un trimestre durante el periodo de un afio de asignacion de
la Ayudantia Académica, sin el aval de su supervisor inmediato y de su tutor, si éste Gltimo ha sido designado, sera
desincorporado automéaticamente del programa de ayudantias.

Articulo 9°. Los Ayudantes Académicos de los programas de Maestria y Doctorado con funciones docentes
solamente, pueden optar por una asignacion de trabajo de hasta tres (3) meses maximos de duracion y a dedicacion
exclusiva, con el objeto de desarrollar actividades de investigacion relacionadas con su trabajo de grado o tesis de
doctorado, segun sea el caso. Esta actividad se autorizara por una sola vez durante el periodo de permanencia del
estudiante como Ayudante Académico por programa de postgrado.

Articulo 10°. La solicitud de asignacion de trabajo debe realizarla el Ayudante Académico por escrito ante el Jefe de
Departamento Académico, acompafiada de los recaudos que la respaldan. El Jefe de Departamento elevard a la
Division respectiva la solicitud junto con el formato de asignacion de trabajo y los recaudos correspondientes, para su
consideracion en el Consejo de Division. El Director de Division conocida la opinion de su Consejo Asesor, decidira
sobre la solicitud.

Parégrafo Primero.- La solicitud de asignacion de trabajo deberé realizarla el Ayudante Académico con al menos dos
meses de antelacidn a la fecha de inicio de la actividad. Al finalizar la actividad, el Ayudante Académico debera
presentar un informe escrito de las actividades y resultados de la investigacion, avalado por el supervisor de la
institucion donde fue realizada y por su tutor. Dicho informe ser& consignado ante el Jefe del Departamento en el
término de los treinta (30) dias siguientes a la culminacion de la asignacion de trabajo y sera evaluado por el Consejo
Asesor. El Jefe del Departamento lo enviara con sus observaciones al Director de Division.

Paragrafo Segundo.- El tiempo de asignacién de trabajo ser& considerado como parte del tiempo de duracion de la
Ayudantia Académica.

Paragrafo Tercero.- En caso de una evaluacion negativa del trabajo realizado por el Ayudante Académico durante el
periodo correspondiente de la asignacion de trabajo, el Consejo Asesor del Departamento revaluara la permanencia del
estudiante en el Programa de Ayudantia Académica.

Paragrafo Cuarto. ElI Ayudante Académico se hace responsable del financiamiento de seguros médicos
internacionales. La Universidad Simén Bolivar mantendra solamente las obligaciones de pago correspondientes al
seguro de hospitalizacion, de acuerdo a lo establecido en el Paragrafo Cuarto, Articulo 7° del presente Reglamento

Seccion Quinta
De las obligaciones, incumplimientos y limitaciones

Articulo 11. Las obligaciones de los Ayudantes Académicos seran establecidas en el movimiento de asignacién de
ayudantes académicos. Los Ayudantes Académicos tendran una dedicacion exclusiva a las actividades académicas de
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la Universidad Simoén Bolivar, lo cual se refrendara a través de una carta de compromiso unilateral, firmada por el
estudiante.

Articulo 12. El incumplimiento por parte del Ayudante Académico de sus obligaciones generales, se considerara con
base en lo previsto en el momento de asignacion de la ayudantia respectiva, asi como lo previsto en este Reglamento y
en cualquier otra disposicion legal que le sea aplicable.

Paragrafo Primero.- La participacion de los Ayudantes Académicos en los Programas de Cursos en Cooperacion
estard sujeta a las limitaciones establecidas en el Reglamento de los Cursos en Cooperacion, el cual los rige.

Paragrafo Segundo: La participacion de los Ayudantes Académicos en los programas de Servicio Comunitario,
requerird de la opinion favorable del Jefe del Departamento al cual esté adscrito y estara sujeta a las limitaciones de las
normativas o reglamentos que lo rijan.

Seccion sexta
Disposiciones Finales

Articulo 13° Se derogan: 1) el Reglamento de Ayudantes Académicos de fecha 30 de octubre de 1991, 2) La
Resolucidon de Creacion de Bono Compensatorio del 24 de mayo de 1995 y 3) La Resolucion titulada Conclusiones de
la Comision Designada por el Consejo Directivo de fecha 05 de febrero de 2007 sobre la Remuneracion de los
Ayudantes Académicos.

En caso de Ayudantes Académicos a quienes se les hubiere otorgado la asignacion de Ayudantia Académica bajo el
reglamento y resoluciones derogadas y estuvieren en disfrute de ella, se les aplicaran las disposiciones de los mismos
si les fuere mas favorable.

Articulo 14°. Los casos dudosos 0 no previstos en este reglamento seran resueltos por el Decanato de Estudios de
Postgrado y Divisiones respectivas.

Articulo 15°. La presente normativa entra en vigencia a partir del primer dia del mes de enero de dos mil once.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza de la Universidad Simén Bolivar, en sesion del Consejo
Directivo el dia 17 de noviembre de dos mil diez.
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EL CONSEJO DIRECTIVO

En uso de la facultad que le confiere el numeral 12 del Articulo 11° del Reglamento General de la Universidad
Nacional Experimental Sim6n Bolivar, dicta el siguiente:

REGLAMENTO DE PREPARADORES

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°. Los preparadores son estudiantes regulares de los programas de Estudios Profesionales o Estudios
Tecnoldgicos de la Universidad Simén Bolivar que colaboran, mediante una asignacion basica mensual, bajo la
supervision del responsable jerarquico de la Unidad Académica o Administrativa en que se desempefie, en el
desarrollo de las labores propias de la unidad respectiva que le sean asignadas, y que sean consonas con su grado de
formacion, instruccion y habilidades.

Paragrafo Unico: Los preparadores seran seleccionados por las unidades solicitantes conformen al procedimiento
especial disefiado al efecto.

Articulo 2°. Calificaran para ser preparadores, los estudiantes que hayan aprobado todas las asignaturas previstas en al
menos los tres (3) primeros trimestres de su plan de estudios, para las carreras de cinco (5) afios, y al menos los
primeros dos (2) trimestres para las carreras de tres (3) afios, debiendo cumplir las condiciones de permanencia y
rendimiento académico establecidas en el reglamento del respectivo Programa de Estudios.

Articulo 3°: Las ofertas de solicitud de preparadores seran anunciadas en un medio publico interno de la Universidad
a que tengan acceso la mayoria de los estudiantes. Los preparadores seran seleccionados para desempafiar sus
funciones por periodos trimestrales, los cuales pueden ser renovables, siempre y cuando de las evaluaciones que haga
el supervisor respectivo se desprenda que el desempefio del beneficiario, como preparador y como estudiante de la
Universidad, resulte satisfactorio y continue la necesidad.

Paragrafo Unico: En casos excepcionales, las unidades académicas o administrativas que por la naturaleza de sus
funciones requieran preparadores en el periodo intertrimestral y/o intensivo, podran seleccionarlos por el tiempo que a
juicio de la unidad solicitante se requiera, siempre y cuando exista la disponibilidad presupuestaria y esté debidamente
aprobado por el nivel jerarquico correspondiente. Estas preparadurias podran ser por hasta 40 horas semanales de
acuerdo con las caracteristicas del trabajo contemplado en ellas. Un preparador que inscriba una o mas asignaturas
durante el periodo intensivo podréa ser contratado hasta por 15 horas semanales durante ese mismo periodo.

Articulo 4°. Los estudiantes que aspiren a una preparaduria deberan cumplir integramente con las exigencias
contenidas en este Reglamento y con las disposiciones contenidas en el Manual de Normas y Procedimientos
existentes y complementario que se dicta al efecto.

Paragrafo Unico: Bajo ningun concepto podra desempefiar una preparaduria si el estudiante esta en periodo de
prueba.

Articulo 5°. El nimero total de horas de dedicacion como preparador serd de un maximo de quince (15) horas por
semana durante el periodo trimestral académico.

Articulo 6°. La Universidad Simdn Bolivar retribuira el ejercicio de la actividad de los preparadores, a través de una
asignacion bésica mensual de acuerdo a las tablas vigentes, las cuales seran revisadas anualmente por el Consejo
Directivo, en el marco de las disposiciones financieras de la Universidad.

Paragrafo Unico: El desempefio de la preparaduria no da derecho algunos a los preparadores a disfrutar de los
beneficios socio-econdmicos que tenga prevista la Universidad para su personal académico o administrativo, en el
entendido que las preparadurias son ayudas que la universidad concibe a favor de los estudiantes con miras a brindarle
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una experiencia académica o administrativa que contribuya con su formacién, por lo que la asignacion basica mensual
gue reciban no tiene caracter salarial.

Articulo 7°. El estudiante podra desempefiar hasta dos preparadurias al mismo tiempo, siempre y cuando la suma de
sus exigencias no exceda quince (15) horas por semana durante el periodo trimestral y cuarenta (40) horas por semana
durante el periodo intertrimestral o intensivo.

Articulo 8°. Los estudiantes becarios de la Universidad Simén Bolivar podran optar a las preparadurias sélo si cuentan
con el aval de la unidad de Desarrollo Estudiantil correspondiente, quedando entendido que durante el mismo periodo
seran beneficiarios de ambos conceptos.

Articulo 9°. El proceso de seleccién de los estudiantes candidatos a preparadores estara bajo la responsabilidad de las
unidades solicitantes, siguiendo los pasos establecidos en el Manual de Normas y Procedimientos complemento del
presente Reglamento.

Paragrafo Unico: Las unidades solicitantes de esta figura tendran la obligacion de cumplir con las previsiones
presupuestarias y controles financieros correspondientes.

Articulo 10°. La unidad solicitante le asignara un supervisor al preparador y fijara su horario y plan de trabajo, el cual
debera ser compatible con el horario de clase del estudiante.

Paragrafo Unico: El supervisor del preparador sera el responsable de todos los aspectos relacionados con la labor del
preparador.

Articulo 11°. Los preparadores que durante el trimestre perdieran su condicion de estudiante regular de la Universidad
Simon Bolivar, no podran continuar ejerciendo su preparaduria. Solventada su situacién académica, podran aplicar
para una nueva preparaduria.

Articulo 12°. Si un preparador no pudiera seguir con sus obligaciones, manifestara por escrito al supervisor inmediato
las razones por las cuales desea retirarse, con al menos siete (7) dias de anticipacion, con la finalidad de que se realice
el procedimiento administrativo correspondiente y de ser posible, su reemplazo, de acuerdo al Manual de Normas y
Procedimientos complemento del presente Reglamento.

Articulo 13°. Los preparadores que incumplan con las horas asignadas por causas justificadas, deberan reponer las
horas no laboradas en fecha y horario determinado de comun acuerdo con el supervisor. Se entiende que las ausencias
por razones de salud debidamente avaladas por la Seccion de Salud de la Direccion o el Departamento correspondiente
de Desarrollo Estudiantil, quedan exceptuadas del anterior requerimiento.

Articulo 14°. En caso de incumplimiento injustificado de funciones por parte del preparador, la unidad solicitante
podra suspenderle la preparaduria, incorporara la decisién razonada en el expediente del estudiante y notificara a la
unidad competente de la Direccion de Gestion del Capital Humano para que se realicen los tramites administrativos
respectivos. Asimismo, debera informarse de esta decision a la unidad jerarquica, a las unidades de Admision y
Control de Estudios y de Desarrollo Estudiantil correspondientes.

Paragrafo Unico: En todo caso, el estudiante podra solicitar la reconsideracién de la medida, escrita y razonada, a la
unidad jerarquica correspondiente.

Articulo 15°. Las unidades solicitantes deberén notificar la seleccion de preparadores, asi como los reemplazos,
suspensiones, y evaluaciones de desempefio de las preparadurias, a la Direccion o el Departamento correspondiente de
Admision y Control de Estudios, quien archivara estos datos y emitira las constancias respectivas.

Paragrafo Unico: Hasta tanto la Direccion de Admision y Control de Estudios cuente con un sistema apropiado de
registro de los preparadores, las constancias de preparaduria deberan ser emitidas por la unidad de adscripcion del
preparador.

Articulo 16°. En ningln caso el desempefio de una preparaduria podra considerarse como una relacion laboral con la
Universidad, debiendo limitarse al exclusivo dictado del presente Reglamento.
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Articulo 17°. El tiempo desempefiado en una preparaduria nunca podra ser computado a los efectos de los afios de
servicio requeridos para que un miembro de la comunidad universitaria opte a una jubilacion.

DE LOS PREPARADORES ACADEMICOS

Articulo 18°. Los preparadores académicos son estudiantes de pregrado, regulares y calificados, que apoyan el
desarrollo de labores docentes y de investigacion, con una retribucion por preparaduria, pero en ningln caso las tareas
asignadas a un preparador académico sustituyen la responsabilidad inherente a un cargo académico.

Paragrafo Primero: El desempafio cabal de una preparaduria en la Universidad Simén Bolivar podra ser utilizado
como credencial de mérito para los fines del correspondiente ingreso al personal académico de la Universidad, si fuere
el caso.

Articulo 19°. Para aspirar al nombramiento como Preparador Académico, aparte de cumplir con lo estipulado
en las disposiciones generales del presente Reglamento, el estudiante debera tener un indice mayor o igual a
3,5 o en su defecto, cumplir las exigencias que establezca la Unidad solicitante que asi lo justifique. Debera
también consignar los requisitos establecidos en el Manual de Normas y Procedimientos.

DE LOS PREPARADORES DE APOYO

Articulo 20°. Los Preparadores de Apoyo son estudiantes de pregrado, regulares y calificados que apoyan el
desarrollo de actividades administrativas, servicios, deportes, apoyo técnico o cualquier otra equivalente, con una
remuneracion por preparaduria. En ningun caso las tareas asignadas al Preparador de Apoyo sustituyen la
responsabilidad inherente a un cargo administrativo.

Articulo 21°. Para aspirar al nombramiento como Preparador de Apoyo, aparte de cumplir con lo estipulado en
las Disposiciones Generales del presente Reglamento, el estudiante debera tener un indice mayor o igual a 3,3 o
en su defecto, cumplir las exigencias que establezca la Unidad solicitante que asf lo justifique. Debera también
consignar los requisitos establecidos en el Manual de Normas y Procedimientos.

DISPOSICIONES FINALES

Articulo 22°. Las dudas que pudieran suscitarse en la aplicacion del presente Reglamento y todo lo no previsto en el
mismao, seran resueltas, en cada caso, por el Consejo Directivo.

Articulo 23°. Se deroga el Reglamento de Preparadores, Ayudantes Docentes y Ayudantes de Investigacion de fecha
22 de enero de 1975.

DISPOSICION TRANSITORIA

Articulo 24°. Aquellos estudiantes que hayan presentado su solicitud para ser preparadores acadéemicos o de apoyo
antes de la entrada en vigencia de este Reglamento, la misma se regird por el Reglamento de fecha 22 de enero de
1975.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza en sesion ordinaria del Consejo Directivo a los dieciséis dias
del mes de enero de dos mil ocho.
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REGLAMENTO DE LAS AGRUPACIONES ESTUDIANTILES

Articulo 1°. Los estudiantes regulares tienen plena libertad de crear centros, asociaciones, clubes y otras agrupaciones
gue estén orientadas dentro del espiritu universitario y persigan como objetivos el mejoramiento estudiantil, la
colaboracion en el cumplimiento de los fines y programas de la Universidad y la promocién de las actividades
culturales, cientificas, deportivas y recreativas. Para que estas agrupaciones sean reconocidas por las Autoridades de la
Universidad deberan someterse al Reglamento de la misma y tener aprobados sus Estatutos por el Rector.

Articulo 2°. Para los fines del reconocimiento previsto en el articulo anterior debera dirigirse una solicitud por escrito
ante el Director de Servicios Estudiantiles acompariada de dos ejemplares de los Estatutos.

Articulo 3°. El Director de los Servicios Estudiantiles en plazo de diez dias, debera transmitir la solicitud al Rector, a
traves del Vice-Rector Académico. El Director de Servicios Estudiantiles podré pedir a los solicitantes que modifiquen
los Estatutos en los puntos que considere conveniente. EI Rector podré acordar o negar el reconocimiento y su
decision sera inapelable. Reconocida una Agrupacién, ésta debera participar anualmente a Servicios Estudiantiles una
lista de sus miembros.

Articulo 4°. Negado el reconocimiento a una Agrupacion no se podréd proponer nueva solicitud hasta transcurrido un
afio de la negativa.

Articulo 5°. Para que una agrupacién sea reconocida debera establecerse con claridad los fines que persigue. No se
reconoceran agrupaciones que persigan fines de proselitismo politico-partidista o0 que propicien actividades contrarias
a los fines de la Universidad.

Articulo 6°. Los Estatutos deberan establecer que cualquier estudiante regular que lo desee puede hacerse miembro de
una Agrupacion. Sin embargo, se podran reconocer Agrupaciones que establezcan requisitos tales como el ejercicio de
ciertas habilidades y un minimo de rendimiento académico.

Articulo 7°. Para ser miembro organizador o directivo de una Agrupacion se requiere:
a) Ser alumno regular.

b) No tener titulo universitario.

¢) No estar sometido a periodo de prueba como consecuencia del indice Académico.

Para ser directivo se requerird ademas ser miembro de la Agrupacion respectiva. Los Estatutos pueden establecer otros
requisitos de tipo objetivo con la finalidad de que sean los alumnos mas calificados los elegibles como directivos.

Articulo 8°. La Directiva sera electa por votacion universal y secreta de todos los miembros de la Agrupacion. No
podran tomar parte en dicha votacidn quienes no sean miembros de la Agrupacién.

Paragrafo Unico: El Director de Servicios Estudiantiles velara por el normal desarrollo y legitimidad de los procesos
eleccionarios. A tal efecto podra exigir a la Agrupacion la lista de personas que vayan a participar o hayan participado
en la votacion.

Articulo 9°. Los Directivos de las Agrupaciones se renovaran periédicamente y su duracién no podra ser mayor de un
afio.

Articulo 10°. Las elecciones de los directivos serd nominal y se proclamaran electos los candidatos que hayan
obtenido el mayor nimero de votos para cada cargo. En caso de empate para cualquier cargo se procedera a una nueva
eleccion entre los candidatos empatados.

Articulo 11°. El Rector podré suspender temporalmente el funcionamiento de una Agrupacién cuando ésta infrinja lo
pautado en el Reglamento de la Universidad o en el presente Reglamento. Para que la suspensién cese en sus efectos,
los directivos de la Agrupacion deberan probar que las causas que originaron la suspension han cesado. En caso
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contrario, el Rector llevard la medida ante el Consejo Directivo para que se proceda a la cancelacién del
reconocimiento.

Articulo 12°. El Consejo Directivo podra cancelar el reconocimiento de una Agrupacién en los siguientes casos:
a) Cuando propicie o realice los actos previstos en el articulo 125° del Reglamento de la Universidad.

b) Cuando realice o promueva actos de proselitismo politico-partidista.

¢) Cuando injurie o denigre de personas o Instituciones.

d) Cuando realice acotos distintos a los previstos como objeto de la Agrupacion.

e) Cuando promueva o realice actos incompatibles con la dignidad o el decoro universitario.

f) Cuando asi lo solicite el Rector por no haber cesado las causas de la suspension de una Agrupacion.

Paragrafo Unico: Las sanciones anteriores no impiden la aplicacion de las sanciones, previstas en los Reglamentos, a
las que puedan ser sometidas las personas que ejecuten los actos.
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EL CONSEJO DIRECTIVO

en uso de la atribucion que le confiere el numeral 12 del Articulo 11, y en concordancia con el numeral 2 del articulo
99 del Reglamento General de la Universidad Nacional Experimental Simén Bolivar, dicta el siguiente:

REGLAMENTO DE BECAS

CAPITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°. La Universidad Simon Bolivar, a fin de garantizar que las condiciones econdmicas de los estudiantes no
sean limitantes para la prosecucion de sus estudios, otorgara becas a los alumnos que asi lo requieran. Las becas a las
que se refiere el presente Reglamento seran programadas dentro del margen de las previsiones presupuestarias de la
Universidad y su aprobacion estaré a cargo de la Comision de Becas previo estudio técnico realizado por las Unidades
de Desarrollo Estudiantil.

Articulo 2°. Todo lo relativo a la programacion, otorgamiento, modificacion y suspensién de las becas, estara a cargo
de la Comision de Becas, integrada por el Vicerrector Académico, quien la presidird, el Vicerrector Administrativo, el
Director de Desarrollo Estudiantil, el Jefe del Departamento de Desarrollo Estudiantil de la Sede del Litoral, el
Coordinador de la Seccion de Bienestar Social de la Sede de Sartenejas, el Responsable del Programa de Bienestar
Social de la Sede del Litoral y un Delegado Estudiantil por cada Sede, designados por la Asociacion de Becarios de la
Universidad Simo6n Bolivar.

Paragrafo Unico: La Comision de Becas se reunira:

a) Al menos dos veces al afio, a fin de discutir y aprobar el Informe de Renovacion de Becas y el Informe de Nuevas
Becas.

b) La primera semana de cada trimestre para dar seguimiento a los procesos de modificacion de las becas.
c) Por peticion de cualquiera de sus miembros ante la comision de becas, convocando el Vicerrector Académico.

Articulo 3°. Las becas estan orientadas a cubrir los gastos estudiantiles basicos: alimentacion, transporte, residencias,
materiales didacticos.

Articulo 4°. Para ser beneficiario de la beca se requiere:

a) Ser estudiante regular de la USB.

b) Ser venezolano o extranjero residente en el pais

c) No percibir financiamiento educativo, ni beca por parte de Institucién alguna.
d) Tener necesidad econdmica comprobada

Paragrafo Unico: Los estudiantes que sean beneficiarios de otra institucion mediante la percepcion de becas u otras
ayudas econdmicas similares, deberan notificarlo a la unidad de Bienestar Social.

Articulo 5°. Las solicitudes de becas serdn tramitadas ante las unidades de Bienestar Social, las cuales realizaran los
estudios técnicos correspondientes para determinar la condicion socioecondmica del estudiante. Toda solicitud de beca
deberd ir acompafada de la informacién y documentacion exigida por dichas unidades.

41



XII1. Becas. Reglamento

Paragrafo Unico: La falta de veracidad en la informacion suministrada ocasionara la negacion de la solicitud de beca
o retiro de la misma, y la apertura de un expediente disciplinario, segin el Reglamento de Sanciones y Procedimientos
Disciplinarios.

Articulo 6°. La asignacion y renovacién de las becas estara determinada por los resultados que arrojen los estudios
técnicos individualizados realizados anualmente por las unidades de Bienestar Social, y presentados a la consideracion
y aprobacidn de Bienestar Social, y presentados a la consideracion y aprobacién de

Paragrafo Unico: Renovacion de beca se denomina al proceso anual de actualizacion y registro de la documentacion
requerida por las unidades de Bienestar Social, a fin de actualizar los datos del beneficiario, con el objeto de implantar
los cambios a que diere lugar dicha actualizacidn, si ello resultare pertinente.

CAPITULO Il
DE LAS BECAS

Articulo 7°. Las becas se otorgaran por espacio de un (1) afio a los estudiantes que lo soliciten y que cumplan con los
requisitos que se establecen en este Reglamento, pudiendo ser renovada anualmente, hasta cubrir el tiempo promedio
de graduacion de la carrera correspondiente.

Paragrafo Unico: El beneficio de la beca podra extenderse mas alla del tiempo promedio de graduacion de la carrera,
para aquellos estudiantes que presenten, ante las unidades de Bienestar Social, un plan de culminacion de carrera
debidamente avalado por el coordinador respectivo

Articulo 8°. EIl pago de la beca se hara en los primeros quince (15) dias de cada mes, a excepcién de los periodos
intertrimestrales que estan sujetos al control de inscritos.

Articulo 9°.Una beca sera suspendida en los siguientes casos:
a) Al comprobarse falta de veracidad u omision en la informacion suministrada por el estudiante.

b) Cuando al estudiante se le haya aplicado una sancién disciplinaria por faltas graves o muy graves segun el
Reglamento de Sanciones y Procedimientos Disciplinarios.

c) Cuando el estudiante se retire, no inscriba un periodo académico o pierda su inscripcion en la Universidad. Se
exceptlan los retiros temporales plenamente justificados por el estudiante ante las unidades de Bienestar Social.

d) Por percibir remuneracion por trabajos realizados sin haberlo reportado a las Unidades de Bienestar Social.
e) Cuando el estudio socioecondmico determine una variacion positiva de la situacion del estudiante.

f)  Cuando el becario se exceda del tiempo promedio de graduacién de su carrera y no acuerde o responda al plan de
culminacidn de carrera avalado por el coordinador.

g) Al incumplir con el proceso de renovacion de becas.
h) Renuncia voluntaria del beneficiario.
i)  Por percibir beca de otra institucion, publica o privada, sin autorizacion de las Unidades de Bienestar Social.

Paragrafo Primero: La suspension de una beca por las causas previstas, inhabilita al estudiante para optar a una
nueva beca por el lapso que dure la medida de suspension.

Paragrafo Segundo: Al comprobarse la omisién de informacion o la condicion de doble financiamiento sin
autorizacion, el estudiante debera reintegrar a la universidad los montos recibidos durante el lapso en que hubiere
permanecido en esa condicion.
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Paragrafo Tercero: El estudiante podra solicitar exoneracion del reintegro sefialado en el Paragrafo Segundo ante las
Unidades de Bienestar Social quienes, a través de un estudio socioeconémico, determinaran la viabilidad del mismo.
La decision final quedara a cargo de la Comision de Becas

CAPITULO Il
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 10°. Lo no previsto en el presente reglamento sera resuelto en primera instancia por la Comision de Becas y
en segunda instancia por el Consejo Directivo.

Articulo 11°. Se deroga el Reglamento de Becas y Créditos Educativos de fecha siete de julio de mil novecientos
noventay ocho.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza de la Universidad Simén Bolivar, en sesién extraordinaria del
Consejo Directivo a los seis dias del mes de julio de dos mil nueve.
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EL CONSEJO DIRECTIVO UNIVERSITARIO

en uso de la atribuciones previstas en el aparte c) del articulo 14° del Reglamento de la Universidad Simén Bolivar,
dicta el siguiente:

REGLAMENTO DE BECAS PARA DEPORTISTAS

Articulo 1°. Las becas a que se refiere el presente Reglamento tienen como finalidad primordial el mejoramiento del
nivel de vida de los alumnos de escasos recursos econdmicos que se dediquen a las actividades deportivas de la
Universidad.

Articulo 2°. Los alumnos regulares podran aspirar a estas becas si participan en alguno de los equipos deportivos de
la Universidad.

Articulo 3°. Las becas se concederan por el término de un (1) afio, a partir del mes de septiembre. Su monto no
excedera de cincuenta mil bolivares (Bs. 50.000,00) mensuales.

Articulo 4°. Para el otorgamiento de la beca se tomara en cuenta la actuacion deportiva y la situacion socio-
economica del alumno.

Paragrafo Unico: No seran consideradas las solicitudes de los alumnos que sean deportivas profesionales y/o
beneficiarios de una beca de trabajo. No obstante, los beneficiarios de becas de trabajo podran solicitar de la Direccion
de Servicios Estudiantiles el cambio de sus obligaciones de trabajo por actividades deportivas.

Articulo 5°. Los interesados deberan hacer su solicitud de becas a la Seccion de Bienestar Social. Esta Seccion y la de
Deportes estudiaran las solicitudes y presentaran el correspondiente informe a la Comision de Subvenciones. Dicho
informe deberd estar firmado por los Coordinadores de ambas secciones.

Articulo 6°. Los becarios estaran obligados a:

a) Cumplir con los objetivos y normas de la Seccidon de Deportes de la Universidad y participar activamente en sus
programas de actividades.

b) Representar y defender los colores de la Universidad en todo evento deportivo en el cual ésta participe, en especial
en los eventos inter institutos de Educacion Superior, en casos de ser seleccionados.

Articulo 7°. Son causas que acarrean la suspension de la beca:

a) El retiro o la pérdida de la inscripcion en la Universidad. Se Exceptlan los retiros temporales plenamente
justificados, a juicio de la Comision de Subvenciones.

b) El abandono injustificado de la actividad deportiva.
c) La reiterada e injustificada inasistencia a los entrenamientos y competencias.
d) La indisciplina o mal comportamiento en los torneos y competencias.

Paragrafo Unico: A estos efectos, los entrenadores deberan presentar a la respectiva seccion informes periodicos
sobre el rendimiento, dedicacion y disciplina de los becarios.

Articulo 8°. En los casos que no estén especialmente resueltos en este Reglamento, se aplicaran en lo posible las
disposiciones del Reglamento de Subvenciones para los estudiantes de bajos ingresos.

Articulo 9°. Las dudas que pudieren suscitarse en la aplicacion del presente Reglamento y todo lo previsto en el
mismo, serén resueltas en cada caso por el Consejo Directivo Universitario.
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Dado, firmado y sellado en la Sala de Conferencias de la Universidad Simdn Bolivar, en sesion ordinaria del Consejo
Directivo Universitario, el dia 30 de octubre de mil novecientos setenta y cuatro.
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EL CONSEJO DIRECTIVO

en uso de la atribucion que le confiere el numeral 11 del Articulo 12° del Reglamento General de la Universidad
Nacional Experimental Simén Bolivar, dicta el siguiente:

REGLAMENTO DE SANCIONES Y PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS

CAPITULO |
AMBITO DEL REGLAMENTO

Articulo 1°. El régimen disciplinario que se establece en el presente Reglamento, se aplicard tanto al personal
académico ordinario como a los alumnos.

CAPITULO Il
DEL PERSONAL ACADEMICO ORDINARIO

Seccion primera
De las Faltas

Articulo 2°. Las faltas cometidas por el personal académico ordinario seran consideradas muy graves, graves y leves.
Articulo 3°. Se consideraran faltas muy graves:

Cuando individual o colectivamente participen en actividades o manifestaciones que lesionen los principios
consagrados por la Organizacién de las Naciones Unidas en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

Cuando participen, o se solidaricen activa o pasivamente, con actos 0 medidas que atenten contra la inviolabilidad del
recinto universitario, o contra la integridad de la Institucién o la dignidad de ella o de cualquiera de sus miembros.

Por notoria mala conducta publica.

Las constitutivas de delito.

Por dejar de ejercer sus funciones sin motivo justificado.

Haber dejado de concurrir, sin causa justificada, a més de 15% de las clases que debe dictar en un periodo lectivo.
El reiterado y comprobado incumplimiento en los deberes de su cargo.

La falta de probidad en el ejercicio de sus obligaciones; las vias de hecho ejecutadas, la ofensa grave y la injuria contra
autoridades, profesores, trabajadores administrativos y técnicos, obreros y estudiantes de la Universidad, asi como la
insubordinacion contra autoridades y profesores.

El perjuicio material grave causado intencionalmente o por negligencia manifiesta al patrimonio de la Universidad.
La realizacion de campafias, propaganda o proselitismo politico-partidista dentro del campus universitario.
La instigacion o realizacion de propaganda que incite a la violencia dentro del campus universitario.

La permanencia en una ubicacion del escalafén por un lapso mayor del doble del tiempo establecido para dicha
ubicacion.

Articulo 4°. Se consideran faltas graves:
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Las manifestaciones colectivas dirigidas a la paralizacion o perturbacion de las actividades académicas o
administrativas que amenacen el régimen normal académico, realizadas en contravencion a las leyes o a los
reglamentos vigentes.

Haber sido objeto de tres (3) amonestaciones escritas en un (1) afio.

La negligencia en el ejercicio de la funcién inherente a su cargo, cuando dicha negligencia perturba el servicio.
La falta de toma de posesion en los cambios de destino, o al finalizar el disfrute de licencia.

La falta de respeto a los superiores, comparieros o subalternos, debidamente comprobada.

El perjuicio causado a los bienes de la Universidad, siempre que la gravedad del perjuicio no pueda considerarse como
muy grave.

Cualesquiera otra falta o circunstancia que no estuvieren sancionadas con amonestacion, o con la destitucion.
Articulo 5°. Se consideran faltas leves:

El retraso o negligencia en el desempefio de las funciones que le estdn encomendadas cuando no perturbe el servicio.
La falta no reiterada de asistencia a su funcion o servicio, con arreglo al horario establecido.

La inasistencia injustificada a los actos universitarios a que sea expresamente convocado.

Cualquier comportamiento refiido con la disciplina académica que debe existir en la Universidad, ya sea dentro o fuera
de sus aulas, siempre que dicha falta no constituya una mayor. Seccion segunda

De las Sanciones

Articulo 6°. Por razén de las faltas y de conformidad con lo dispuesto en los articulos siguientes, s6lo podran
imponerse las sanciones previstas en el articulo 92° del Reglamento General de la Universidad Nacional Experimental
Simon Bolivar, especificadas en el articulo siguiente.

Articulo 7°. Las sanciones aplicables a las faltas del personal académico ordinario seran:

a) De las faltas consideradas muy graves: expulsion de la Universidad.

b) De las faltas consideradas graves: suspension de toda actividad hasta por dos (2) afios.

c) De las faltas consideradas como leves: amonestacién verbal o escrita, pudiendo ésta Gltima ser sencilla o severa.

Paragrafo Primero: Las sanciones de los apartes a) y b) llevardn como accesoria la inhabilitacion para cargos
directivos o administrativos.

Paragrafo Segundo: EIl reingreso de un miembro del personal académico ordinario, sobre el cual haya recaido una
sancion de destitucion, estard sometido al examen previo de su expediente por parte del Consejo Directivo, tomando en
cuenta especialmente su comportamiento dentro de la Universidad, asi como de la causal que produjo dicha
destitucion.

En todo caso, el reingreso sélo podra realizarse transcurridos como sean cinco (5) afios, contados a partir de la fecha en
que la sancion haya quedado definitivamente firme.

Paragrafo Tercero: De acuerdo a la Ley de Universidades, articulo 111°, la Universidad notificara de dicha medida a
las demas universidades del pais, en el lapso de los sesenta (60) dias siguientes al momento en que la decision haya
guedado definitivamente firme.

CAPITULO 1l
DE LOS ALUMNOS
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Seccion Primera
De las Faltas

Articulo 8°. Las faltas cometidas por los alumnos individual o colectivamente, seran consideradas muy graves, graves
y leves.

Articulo 9°. Seran faltas muy graves:
Los hechos constitutivos de delito.

La falta de probidad en el ejercicio de sus obligaciones; las vias de hecho ejecutadas, la ofensa grave y la injuria
proferida contra autoridades, profesores, trabajadores administrativos y técnicos, obreros y estudiantes de la
Universidad, asi como la insubordinacion contra autoridades o profesores.

La instigacion o realizacion de proselitismo politico-partidista, o de propaganda que incite a la violencia.
La comision reiterada de faltas graves.
Articulo 10°. Serén faltas graves:

Las palabras o hechos indecorosos o cualquier otro acto que perturbe notablemente el orden que debe existir en la
Universidad.

El deterioro o destruccion de utiles o instalaciones, causados por culpa o negligencia.
La comisidn reiterada de faltas leves.

Articulo 11°. Seréan faltas leves cualesquiera otros hechos no comprendidos en la enumeracidn de los articulos 9. °y 10
gue puedan causar perturbacion en el orden o disciplina académicos.

Paragrafo Unico: Durante el horario de clases de su asignatura, el profesor s6lo podra impedir el acceso al aula de un
estudiante inscrito en la seccion correspondiente en aquellos casos en los que su presencia comprometa su seguridad e
integridad, la de sus comparfieros o la de los equipos e instalaciones de la Universidad. Sin embargo, cuando el buen
desenvolvimiento de las actividades académicas asi lo requiera, el profesor, haciendo uso de su potestad ordinaria en
aula, podra exigir a uno o varios alumnos que abandonen el sal6n o laboratorio de que se trate, o si fuere el caso
suspender la aplicacion de un examen o considerarlo nulo. Tales sanciones no seran consideradas faltas en los términos
del presente Reglamento, pero si de su aplicacion se deriva, como consecuencia inmediata, un perjuicio para el alumno
que vaya mas alla de la sancion impuesta, tal como la pérdida del curso, éste podra recurrir ante el Consejo de
Apelaciones siguiendo el procedimiento pautado en el Reglamento correspondiente.

Seccion Segunda
De las Sanciones

Articulo 12°. En razén de las faltas cometidas y de conformidad con lo dispuesto en el presente Reglamento, s6lo
podran imponerse las sanciones previstas en el mismo y especificadas en el articulo siguiente.

Articulo 13°. Las sanciones aplicables a las faltas cometidas por los alumnos seran:

a) De las faltas consideradas muy graves: expulsién de la Universidad.

b) De las faltas consideradas graves: suspension de toda actividad hasta por dos (2) afios.

c) De las faltas consideradas como leves: amonestacion verbal o escrita, pudiendo ésta Gltima ser sencilla o severa.

Paragrafo Primero: De acuerdo a la Ley de Universidades, la Universidad notificara de dicha medida a las demas
universidades del pais, en el lapso de los sesenta (60) dias siguientes al momento en que la expulsion haya quedado
definitivamente firme.
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Paragrafo Segundo: En el caso de la suspension contemplada en el literal b) del presente articulo, el alumno
conservaré su derecho a reingresar a la Universidad Simon Bolivar, una vez cumplida la sancién impuesta.

CAPITULO IV
EXTINCION DE LA RESPONSABILIDAD DISCIPLINARIA

Articulo 14°. La responsabilidad disciplinaria de los miembros ordinarios del personal académico y de los alumnos se
extinguird:

a) Por incumplimiento de la sancion.

b) Por indulto.

c) Por prescripcion de la falta.

Articulo 15°. El indulto no extiende sus efectos a las sanciones administrativas salvo en los casos en que expresamente
lo mencionen.

Paragrafo Primero: El Rector podréd indultar a los miembros ordinarios del personal académico y a los alumnos,
cuando éstos por lo menos hayan cumplido con la tercera parte de la sancion impuesta, si la misma se ha originado por
una falta grave, o transcurridos por lo menos dos afios de sancidn si la misma se ha originado por una falta muy grave.

A tales efectos el sancionado debera solicitar por escrito después de transcurrido ese lapso, tal medida de gracia ante el
Rector, motivandola debidamente y acompafidndola de los documentos que crea conveniente en su descargo. El Rector
decidira dentro de los quince (15) dias habiles siguientes, entendiéndose que de no haber respuesta se niega el indulto.

Paragrafo Segundo: No procedera la peticion de indulto cuando el sancionado estuviere ejerciendo algln recurso en
contra de la decisién que le impuso la sancion respectiva.

Articulo 16°. Tanto las faltas de los miembros del personal académico, como las faltas de los alumnos calificadas
como muy graves prescribiran al afio, las graves a los seis (6) meses y las leves al mes.

El lapso de prescripcion comenzara a contarse desde que la falta se hubiere cometido. La prescripcion se interrumpira
en el momento en que se acuerde la iniciacion del procedimiento.

Articulo 17°. De acuerdo a lo previsto en los articulos 91°, 92°, 93° y 97° del Reglamento General de la Universidad,
no podra imponerse sancion disciplinaria a los miembros ordinarios del personal académico y a los alumnos, sino en
virtud de lo regulado en el presente Reglamento.

Las normas previstas en la Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos seran derecho supletorio, en cuanto sean
aplicables.

Articulo 18°. La instruccion de los expedientes a que se refiere este Reglamento y la imposicion de las sanciones
prescritas en el mismo, son independientes de la que por los mismos hechos puedan efectuarse por las demas
jurisdicciones competentes.

Si en la instruccion del expediente se aprecia que los hechos perseguidos presentan caracteristicas de delito, el
instructor daré cuenta también a los organismos publicos competentes.

Articulo 19°. Las sanciones de las faltas muy graves o graves se impondran una vez sustanciado el expediente, que a
tales efectos se abrird con audiencia del interesado.

Articulo 20°. Las faltas leves del personal académico ordinario serdn sancionadas por el Jefe del Departamento al cual
se halle adscrito el profesor.

Cometida la presunta falta o recibida una denuncia al respecto, el Jefe del Departamento notificara al profesor en
cuestion, quien en un lapso de tres (3) dias podra alegar por escrito ante aquél las defensas que crea convenientes.
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El Jefe del Departamento, oidos los argumentos del profesor, procedera en un plazo de tres (3) dias a aplicar la sancién
si fuere procedente.

Paragrafo Unico: Si el Jefe del Departamento considera que las faltas cometidas por los miembros del personal
académico ordinario requieren de una sancién mayor a la amonestacion, procedera de acuerdo con el procedimiento
previsto en la Seccion Segunda del presente Capitulo.

Articulo 21°. Las faltas leves cometidas por los alumnos serdn sancionadas por el Coordinador de Estudios
respectivos, con arreglo a lo previsto en el presente Reglamento.

Paragrafo Unico: Si el Coordinador de Estudios considera que las faltas cometidas por los alumnos requieren de una
sancion mayor a la amonestacion, procedera de acuerdo con el procedimiento previsto en la Seccién Segunda del
presente Capitulo.

Seccion Primera
Del Procedimiento ante el Instructor

Articulo 22°. La iniciacion del expediente la acordard el Rector, de oficio o por solicitud motivada de cualquier
miembro de la comunidad universitaria, dentro de los quince (15) dias siguientes a aquel en que tuviere conocimiento
del hecho o recibiere la solicitud.

La instruccion del expediente la hara la Asesoria Juridica, de conformidad con lo previsto en el numeral 4 del articulo
31° del Reglamento General de la Universidad.

Paragrafo Unico: Cuando estudiantes o profesores incurran en hechos donde actle el Personal de Seguridad, el
Supervisor de Seguridad levantard acta de lo ocurrido, y entregara boleta de citacion a las partes para que comparezcan
por ante la Asesoria Juridica a fin de rendir declaracion y remitird a dicha Oficina las actuaciones practicadas.

La Asesoria Juridica con vista a las testimoniales evacuadas y el Acta del Departamento de Seguridad, elaborara
informe al Rector a fin de que éste decide acerca de la apertura o no del expediente disciplinario a que hubiere lugar.

Articulo 23°. La Asesoria Juridica al ser requerida, tomard declaracion al interesado, acopiard todas las pruebas
necesarias para el esclarecimiento de los hechos y formular, si hubiere lugar, el correspondiente pliego de cargos.

Paragrafo Unico: En caso de que no se lograre la notificacion del interesado, se procedera a su citacion mediante la
publicacion del acto en un diario de mayor circulacion, y, n este caso, se entendera notificado el interesado quince (15)
dias después de la publicacion, circunstancia que se advertird en forma expresa.

Articulo 24°. El pliego de cargos se comunicara al interesado, que lo habra de contestar por escrito en el término
improrrogable de cinco (5) dias habiles, contados desde la notificacion del mismo.

Si hubiere mediado la citacion del interesado por la prensa y no hubiere acudido a la misma, se procedera de la misma
manera prevista en el Gnico del articulo anterior a los efectos de notificacion al inculpado del correspondiente pliego de
cargos.

Articulo 25°. Recibida la contestacion al pliego de cargos, si el inculpado no solicita la apertura del lapso probatorio,
el instructor formulara dentro de los cinco (5) dias habiles propuesta fundamentada de responsabilidad y remitira el
expediente al Rector para que dicte la Resolucion pertinente, quien lo hard en un lapso de diez (10) dias habiles
contados a partir de la recepcion del expediente.

Paragrafo Unico: El lapso probatorio sera de ocho (8) dias habiles y sdlo sera prorrogado a peticion de parte, por una
sola vez, y por igual lapso, cuando el inculpado necesite evacuar pruebas que por su naturaleza requieran de mayor
tiempo del previsto.

Articulo 26°. Si el sometido a expediente no acudiere al llamamiento del instructor o dejase de contestar, dentro del
plazo, al pliego de cargos que se le dirija, ya sea que la citacion haya sido personal o por medio de la prensa, se
continuara sin su audiencia la tramitacién del expediente.
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Articulo 27°. El procedimiento para la instrucciéon de los expedientes disciplinarios no podra exceder de cuatro (4)
meses, salvo que medien casos de fuerza mayor, de cuya existencia se dejara constancia, con indicacion de la prorroga
que se acuerde. La prorroga no podra exceder de dos (2) meses.

Articulo 28°. La Asesoria Juridica podra solicitar a las diversas dependencias de la Universidad los documentos,
informes o antecedentes que estime convenientes para el mejor esclarecimiento de los hechos.

El funcionario al ser requerido, debera remitir los recaudos sefialados en este articulo en un plazo méaximo de quince
(15) dias. Si aquél considerare necesario un plazo mayor, lo manifestara a la mayor brevedad al Instructor, con
indicacién del plazo que estime necesario, siempre que el mismo no exceda de ocho (8) dias.

Articulo 29°. Los interesados podran utilizar la asistencia legal que estimen conveniente para la mejor defensa de sus
derechos. Los interesados y sus representantes si los hubiere, tienen el derecho de examinar en cualquier momento y
antes de decir "vistos", leer y copiar cualquier documento contenido en el expediente, asi como de pedir certificacion
del mismo.

Se exceptlan de esta disposicion los documentos calificados como confidenciales por el instructor, los cuales seran
archivados en cuerpos separados del expediente. La calificacion de confidencial deberd hacerse mediante acto
motivado.

Articulo 30°. Cuando la falta cometida por los miembros del personal académico ordinario o por los alumnos perturbe
el normal desarrollo de las actividades universitarias, el Rector podrd proceder de inmediato a suspenderlos de sus
funciones o actividades mientras dure el procedimiento reglamentario, el cual debera iniciarse en ese mismo momento.

Seccién Segunda
De los Recursos

Articulo 31°. De toda resolucion mediante la cual se imponga una sancién disciplinaria podra recurrirse ante el
Consejo de Apelaciones, conforme al procedimiento previsto en el Reglamento Interno del mismo. El escrito
correspondiente podra ser presentado directamente ante el Consejo de Apelaciones o ante la persona que impuso la
sancion. En el primer caso, el Consejo de Apelaciones recabara la documentacion correspondiente y en el segundo,
dicha persona remitird lo actuado de inmediato al Consejo de Apelaciones, con indicacién de la fecha y hora de su
recibo.

Articulo 32°. Una vez impuesta una sancion por el Rector, el interesado podra ejercer el recurso de reconsideracion
por ante el propio Rector dentro de los quince (15) dias siguientes a la notificacion de la medida disciplinaria, el Rector
decidirad dentro de los quince (15) dias siguientes al recibo del mismo. Contra esta decision no podré interponerse de
nuevo el presente recurso.

Articulo 33°. Si el recurso de reconsideracion resultare improcedente, el interesado podra ejercer el recurso jerarquico
por ante el Consejo de Apelaciones dentro de los quince (15) dias habiles contados a partir del dia habil siguiente al de
la notificacién al interesado de la decision del recurso de reconsideracion o al del vencimiento del plazo que tiene la
autoridad sancionadora para decidir ese recurso.

Para el ejercicio del presente recurso se seguira el procedimiento previsto en el Reglamento Interno del Consejo de
Apelaciones.

Paragrafo Unico: La decision del Consejo de Apelaciones agota la via administrativa, por lo que el interesado podré
recurrir ante la jurisdiccion contenciosa-administrativa de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

CAPITULO V
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 34°. Los que indujeren a la comision de una falta o toleren o encubran las faltas muy graves, graves o leves de
los demas, incurrirdn en la tipificacion de la causal que corresponda dependiendo de que la participacion haya sido en
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mayor o menor grado. Pero en ningin caso podran ser sancionados con una medida disciplinaria mayor a la que se le
asigne al autor material de la falta.

Articulo 35°. Para la imposicion de las medidas disciplinarias al personal académico ordinario y a los alumnos, se
tomara en cuenta el curriculum académico, los cargos de representacion en los diversos Consejos de la Universidad, las
reincidencias y cualquier otra circunstancia que puedan ser consideradas o alegadas por los interesados como atenuante
o0 agravante de los hechos imputados.

Articulo 36°. La sancion de suspension puede afectar una asignatura determinada o la totalidad de la carga académica
para la que se hubiere inscrito el alumno para el periodo lectivo.

Articulo 37°. Las sanciones disciplinarias que se impongan se anotaran en el expediente, con indicacion de las faltas
gue las motivaron, cuando quedaren definitivamente firmes.

Articulo 38°. La instruccion del expediente disciplinario podra terminarse en cualquier momento cuando el
denunciante interesado lo solicite ante el Rector. No obstante el desistimiento o perencién, el Rector podréa ordenar la
continuacion del procedimiento si razones de interés pablico lo justifiquen.

Articulo 39°. Si el procedimiento se ha iniciado por solicitud motivada de cualquier miembro de la comunidad
universitaria y llegara a paralizarse durante dos (2) meses por causa imputable al denunciante, se operara la perencién
del procedimiento y asi lo declarara el instructor al Rector para que éste acuerde lo conducente.

Articulo 40°. Se deroga el Reglamento de Sanciones y Procedimientos Disciplinarios de fecha 14 de noviembre de
1990.

Articulo 41°. Las dudas que pudieren suscitarse en la aplicacion del presente Reglamento y todo lo no previsto en el
mismo, serén resueltos, en cada caso, por el Consejo Directivo.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza de la Universidad Simoén Bolivar, en sesion ordinaria del 8 de
abril de 1992.
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EL CONSEJO DIRECTIVO UNIVERSITARIO

en uso de la atribucion que le confiere la letra ¢) del Articulo 14° del Reglamento de la Universidad Simén Bolivar,
dicta las siguientes:

NORMAS SOBRE INSCRIPCIONES TARDIAS Y CONDICIONALES

= El lapso de inscripciones del mes de agosto se dedicara a los alumnos procedentes de planteles que realizaron
exdmenes finales de 5° afio en el mes de julio. El primer periodo de estos alumnos sera el trimestre
septiembre-diciembre.

= Seinscribiran en diciembre los alumnos procedentes de planteles que, por cambio de calendario, realizaron los
exadmenes finales de 5° afio después del mes de agosto. El primer periodo de estos alumnos sera el trimestre
enero-marzo.

= Queda entendido que la inscripcién e inicio tardios del parrafo anterior se refieren exclusivamente a los
alumnos afectados por el cambio de calendario. No se consideraran en este grupo aspirantes afectados por
ninguna otra causa.

= Podréan inscribirse condicionalmente en el mes de agosto los alumnos que tengan asignaturas pendientes de
primera reparacién para septiembre.

= Una vez ocurrida ésta y con vista en sus resultados, la inscripcion serd regularizada o cancelada.

= Igual concesion se hara a los alumnos que se inscriban en el mes de diciembre con materia pendiente de
primera reparacién para enero, cuya inscripcion se regularizara o cancelara de acuerdo con los resultados de
los correspondientes examenes.

Dado, firmado y sellado en la Sala Andrés Bello de la Universidad Simon Bolivar, en sesion del Consejo Directivo
Universitario, en Sartenejas, Baruta, a los veintisiete dias del mes de julio de mil novecientos setenta y siete.
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EL CONSEJO DIRECTIVO

En uso de la atribucion que le confiere el numeral 19 del Articulo 11° del Reglamento General de la Universidad
Nacional Experimental Simoén Bolivar, dicta las siguientes:

NORMAS PARA CAMBIOS DE CARRERA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°. Los estudiantes regulares de la Universidad Simén Bolivar podran realizar un solo cambio de carrera, una
vez cumplidos los requisitos y procedimientos establecidos en estas hormas.

Articulo 2°. A los efectos de los procesos de cambio de carrera, se define como carrera de origen aquella a la cual esta
adscrito el estudiante interesado en cambiar de carrera, y como carrera objetivo aquella a la cual el estudiante aspira a
ingresar.

CAPITULO 1l
REQUISITOS

Articulo 3°. Podran iniciar el procedimiento previo al cambio de carrera aquellos estudiantes que cumplan con los
siguientes requisitos:

a) Tener aprobados la totalidad de los créditos correspondientes a los tres (3) primeros trimestres del Plan de Estudios
de su carrera de origen, en caso de que tanto la carrera de origen como la carrera objetivo sean de cinco (5) afios, o la
totalidad de los créditos correspondientes a los dos (2) primeros trimestres del Plan de Estudios de su carrera de
origen, en todos los demas casos.

b) No haber concluido su tercer afio de permanencia en la universidad, contabilizada ésta a partir del momento de su
ingreso al Ciclo Basico respectivo, y sin tomar en cuenta aquellos trimestres no inscritos o retirados de manera
justificada.

Articulo 4°. Podran optar al cambio de carrera sélo aquellos estudiantes que, una vez cumplido con el procedimiento
previo al mismo, cubran todos los demas requisitos establecidos por la Coordinacion de la carrera objetivo.

Paragrafo Primero: La Coordinacion de la carrera objetivo podra establecer como requisito para el cambio de carrera
la aprobacion de asignaturas extraplan, en atencion al perfil del aspirante. El aspirante sera informado de este
requerimiento al iniciar el procedimiento previo al cambio de carrera, y la Coordinacion de la carrera objetivo otorgara
los permisos a que haya lugar.

Paragrafo Segundo: Cuando las asignaturas extraplan a cursar por via de permiso correspondan al Ciclo Bésico de
una carrera de cinco (5) afios, la Coordinacion de la carrera objetivo deberd consultar su factibilidad con la
Coordinacion del Ciclo Béasico del Decanato de Estudios Generales.

Paragrafo Tercero: La Coordinacion de la carrera objetivo podra otorgar a un aspirante a cambio de carrera
autorizaciones para cursar asignaturas extraplan durante un lapso no mayor a un (1) afio, salvo en aquellos casos que
sean autorizados por el Decanato de Estudios de su adscripcion.
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CAPITULO Il
PROCEDIMIENTOS

Articulo 5°. Los estudiantes que se encuentren interesados en cambiar de carrera y que cumplan con los requisitos
establecidos en el Articulo 3°, deberan iniciar el procedimiento previo al cambio de carrera ante la Coordinacion de la
carrera objetivo. Dicho procedimiento involucra una o varias entrevistas con el coordinador de la carrera objetivo,
exposicion de motivos, consignacion de datos académicos, obtencién de permisos para cursar asignaturas extra-plan y
evaluacion vocacional por parte de la instancia de desarrollo estudiantil que corresponda, ademas de la obtencion de
solvencias estudiantiles cuando el cambio de carrera involucre un cambio de sede.

Articulo 6°. Una vez cumplido el procedimiento previo descrito en el Articulo 5°, y cubiertos los requisitos exigidos
por la Coordinacion de la carrera objetivo, el estudiante debera introducir por escrito ante esa instancia su solicitud
formal de cambio de carrera antes del final de la quinta semana de cualquiera de los tres trimestres regulares del afio
académico, debidamente acompafiada de los recaudos requeridos.

Articulo 7°. La Coordinacion de la carrera objetivo, luego de consultar con su Consejo Asesor, elevara antes del final
de la octava semana de cada trimestre ante el Decanato de Estudios Profesionales o el Decanato de Estudios
Tecnoldgicos, segun sea su adscripcion, una recomendacion sobre todas las solicitudes que haya recibido ese trimestre.

Parégrafo Primero. La recomendacion considerard los méritos académicos del aspirante, el cupo disponible de cada
carrera y el resultado de la evaluacidn vocacional realizada. En lo referente al mérito del aspirante, se consideraran
entre otros el indice académico acumulado, el rendimiento del estudiante en asignaturas propias de la carrera asi como
las asignaturas aprobadas, reprobadas y retiradas que presente el aspirante en su expediente.

Paragrafo Segundo. Si fuera necesario, la Coordinacion de la carrera objetivo incluira junto a las recomendaciones de
cambios de carrera una lista de las convalidaciones de asignaturas correspondientes a cada cambio.

Articulo 8°. El Consejo Asesor del Decanato de Estudios Profesionales o del Decanato de Estudios Tecnologicos,
segun sea la adscripcion de la carrera objetivo, decidira acerca de la aprobacion de las solicitudes de cambio de carrera
que le sean presentadas cada trimestre.

Paragrafo Unico. Los cambios de carrera para los cuales las carreras de origen y objetivo estén adscritas a Decanatos
distintos, seran informados al Decanato de adscripcion de la carrera de origen al menos una (1) semana antes de su
consideracion por parte del Consejo Asesor que decidira sobre ellos.

Articulo 9°. Las decisiones aprobatorias de cambios de carrera para los cuales tanto la carrera de origen como la
carrera objetivo estén adscritas a la misma sede seran notificadas a la instancia de Admision y Control de Estudios de
esa sede antes del final de la duodécima semana de cada trimestre. Las decisiones aprobatorias de cambios de carrera
que involucren un cambio de sede, serdn notificadas a las instancias de Admision y Control de Estudios de ambas
sedes antes del final de la duodécima semana de cada trimestre.

Paragrafo Unico. La notificacion de aquellos casos aprobados que requieran la convalidacion de asignaturas deberéa
acompafiarse de la respectiva lista de asignaturas convalidables, de acuerdo a la recomendacién hecha por la
Coordinacion de la carrera objetivo.

Articulo 10°. En caso de decisiones aprobatorias de cambios de carreras de tres (3) afios hacia carreras de cinco (5)
afios en los cuales, luego de las convalidaciones a que hubiera lugar, no resultara aprobada la totalidad de los créditos
correspondientes a los dos (2) primeros trimestres de la carrera larga, el estudiante serd adscrito al Ciclo Basico de la
misma. En este caso, el cambio de carrera se notificara también al Decanato de Estudios Generales.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 11°. Los casos dudosos 0 no previstos seran resueltos por el Decanato de Estudios de adscripcion de la
carrera objetivo.
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Articulo 12°. Se derogan las Normas para Cambios de Carrera de fecha 30 de Enero de 1991.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza de la Universidad Simdn Bolivar, en sesién extraordinaria del
Consejo Directivo a los veintitrés dias del mes de abril de dos mil ocho.
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En uso de la atribucion que le confiere el numeral 19 del Articulo 11° del Reglamento General de la Universidad
Nacional Experimental Simoén Bolivar, dicta las siguientes:

NORMAS SOBRE INSCRIPCION EXTEMPORANEA
1. Los estudiantes que no se hayan inscrito durante el lapso oficial previsto en el Calendario Académico, podran
realizar una Solicitud de Inscripcion Extemporéanea hasta los dos primeros dias habiles de la primera semana de clases.

La solicitud se presentara ante la Coordinacion Docente del ciclo bésico o de la carrera del estudiante, segln
corresponda y deberd ir acompafiada de los recaudos pertinentes y probatorios.

2. La Coordinacién Docente analizara la solicitud y le comunicara la decision sobre la misma al interesado.

El estudiante podra solicitar hasta un maximo de tres solicitudes de inscripcion extemporaneas justificadas durante su
permanencia como estudiante regular de pregrado en cualquiera de los programas de estudios de pregrado.

3. La inscripcion extemporanea debera hacerse en la planilla especial para tal efecto, incluyendo el pago de arancel
correspondiente por concepto de inscripcion, ademas del arancel por concepto de tramite extemporaneo.

4. Las solicitudes de inscripcion extemporénea posteriores a la fecha limite prevista en el aparte N° 1 de estas Normas,
seran sometidas a la consideracion del Decanato de Estudios correspondiente por parte de la Coordinacion Docente del
Ciclo Bésico o de la carrera segiin competa.

5. Se derogan las Normas sobre Inscripcion Extemporanea del 24 de noviembre de 1980.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza de la Universidad Simon Bolivar, en sesién ordinaria del
Consejo Directivo del seis de febrero de dos mil trece

57



XIX. Inscripcién y Correccion. Normas

EL CONSEJO DIRECTIVO

en uso de la atribucion que le confiere el numeral 12 del Articulo 11° del Reglamento General de la Universidad
Nacional Experimental Simoén Bolivar, dicta las siguientes:

NORMAS ESPECIFICAS DE INSCRIPCION Y CORRECCION

1. La inscripcion es un proceso que requiere del trabajo mancomunado de muchos entes universitarios: Decanatos,
Coordinaciones, Departamentos, Laboratorios, DIDE, DACE, CIC, Servicios Generales, etc., por tanto todas las
personas involucradas en la realizacion de este proceso tienen el deber de cumplir a cabalidad con sus tareas y respetar
los lapsos, fechas, horas y locales en los cuales éste se realiza.

2. La inscripcion contard con el apoyo de unidades como la Direccién de Desarrollo Estudiantil y la de Servicios
Generales para todo lo que se refiera a orientacion informativa para el estudiante y dotacion fisica para su realizacion.

3. Los Decanatos de Estudios velaran porque el proceso de inscripcidn y correccién se lleven a cabo normalmente y
transmitiran las irregularidades detectadas al Consejo Académico.

4. En las fechas indicadas DACE, DIDE, los Decanatos y las Coordinaciones Docentes de Carrera, deberan
suministrar al estudiantado toda la informacion requerida para llevar a cabo los procesos de inscripcién y correccion de
inscripcion, de acuerdo a las fechas indicadas.

5. Los Departamentos, en los casos que corresponda, deben designar a las personas necesarias para garantizar el
normal proceso de inscripcién de estudiantes en las asignaturas tedricas y de Laboratorio. Estas personas deberan estar
presentes en el lugar y durante los dias y horas fijados para la inscripcion.

6. Los procesos de inscripcion y correccion se haran en lapsos anteriores al inicio del lapso trimestral de clases.

7. El estudiante es responsable de su inscripcién. Debe verificar codigos, requisitos, créditos de las asignaturas, asi
como la suma total de créditos para que esté dentro de los limites establecidos. Debe verificar también el horario para
evitar superposiciones. En todo caso, durante la inscripcion deberd tomar todas las decisiones a que haya lugar por ser
éste un proceso definitivo.

8. Durante los dias de inscripcién y correccion el estudiante podra acudir a las Coordinaciones a solicitar permisos
especiales. Las Coordinaciones los concedera o no segun el andlisis de cada caso y siempre y cuando estos permisos
no contravengan decisiones generales del Decanato respectivo.

9. Previo al comienzo del trimestre existira un periodo de correccién de inscripcidn. Se dara curso a las correcciones
en los siguientes casos:

- Errores en la trascripcion de datos de la planilla de inscripcion al computador. En este caso el estudiante
presentara la copia amarilla de su inscripcién como prueba del error.

- Cuando la Universidad, por su propia cuenta, haya modificado alguna informacion (por ejemplo, horarios,
eliminacion de asignaturas, etc.) en fecha posterior al proceso de inscripcion.

- Errores no imputables al estudiante.

10. La inscripcidn es obligatoria; las fechas establecidas en el Calendario y las horas fijadas por DACE para los
procesos de inscripcion son los Unicos lapsos para tales procesos.

11. Todos los casos no previstos en materia de inscripcion o correccion serén remitidos por DACE a la Coordinacion
gue corresponda, para su estudio y correspondiente decision.

12. Es competencia de la Coordinacion que corresponda el otorgamiento de permisos en materia de inscripcion.

13. DACE queda obligado a entregar la oferta con los horarios antes de la apertura del proceso trimestral de
inscripciones. Asi mismo, los Decanatos y sus Coordinaciones son responsables de la publicacion definitiva de la
oferta trimestral de asignaturas antes del inicio del proceso de inscripcion. Las Divisiones, Departamentos y
Laboratorios tienen el deber de presentar oportuna colaboracion en esta materia.
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14. Los Coordinadores podran solicitar la ayuda de profesores durante la inscripcion. Esta colaboracidn sera tomada en
cuenta como actividad importante por la Universidad y podré ser incluida en la planilla de Actividades Trimestrales
del Profesor.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza de la Universidad Nacional Experimental Simén Bolivar, en
sesion ordinaria del Consejo Directivo del dia veintisiete de noviembre de mil novecientos ochenta y cinco.
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EL CONSEJO DIRECTIVO

en uso de la atribucion que le confiere el Articulo 11°, ordinal 12 del Reglamento General de la Universidad Nacional
Experimental Simén Bolivar, dicta las siguientes:

NORMAS SOBRE SOLICITUDES DE RECTIFICACION DE NOTAS

Articulo 1°. Se establecen las presentes Normas sobre Solicitudes de Rectificacion de Notas, como excepciones al
articulo 14°, paréagrafo dos, del Reglamento de Ensefianza y Evaluacion de los Estudios de Pregrado en la Sede de
Sartenejas de fecha 19-7-95 y al articulo 26°, paragrafo segundo, del Reglamento para la Administracién del Programa
de Formacién a Nivel de Técnico Superior Universitario en la Sede del Litoral de fecha 12-5-93.

Articulo 2°. Los estudiantes podran introducir, ante las instancias establecidas en las presentes Normas, durante las
dos primeras semanas de cada periodo lectivo, solicitudes de rectificacion de notas en las Actas Oficiales de Examen
del dltimo periodo lectivo previamente cursado en la Sede respectiva.

Paragrafo Unico: Las solicitudes de rectificacion de notas deberan estar justificadas por la manifiesta y probada
imposibilidad que haya tenido el profesor o el estudiante de subsanar las diferencias surgidas con relacion a las notas
asentadas en las Actas Oficiales de Examen, durante los lapsos previstos en los articulos citados en el Articulo 1° de
las presentes Normas segun sea el caso.

Articulo 3°. No se aceptaran solicitudes de rectificacion de notas ocasionadas por cambios de seccion no autorizados
por la Coordinacion de Estudios Correspondiente.

Articulo 4°. Los interesados deberan introducir sus solicitudes ante el Jefe del Departamento correspondiente y
presentar los siguientes recaudos:

a) Planilla de Solicitud de Rectificacion de Notas debidamente llenada.
b) Justificaciones detalladas por parte del profesor y del estudiante.

c) Presentacion de los documentos que sustentan la rectificacion que se solicita, a saber: acta de examen, lista de
asiento de las calificaciones parciales, examen o examenes del alumno, o cualquier otro documento pertinente.

Articulo 5°. El Jefe del Departamento conjuntamente con el Consejo Asesor analizara y resolvera las solicitudes
presentadas, durante las cuatro primeras semanas de cada periodo lectivo.

Paragrafo Unico: Resuelta la solicitud, el Jefe del Departamento informara, a mas tardar en la cuarta semana de cada
periodo lectivo, a la Direccién de Admision y Control de Estudios, al profesor y al estudiante, y tomaré las medidas a
gue hubiere lugar.

Articulo 6°. El Jefe del Departamento elevara ante el Consejo Académico para su consideracion aquellas solicitudes
no resueltas, o aquellas en las que cualesquiera de las partes interesadas manifiesten por escrito, en el periodo lectivo
correspondiente a la solicitud, su disconformidad con las decisiones tomadas. En dichos casos el Consejo Académico
nombrara una Comisidn integrada por el Decano, el Director de Division y el delegado profesoral que correspondan, y
un delegado estudiantil, la cual realizard el andlisis correspondiente y elevara ante el Consejo Académico las
recomendaciones pertinentes.

Paragrafo Unico: Resuelta la solicitud, el Consejo Académico informara a la Direccion de Admision y Control de
Estudios, al Jefe del Departamento, al profesor y al estudiante, y tomara las medidas a que hubiere lugar.

Articulo 7°. No se consideraran solicitudes que se refieran a periodos anteriores al sefialado en el Articulo 2° de estas
Normas.
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Articulo 8°. Se derogan las Normas del Consejo Académico sobre Solicitudes de Rectificacion de Notas vigentes
desde el treinta de junio de mil novecientos setenta y seis.

Articulo 9°. Los casos dudosos 0 no previstos en estas Normas serdn resueltos por el Consejo Académico de la
Universidad.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza en sesion ordinaria del Consejo Directivo, a los once dias del
mes de marzo de mil novecientos noventa y ocho.
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EL CONSEJO DIRECTIVO

en uso de la atribucion que le confiere el numeral 12 del Articulo 11 del Reglamento General de la Universidad
Experimental Simdn Bolivar, dicta las siguientes:

NORMAS PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DE GRADO

Articulo 1°. Las asignaturas que en los planes de estudio del ciclo de Estudios Profesionales se denominan Proyectos
de Grado, tendran como objetivos fundamentales los siguientes:

e Que el estudiante aplique los conocimientos y destrezas adquiridos durante sus estudios, para abordar y
ofrecer soluciones a necesidades, problemas o situaciones no completamente estructuradas en alguna de las
areas de la carrera que estudia.

e Que el estudiante demuestre los conocimientos y destrezas en la aplicacion de los métodos y técnicas de:
investigacion, disefio o trabajo de la carrera que estudia.

e Que, en lo posible, permita participar al estudiante en el avance de &reas prioritarias para el desarrollo
nacional.

Articulo 2°. Las Coordinaciones Docentes velaran por el cumplimiento de los objetivos y nivel académico de los
Proyectos de Grado, en funcién de las exigencias de los planes de estudio. Estas Coordinaciones estableceran los
procedimientos internos y objetivos especificos que se requieran para garantizar la cabal aprobacion previa,
realizacion, presentacion y evaluacién de los Proyectos de Grado.

Articulo 3°. Las Coordinaciones Docentes cumplirdn una funcién centralizadora en la oferta de temas, los cuales
podrén ser propuestos por profesores, estudiantes o cualquier institucion. Asimismo, asesoraran a los estudiantes en la
busqueda de tema y Tutor.

Articulo 4°. Los Proyectos de Grado, a juicio de la respectiva Coordinacion Docente, podran ser desarrollados
individualmente o por equipos integrados por estudiantes de igual o diferentes carreras. Cuando se trabaje en equipo
debera establecerse la contribucion de cada uno de los integrantes.

Articulo 5°. Como fase previa, el (los) estudiante(s) debera(n) presentar una proposicion del Proyecto avalado por el
Tutor a la Coordinacion Docente respectiva. La Coordinacion evaluard y aprobard la proposicion considerando los
siguientes aspectos:

e Objetivos del Proyecto.

e Que esté acorde con las exigencias del pregrado.

e Factibilidad.

¢ Disponibilidad de recursos.

e Que pueda realizarse en el tiempo previsto por el plan de estudios.

Si en la realizacion del Proyecto de Grado los objetivos se desvian sustancialmente de la proposicién original, debera
presentarse una nueva proposicion a la Coordinacion Docente para su consideracion.

Articulo 6°. La Universidad velara, a través de las Coordinaciones Docentes, Departamentos y Laboratorios para que
en su conjunto existan suficientes posibilidades para que el (los) estudiante(s) pueda(n) realizar los Proyectos de
Grado de acuerdo a lo establecido en los planes de estudio.
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Articulo 7°. Cada Proyecto de Grado sera dirigido por un Tutor designado por la Coordinacion Docente respectiva. El
Tutor debera ser miembro del personal académico de la Universidad Simon Bolivar.

Articulo 8°. Cuando un Proyecto de Grado se realice en un organismo externo a la Universidad, el(los) estudiante(s)
debera(n) estar supervisados por un profesional universitario de comprobada experiencia en el area respectiva, quien
actuard como Co-tutor. EI Co-tutor mantendrd informado al Tutor del rendimiento del estudiante y avance del
Proyecto de Grado.

Articulo 9°. La carga académica de los Tutores se establecera de acuerdo a lo pautado en el Instrumento Normativo de
las relaciones entre la U.S.B. y su Personal Académico vigente.

Articulo 10°. Aun cuando la responsabilidad de la ejecucion de un Proyecto de Grado es del estudiante, el Tutor y Co-
tutor (en el caso que se tenga este Ultimo) deberan establecer y cumplir los mecanismos de asesoramiento apropiados.

Los Jefes de Departamento tomaran las medidas necesarias para que los Tutores cumplan a cabalidad sus funciones.

Articulo 11°. Al concluir el Proyecto de Grado, los estudiantes deberan presentar un informe sobre el mismo, en los
términos y formatos previstos por la(s) Coordinacion(es) Docentes(s) correspondiente(s), segun los lineamientos del
Decanato de Estudios Profesionales.

Articulo 12°. El Proyecto de Grado debera ser presentado en exposicion publica y serd evaluado por un jurado, cuyo
nombramiento estard a cargo de la Coordinacién Docente correspondiente. El jurado debera estar integrado por un
namero impar de miembros, entre los que debe estar el Tutor. El jurado podra estar conformado entonces, por el Tutor
y otros dos miembros del personal académico (o dos profesionales destacados en el area). Alternativamente podra estar
integrado por el Tutor, el Co-tutor (si fuera el caso) y otros tres miembros del personal académico (o tres profesionales
destacados en el area). Los casos especiales o no previstos seran resueltos por la Coordinacion Docente
correspondiente.

Articulo 13°. Si a juicio del jurado, el Proyecto de Grado ha cumplido con los objetivos propuestos con un nivel
adecuado, sera evaluado como APROBADO (A); en caso contrario, sera REPROBADO (E).

Cuando un jurado considere por unanimidad que un trabajo es excepcionalmente bueno, lo hara constar en forma
razonada en el acta correspondiente y la Coordinacion Docente entregara al o a los estudiantes la constancia
respectiva.

En el caso de que un Proyecto de Grado haya sido reprobado, el tema queda libre para que pueda ser tomado por
otro(s) estudiante(s) para su realizacion.

Articulo 14°. Los Proyectos de Grado deben inscribirse como una asignatura mas del plan de estudios en el trimestre
correspondiente. La calificacién de INCOMPLETO (I) se podréa utilizar en una Unica oportunidad en la Gltima etapa
del Proyecto de Grado.

Articulo 15°. En el caso de que el Tutor o el(los) estudiante(s) involucrado(s) en la realizacion de un Proyecto de
Grado consideren que el desarrollo y/o avance del mismo diste mucho de ser satisfactorio o tengan otras razones de
peso que justifiquen su inconformidad, podran someter el caso en forma escrita y razonada al Consejo de la
Coordinacion Docente correspondiente, organismo que analizara la situacion y tomara las acciones y decisiones al
respecto

Articulo 16°. Todo lo concerniente a la propiedad intelectual y los derechos de orden moral y patrimonial que de ella
se deriven, asi como la comercializacion y explotacion de los resultados provenientes de los Proyectos de Grado, seran
tratados en la reglamentacion interna que al efecto dicte el Consejo Directivo sobre derechos de autor y patente
industrial.

Articulo 17°. El Consejo Académico, previo analisis por parte del Consejo del Decanato de Estudios Profesionales,
podra aprobar, con cardcter experimental, variaciones a las presentes Normas concernientes a la evaluacion o
realizacion de Proyectos de Grado presentadas y justificadas por las Coordinaciones Docentes.

Articulo 18°. Se derogan las Normas sobre Trabajos de Grado o Proyectos de fecha 04 de junio de 2003.
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Articulo 19°. Lo no previsto en estas Normas seré resuelto en cada caso por el Decanato de Estudios Profesionales.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza de la Universidad Simén Bolivar, en su sesién ordinaria del
Consejo Directivo el dia veinticuatro de marzo de dos mil diez.
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EL CONSEJO DIRECTIVO

en uso de la atribucion que le confiere el numeral 12 del Articulo 11° del Reglamento General de la Universidad
Nacional Experimental Simoén Bolivar, dicta las siguientes:

NORMAS PARA APERTURA DE CURSOS TUTORIALES

Articulo 1°. Se denomina Curso Tutorial al dictado de una asignatura en forma tal que los alumnos son guiados en su
aprendizaje en forma individual por un Profesor-Tutor responsable del Curso.

Articulo 2°. Podran ofrecerse en Curso Tutorial asignaturas de Estudios Generales, Estudios Profesionales y de
Postgrado. En el caso de Estudios Profesionales no podran ofrecerse asignaturas correspondientes a los seis (6)
primeros periodos para carreras de cinco (5) afios, ni a los cuatro primeros periodos para carreras de tres (3) afios.

Articulo 3°. El maximo de alumnos que pueden inscribirse en un Curso Tutorial seré de cinco (5).

Articulo 4°. En caso de que el nimero de alumnos que se inscriban en un Curso Tutorial supere el nimero maximo
establecido en el articulo anterior, la asignatura podré dictarse en forma regular, siempre y cuando la Coordinacion y el
Departamento correspondiente, previo acuerdo, asi lo estimen conveniente.

Este cambio debera ser notificado por escrito a la Direccion de Admisidn y Control de Estudios por la Coordinacion
Docente a mas tardar el Gltimo dia de correccion de inscripcion.

Articulo 5°. Cuando en una asignatura la inscripcion no supere el nimero de cinco estudiantes, ella podra dictarse
como Tutorial si asi lo juzgan conveniente la Coordinacién y el Departamento respectivos. Este cambio debera ser
notificado por escrito a la Direccion de Admisidn y Control de Estudios por la Coordinacién Docente a mas tardar el
ultimo dia de correccion de inscripcion.

Articulo 6°. El Curso Tutorial se incluird en la oferta regular del periodo respectivo. No podra ofrecerse una
asignatura en forma regular y tutorial al mismo tiempo.

Articulo 7°. Las solicitudes de Curso Tutorial se haran ante la Coordinacion respectiva durante el trimestre previo al
dictado de la asignatura o en el periodo de inscripcion correspondiente, mediante planilla al efecto. La Coordinacion
estudiara la solicitud y consultara con el Departamento y en el caso de asignaturas practicas con el Laboratorio, la
factibilidad del dictado de la asignatura. Una vez aprobado el ofrecimiento del Curso Tutorial, las solicitudes deberan
ser consignadas ante el Decanato de Estudios respectivo a mas tardar durante la primera semana de cada trimestre y
éste las enviara a la Direccion de Admision y Control de Estudios.

Articulo 8°. Los profesores y alumnos se reunirdn una vez por semana en sesiones de dos (2) o tres (3) horas
continuas, por la duracion del periodo lectivo, con el fin de dar las orientaciones en el estudio de la asignatura, sefialar
bibliografia, suministrar problemas, evaluar y/o aclarar dudas.

Articulo 9°. Cuando un profesor acepte dictar un Curso Tutorial debera cumplir con los procedimientos de evaluacién
establecidos por el Departamento respectivo.

En el caso de asignaturas cuyo método de evaluacién no estuviese previamente establecido, el profesor debera
proponerlo al Jefe del Departamento y al Coordinador respectivo para su aprobacién.

Al finalizar el Curso el profesor debera entregar al Jefe de la Seccién correspondiente un informe de la evaluacién
realizada incluyendo las evidencias de la misma.

Articulo 10°. A los efectos del control de inscripcion, acta de examenes, notas, indice académico y retiros de los
Cursos Tutoriales, se seguira el mismo procedimiento y normas de los cursos ordinarios.
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Articulo 11°. En el caso de asignaturas de Estudios Profesionales, el curso debe ser dictado por un profesor a tiempo
completo (integral o exclusivo) del Departamento respectivo, preferiblemente miembro de la Seccion a la cual esté
asignada la materia a dictarse. El profesor debe haber dictado la asignatura en un curso regular, por lo menos una vez
en los Gltimos seis (6) trimestres.

Articulo 12°. El dictado de un Curso Tutorial forma parte de la carga académica del profesor, la cual serd acordada
con el correspondiente Jefe del Departamento y en base a lo estipulado en el articulo 8° de las presentes Normas.

Articulo 12°. Los estudiantes que hayan retirado una asignatura o que obtuvieron la calificacion minima de uno (1) la
Gltima vez que la cursaron, s6lo podran aspirar a tomarla en Curso Tutorial mediante una justificacion razonada y por
escrito ante la Coordinacion correspondiente.

Articulo 13°. Sélo podran cursar asignaturas en forma tutorial aquellos estudiantes que hayan realizado los tramites
respectivos en los lapsos establecidos y no contravengan la normativa vigente.

Articulo 14°. Los casos no previstos y aquellos para los que la aplicacion de las presentes normas ofrezcan dudas
seran resueltos por el Decanato de Estudios respectivo.

Articulo 15°. Se derogan las Normas para Apertura de Cursos Tutoriales de fecha 21 de mayo de 1986.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza de la Universidad Simdn Bolivar en sesion del Consejo
Directivo el dia trece de enero de mil novecientos noventa y tres.

PASOS PARA SOLICITAR APERTURA DE CURSO TUTORIAL

1. Cada estudiante llena el formato de Solicitud de Apertura de Curso Tutorial y lo consigna en su respectiva
Coordinacion durante el trimestre previo al dictado de la asignatura o a mas tardar el altimo dia de inscripcion para el
siguiente trimestre.

2. El Coordinador Docente analizara y estudiara las razones expuestas por el estudiante, asi como la conveniencia de
ofrecer el curso.

3. Aquellos casos que el Coordinador considere procedentes los sometera a la consideracion del Jefe del Departamento
respectivo, quien resolvera lo referente al profesor que dictara la asignatura (se hara en el formato destinado para tal
fin).

4. El Jefe del Departamento estudiara la solicitud y comunicara al Coordinador Docente la decision sobre la misma y
devolvera la planilla Solicitud de Apertura de Curso Tutorial a la Coordinacion.

5. De ser procedente la apertura del curso, el formato debera ser firmado por el profesor responsable del dictado del
mismo, asi como por el Jefe del Departamento. En el caso de asignaturas practicas de Laboratorio, debe llevar
adicionalmente el visto bueno del Jefe del Laboratorio respectivo.

6. Una vez aprobada la apertura del Curso Tutorial, el estudiante llenara la planilla de Solicitud de Inscripcién o de
Correccion de Inscripcion y la entregara en la Coordinacion Docente de su carrera.

7. La Coordinacion docente enviard al Decanato respectivo, a mas tardar la primera semana del trimestre que se esté
iniciando, la(s) planilla(s) de Solicitud de Apertura de Curso Tutorial debidamente firmadas por el Coordinador, el
profesor que dictara la asignatura y el Jefe del Departamento, conjuntamente con la(s) planillas de Solicitud de
Inscripcion o Correccion de Inscripcion.

8. El Decano conocera de las solicitudes de oferta extemporanea de asignaturas a ser dictadas en forma tutorial y
autorizard la incorporacién de las mismas en la oferta.

9. El Decano solicitara a D.A.C.E. la incorporacion a la oferta de asignatura de los Cursos Tutoriales aprobados.
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10. Las solicitudes de Curso Tutorial (planilla para uso de la Coordinacién) deberan presentarse ante el Decanato
respectivo en original mas dos copias.
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EL CONSEJO DIRECTIVO

En uso de la atribucion que le confiere el numeral 12 del articulo 11 del Reglamento General de la Universidad
Nacional Experimental Simoén Bolivar, dicta las siguientes

NORMAS PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE INTERCAMBIO INTERNACIONAL POR
PARTE DE ESTUDIANTES DE PREGRADO DE LA UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

Articulo 1. Los estudiantes de pregrado de la Universidad Simén Bolivar que cursen asignaturas y ejecuten programas
de pasantias y proyectos de grado en el marco de los programas de intercambio académico internacional debidamente
suscritos por la Institucién, con otras universidades internacionales, se regiran por las presentes normas.

Articulo 2. Las unidades responsables por la Universidad Simén Bolivar de la ejecucién de los programas de
intercambio académico estudiantil son las Coordinaciones Docentes de pregrado, el Decanato de Estudios Generales,
el Decanato de Estudios Profesionales, el Decanato de Estudios Tecnoldgicos, la Direccion de Admision y Control de
Estudios y la Direccién de Relaciones Internacionales y de Cooperacion.

Articulo 3. El proceso de ensefianza, supervision y control de las actividades de los estudiantes de la Universidad
Simén Bolivar durante su estancia en las universidades en el extranjero, estara a cargo de las respectivas unidades
académicas y administrativas de tales universidades.

Articulo 4. La duracién maxima de la estadia de un estudiante que realice actividades de intercambio en el exterior
sera de doce (12) meses.

Articulo 5. El estudiante de pregrado de la Universidad Simén Bolivar interesado en participar en alguno de los
programas de intercambio académico estudiantil, es responsable de informarse y postularse ante la Coordinacion
Docente a la cual esta adscrito, asi como de prepararse y cumplir cabalmente con los compromisos financieros,
académicos y legales que implique la ejecucion de esta actividad.

Articulo 6. La Universidad Simén Bolivar no se compromete a financiar los gastos de viaje y estadia de los
estudiantes de intercambio. Sin embargo, la institucion hara esfuerzos a traves de la Direccion de Relaciones
Internacionales y de Cooperacion tendentes a cubrir parcialmente estos gastos, especialmente cuando las condiciones
socioecondmicas del estudiante asi lo requieran.

Articulo 7. Seran elegibles a participar en los programas de intercambio, los estudiantes activos de las carreras de
pregrado de la Universidad Simén Bolivar que manifiesten oportunamente por escrito ante la Coordinacion de su
carrera su interés en participar y que cumplan con los siguientes requisitos:

a. Los estudiantes de carreras largas, quienes al momento de realizar la solicitud hayan aprobado todas las asignaturas
contempladas hasta el noveno trimestre de sus respectivos planes de estudio, incluyendo las asignaturas del ciclo
profesional de Estudios Generales.

b. Los estudiantes de carreras cortas, quienes al momento de iniciar el intercambio deben haber aprobado todas las
asignaturas contempladas hasta el sexto trimestre de sus respectivos planes de estudio, incluyendo las asignaturas de
Estudios Generales.

c. Formular y presentar a la consideracién de la Coordinacion Docente respectiva un Plan de Trabajo tentativo que sea
factible y guarde relacion con el Plan de Estudios de la Carrera, por cada trimestre que dure su estadia en el programa
de intercambio. El Plan de Trabajo propuesto, serd equivalente a no menos de seis (6) unidades de crédito de las
definidas en los programas académicos de la carrera larga que cursa el estudiante en la Universidad Simén Bolivar.
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d. Debe demostrar poseer conocimientos a nivel intermedio o superior del idioma oficial de la institucion anfitriona, al
momento de realizar su solicitud.

Articulo 8. El estudiante de carrera corta o larga que participe en el programa de intercambio estudiantil, debe cursar
al menos un (1) trimestre académico en la Universidad Simén Bolivar, al finalizar el programa en la universidad
extranjera.

Articulo 9. Los aspirantes seran postulados por el Coordinador Docente previa aprobacion de su Consejo Asesor, ante
la Direccién de Relaciones Internacionales y de Cooperacion.

Articulo 10. Para la seleccion de los aspirantes de carreras largas, se constituira una comisién ad hoc integrada por: el
Decano de Estudios Profesionales, quien coordinara la misma, el Representante Estudiantil ante ese Decanato, el
Director de Relaciones Internacionales y de Cooperacion, un (1) profesor representante del Decanato de Estudios
Generales y hasta un maximo de tres (3) Coordinadores Docentes de carrera larga.

Articulo 11. Para la seleccidn de los aspirantes de carreras cortas, se constituira una comision ad hoc integrada por el
Decano de Estudios Tecnoldgicos, quien coordinara la misma, el Representante Estudiantil ante ese Decanato, el
Director de Relaciones Internacionales y de Cooperacion, un (1) profesor representante del Decanato de Estudios
Generales y hasta un maximo de tres (3) Coordinadores Docentes de carrera corta.

Articulo 12. Los Coordinadores Docentes que integran la comisién ad hoc serdan nombrados por el Consejo Asesor
del Decanato de Estudios Profesionales o Decanato de Estudios Tecnoldgicos, segln corresponda.

Articulo 13. Las comisiones ad hoc seleccionaran a los aspirantes, de acuerdo a los siguientes criterios, para su
postulacién ante las universidades participantes en el programa de intercambio:

a. Desempefio académico: indice académico en términos absolutos y en relacion al indice promedio de su carrera,
desempefio en asignaturas especificas relacionadas con su plan de intercambio, nimero de créditos aprobados en
relacion a su cohorte, proporcion de créditos aprobados en relacion a créditos inscritos, asi como otros indicadores y
méritos académicos que la Comisién considere relevantes.

b. Motivaciones, habilidades y destrezas con las que cuenta el aspirante para cumplir satisfactoriamente con el
programa, segun sean expuestas por él en su carta de postulacion, cartas de recomendacion de sus profesores y otros
documentos consignados.

c. Recomendacién de la Coordinacidn Docente de la carrera del estudiante.
d. Meéritos extracurriculares comprobables, exhibidos por el aspirante.

e. La seleccion de estudiantes buscard un equilibrio entre las distintas carreras demandantes y la oferta de cupos
ofrecidos por las universidades del exterior.

Articulo 14. Se entiende por convalidacion de las asignaturas o equivalencia, el proceso mediante el cual la
Universidad Simon Bolivar (USB) determina cuales asignaturas cursadas (aprobadas y reprobadas) por el estudiante
en una universidad del exterior dentro del marco de programas de intercambio, se corresponden a las asignaturas que
forman parte del plan de estudios de la carrera que cursa el estudiante en la USB.

Articulo 15. Para otorgar la convalidacién en el informe académico de las asighaturas cursadas en la universidad
extranjera, se tendra en cuenta la denominacion de las mismas, los contenidos del programa de las mismas, su
ubicacion en el plan de estudios USB, nimero de créditos y calificaciones obtenidas.

Articulo 16. Para el caso de las asignaturas obligatorias dentro del plan de estudios de la carrera respectiva, se
otorgard la convalidacion de la asignatura o equivalencia, sélo si los contenidos cursados cubren al menos el 80% del
programa de la asignatura Universidad Simén Bolivar.

Articulo 17. Para el caso de las asignaturas de Estudios Generales, la convalidacion sera otorgada por el Decanato de
Estudios Generales de acuerdo a criterios que se correspondan con los objetivos del programa de Estudios Generales,
previa solicitud del estudio del caso por parte de la Coordinacion Docente de la carrera que cursa el estudiante en la
USB.
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Articulo 18. A efectos de homologar debidamente las calificaciones de las asignaturas cursadas en universidades
extranjeras, los Decanatos de Estudios Profesionales y Tecnoldgicos mantendran, publicaran y actualizaran sendas
Tablas de Equivalencias de notas, las cuales se alimentaran de propuestas suministradas por cualesquiera de las
unidades mencionadas en el articulo 2 de estas Normas. Cuando la escala de calificaciones en la cual se presentan las
notas de un estudiante de intercambio no esté contemplada en la Tabla de Equivalencias, la Coordinacion Docente
propondrd y aplicara una escala de conversidn, la cual podra ser incorporada a la Tabla de Equivalencias, a juicio del
Decanato de Estudios respectivo. Los Decanatos de Estudios respectivos haran esfuerzos por armonizar en la medida
de lo posible sus respectivas Tablas de Equivalencias.

Articulo 19. El nimero de unidades de crédito a otorgar por equivalencia, de asignaturas cursadas en la institucion del
extranjero, en el marco del programa de intercambio estudiantil, sera el correspondiente a la asignatura del programa
académico que cursa el estudiante en la Universidad Simén Bolivar.

Articulo 20. Las Coordinaciones Docentes tramitaran las convalidaciones de las asignaturas obligatorias y electivas
cursadas en la institucion del exterior en la cual el estudiante realiz6 su programa de intercambio estudiantil, ante el
Decanato de Estudios Profesionales, en el caso de carreras largas, o ante el Decanato de Estudios Tecnoldgicos, en el
caso de carreras cortas, especificando el codigo de cada asignatura, el nimero de créditos y la calificacion obtenida de
acuerdo a la escala de la Universidad Simén Bolivar.

Articulo 21. Los Decanatos de Estudios enviaran las equivalencias otorgadas por la Coordinaciones Docentes a la
Direccion de Admision y Control de Estudios.

Articulo 22. La ejecucion de proyectos de grado o de pasantias dentro de los programas de intercambio estudiantil de
la Universidad Simoén Bolivar, se realizara de acuerdo a las normas y procedimientos establecidos por la universidad
extranjera. Para que dicho proyecto de grado o pasantia sea reconocido como tal por la Universidad Simén Bolivar, se
establecen los siguientes requisitos:

a. Designacion de un tutor académico, por parte de la Coordinacion Docente, quien asistira, revisara y aprobara el
anteproyecto o plan de trabajo de la pasantia, coordinado por la universidad extranjera. El tutor académico actuara
también como asesor metodoldgico.

b. Aprobacion del anteproyecto o plan de trabajo de la pasantia por parte de la Coordinacién Docente de la
Universidad Simén Bolivar, previo al desarrollo del proyecto de grado o inicio de la pasantia.

c. Aprobacion del proyecto de grado o pasantia, por parte de la universidad extranjera dentro del programa de
intercambio estudiantil, de acuerdo a sus hormas y procedimientos.

d. De retorno en Venezuela, el estudiante realizara presentacion oral y entrega del documento del proyecto de grado o
pasantia de intercambio en la Universidad Simoén Bolivar, de acuerdo a lo establecido en las Normas sobre Proyectos
de Grado de la Universidad Simén Bolivar, en los plazos acordados con la Coordinacion Docente de su carrera.

Para ello, la Coordinacion Docente designara un jurado constituido por miembros del personal académico de la
Universidad Simon Bolivar.

e. Aprobacidn del trabajo por parte del jurado de la Universidad Simén Bolivar, para que pueda ser considerado como
APROBADO por la Coordinacion Docente.

Articulo 23. Una vez cumplidos los requisitos establecidos en el articulo 22 de estas Normas, la Coordinacién
Docente de la carrera que cursa el estudiante solicitara al Decanato de Estudios Profesionales o Tecnol6gicos, segln
corresponda, la convalidacion de los créditos de “Proyecto de Grado en Intercambio Internacional” o de “Pasantia en
Intercambio Internacional”, segun sea el caso, en el informe académico del estudiante, los cuales llevaran la
calificacion de “Aprobado” en caso de carreras largas o la calificacion numérica aprobatoria alcanzada en caso de
carreras cortas. Estas unidades de crédito cubrirdn los requisitos del proyecto de grado o pasantia establecidos en los
Planes de Estudio de la carrera correspondiente, y se otorgardn en adicion a los créditos de las asignaturas
convalidadas de acuerdo a lo establecido en los articulos 16, 17, 18 y 19 de estas Normas.

70



XXIII. Actividades de Intercambio Internacional por parte de Estudiantes de Pregrado de la USB. Normas

Articulo 24. Los casos dudosos 0 no previstos que surjan de la aplicacién de estas Normas seran resueltos por el
Consejo Directivo.

Articulo 25. Se derogan las normas para la realizacion de actividades de intercambio internacional por parte de
estudiantes de pregrado de la USB de fecha trece de mayo de 2009.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza de la Universidad Simén Bolivar, en sesion ordinaria del
Consejo Directivo a los seis dias del mes de febrero de dos mil trece.
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EL CONSEJO DIRECTIVO

En uso de la atribucién que le confiere el numeral 19 del articulo 11° del Reglamento de la Universidad Nacional
Experimental Simén Bolivar, dicta la siguiente

NORMATIVA PARA ESTUDIANTES ESPECIALES

CAPITULO |
DE SU ALCANCE

Articulo 1°. Esta normativa se refiere al ingreso, la permanencia y el egreso de estudiantes especiales de la
Universidad.

Articulo 2°. Se consideran "Estudiantes Especiales" todos aquellos Bachilleres extranjeros o venezolanos que
cursando estudios en otra institucién educativa universitaria venezolana o extranjera, sean admitidos en la Institucion,
por via distinta a la establecida a los efectos de un estudiante regular, para realizar programas académicos temporales
no conducentes a titulo.

Articulo 3°. Los estudiantes especiales mientras mantengan esta situacion no podrdn cambiar su condicion a
estudiantes regulares y se regiran por la presente normativa.

CAPITULO II
DE LOS REQUISITOS DE INGRESO

Articulo 4°. Todo estudiante especial debera solicitar formalmente ingreso a la Institucion mediante comunicacién
dirigida al Secretario de la Universidad. Esta comunicacion debera acompafarse con los recaudos que le sean
requeridos para sustanciar y calificar tal solicitud.

Para la fecha de su solicitud, el estudiante interesado debera:
a) Llenar el formato Solicitud de Ingreso a la Universidad como Estudiante Especial;
b) Presentar un certificado o comprobante que indique se encuentra en buena salud;

c) Estar realizando estudios universitarios en alguna institucion reconocida, para lo cual presentara un comprobante
emitido por la autoridad institucional competente;

d) Haber obtenido altas calificaciones en los estudios realizados, para lo cual presentard los comprobantes
correspondientes;

e) Presentar dos cartas de recomendacién académicas emitidas por miembros de la institucion de procedencia del
estudiante;

f) Demostrar la disponibilidad de los recursos econémicos necesarios para cubrir los gastos generados por su
permanencia en el programa. Entre estos gastos se incluird la contrataciéon de un Seguro de Cirugia vy
Hospitalizacidn por cuenta y riesgo del interesado;

g) Cancelar a la Universidad los aranceles correspondientes al trdmite de admision (ver apéndice). Los documentos
referidos bajo ¢) y d) deberan presentarse debidamente legalizados ante el Consulado de Venezuela en el pais de
procedencia del estudiante.
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CAPITULO Il
DE LA ADMISION DE INSCRIPCION DE LOS ESTUDIANTES ESPECIALES

Articulo 5°. Una vez recibida la solicitud por el Secretario de la Universidad, la misma sera remitida para su
conocimiento y calificacion, al Decanato de Estudios correspondiente o a la Direccién de Programacion Docente del
N.U.L., quienes analizaran la solicitud presentada y comunicaran su recomendacion de admision o no al Secretario,
que informara a su vez la decisién al interesado y a la Direccion de Admision y Control de Estudios.

Articulo 6°. En el caso de que los estudiantes requeridos se ubiquen en méas de un Decanato, la solicitud debera ser
conocida por las dependencias implicadas y la recomendacion de admision deberd ser por unanimidad.

Articulo 7°. Todo estudiante que haya sido admitido como especial deberd incorporarse a la Universidad en el
trimestre inicialmente solicitado. Si por alguna razén justificada no se pudiera producir esta incorporacion, el
estudiante podra diferir su ingreso por un (1) trimestre, previa notificacion. La no inscripcion en el trimestre siguiente
anulard la admision concedida y el estudiante, si estuviera ain interesado, deberd solicitar admision nuevamente,
conforme a lo establecido en esta normativa.

Articulo 8°. Todo estudiante especial podré inscribirse por un periodo minimo de un (1) trimestre y uno maximo de
tres (3) trimestres.

Articulo 9°. Las inscripciones de los estudiantes especiales se realizaran durante los periodos regulares establecidos al
efecto por la Direccion de Admision y Control de Estudios o en alguna fecha cercana a los mismos, si el estudiante
proviniese del extranjero.

CAPITULO IV
REGIMEN ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES ESPECIALES

Articulo 10°. Todo estudiante especial se compromete a acatar la normativa académica que rige a los efectos de los
estudiantes regulares de la Universidad, en lo que le sea aplicable.

Articulo 11°. Mediante acuerdo entre los Decanatos y los Departamentos, se designard un profesor asesor para cada
estudiante especial. Este profesor asesor deberd orientar y autorizar al estudiante en cuanto al proceso de inscripcion,
el desarrollo de su plan de estudios y la realizacién de tramites de tipo administrativo. De igual manera, el profesor
asesor hard el seguimiento del estudiante e informaré del mismo al Decanato correspondiente.

Articulo 12°. Los estudiantes especiales podran inscribirse en condicion de oyentes o en calidad de cursantes, luego
de la cancelacidn del arancel correspondiente.

Los estudiantes especiales cursantes no podran modificar su inscripcion a oyentes.

Articulo 13°. No se establecen limitaciones para el nimero de asignaturas que los estudiantes especiales deseen
inscribir en calidad de oyentes o de cursantes.

Articulo 14°. Los estudiantes especiales cursantes seran evaluados conforme a la normativa que al respecto se aplica a
los estudiantes regulares de la Universidad.

Articulo 15°. La reprobacion de més de una (1) asignatura trimestral inscrita por el estudiante especial sera causal
suficiente para que la Universidad suspenda la continuacion de su programa de estudios.

Articulo 16°. El abandono injustificado de una asignatura, serd causal para la suspension del programa de un
estudiante especial.

Articulo 17°. A los estudiantes especiales no les sera permitido el retiro de y asignaturas.
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CAPITULO V
DE LOS ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Articulo 18°. La Direccion de Admision y Control de Estudios asignard una numeracion distintiva a los estudiantes
especiales, expedird los carnets correspondientes, elaborara listas particulares de las secciones en que aparezcan
inscritos y las enviaran, con la debida notificacion, a los profesores de las mismas y expedira aparte las respectivas
Actas finales de calificaciones.

Articulo 19°. La Universidad expedira toda la documentacion oficial del estudiante especial en castellano.

Articulo 20°. El estudiante especial se compromete a cancelar puntualmente los distintos aranceles causados por su
permanencia en la Universidad. La no cancelacion de dichos aranceles implicara la suspension del programa del
estudiante especial, sin que la Universidad asuma responsabilidad directa o indirecta alguna con el interesado por los
dafios que puedan resultar de dicha suspension.

Articulo 21°. El estudiante especial tendra derecho a la devolucion de los aranceles pagados por el derecho a cursar
una asignatura si la misma fuera eliminada por la Universidad. La Universidad no incurre en compromisos especiales
si considera necesaria la eliminacion de una asignatura ofertada ni tales compromisos le podran ser exigidos por el
interesado.

Articulo 22°. La cancelacidon de los aranceles debera hacerse en moneda nacional.

CAPITULO VI
DE LOS CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES DE INTERCAMBIO

Articulo 23°. El ingreso de estudiantes especiales podra ser pautado mediante convenios formales de intercambio con
otras instituciones de educacion superior en el extranjero. Estos convenios deberan proponerse conforme a esta
normativa.

Articulo 24°. Los estudiantes especiales admitidos a través de programas de intercambio podran hacerlo como oyentes
0 cursantes y podran ser exonerados del pago de los aranceles correspondientes si asi quedara establecido en el
convenio firmado entre las dos instituciones involucradas.

Articulo 25°. El régimen académico del estudiante especial por intercambio puede ajustarse a condiciones 0 normas
particulares o excepcionales si las mismas fueran acordadas formalmente por las instituciones convenientes.

Articulo 26°. Las dudas sobre la aplicacion de la presente normativa, asi como lo no previsto en la misma, seran
consideradas y resueltas por el Consejo Directivo de la Universidad.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza de la Universidad Simoén Bolivar, en sesion ordinaria del
Consejo Directivo de fecha seis (6) de diciembre de mil novecientos ochenta y nueve.
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EL CONSEJO DIRECTIVO

En uso de la atribucion que le confiere el literal c) del Articulo 14° del Reglamento General de la Universidad
Experimental Simén Bolivar, dicta la siguiente:

NORMATIVA PARA LA UBICACION EN LOS CURSOS DE INGLES DE PREGRADO EN LA
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

Articulo 1°. Los estudiantes de los programas de pregrado de la Universidad Simén Bolivar que, mediante la
presentacion de un examen de ubicacion elaborado por el correspondiente Departamento de adscripcion de las
asignaturas de inglés con contenidos y propdsitos generales, demuestren la competencia necesaria para obtener la
calificacion maxima en todos o alguno(s) de los cursos asi definidos, quedaran exentos de cursar aquella o aquellas
asignaturas que determinen los resultados de la aplicacién de dicho instrumento.

Paragrafo Unico: La exencion de todos o alguno(s) de los cursos del idioma inglés solo sera posible para las
asignaturas que se especifican en el presente articulo, lo cual excluye a las asignaturas del idioma vinculadas
directamente con los ejercicios profesionales y técnicos propios de las carreras que ofrece la Universidad.

Articulo 2°. El examen de ubicacion de inglés serd ofrecido a todos los estudiantes inscritos en programas de
Ingenieria, Licenciatura o equivalentes y en programas de Técnico Superior Universitario en el momento previsto por
el plan de estudios para su ingreso a la primera de las asignaturas de inglés con propositos generales, y debera ser
administrado a més tardar en la tercera semana del trimestre.

Paragrafo Unico: Los estudiantes que ingresen por equivalencia en trimestres distintos al periodo inicial del afio
académico (septiembre-diciembre) podran presentar el examen de ubicacion, previa solicitud ante el Departamento
respectivo.

Articulo 3°. Los Departamentos correspondientes disefiaran el examen de acuerdo con las destrezas necesarias para la
aprobacion de las asignaturas de inglés con propositos generales, y estableceran los puntos de corte requeridos para el
nivel representado por cada una de las mismas. Tales puntos de corte deberan reflejar un rendimiento superior al
ochenta y cinco por ciento reglamentariamente necesario para la obtencion de la nota méaxima en los aspectos
evaluados para cada curso. La calificacion obtenida por el estudiante en este examen resultara en su ubicacion directa
en la asignatura que le corresponda, o determinara que el estudiante cumple con los objetivos de todas las asignaturas
en cuestion, caso en el cual no cursara ninguna.

Paragrafo Primero: Los estudiantes que queden exentos de cursar todas o alguna(s) de las asignaturas del inglés con
propdsitos generales obtendran en cada una de ellas, de acuerdo con lo previsto en el presente articulo, la calificacion
de cinco (5) puntos en la escala oficial de la Universidad Simén Bolivar.

Paragrafo Segundo: Las aprobaciones de asignaturas del idioma inglés obtenidas por via del examen de ubicacion
sOlo seran acreditadas en el expediente académico del estudiante por la dependencia respectiva de Admision y Control
de Estudios en el momento que corresponda a la entrega de actas de las asignaturas segun el cronograma regular de los
estudiantes de su cohorte o plan de estudios. En este sentido, la dependencia académica a cargo del examen de
ubicacion remitiré en fecha acordada con dicha unidad la informacion relativa a cada caso.

Articulo 4°. Los estudiantes que aprueben por esta via la totalidad de las asignaturas del idioma inglés previstas en su
plan de estudios no relacionadas directamente con los contenidos de las carreras profesionales o técnicas podran optar
por cursar asignaturas de otro idioma si el Departamento correspondiente cuenta con una oferta alterna y
disponibilidad de cupos.
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Articulo 5°. Aquellos estudiantes cuyo desempefio en el examen demuestre que no alcanzan el umbral linglistico
necesario para acceder a la primera asignatura del programa seran informados de esta situacion por el Departamento
correspondiente.

Articulo 6°. Las disposiciones de la presente normativa entraran en vigencia a partir del afio lectivo 2005-2006.
Articulo 7°. Los casos dudosos 0 no previstos seran resueltos por el Consejo Directivo.

Articulo 8°. Se deroga la Resolucién sobre el otorgamiento de la exencion del idioma inglés de fecha 15 de julio de
1998.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza de la Universidad Simon Bolivar, en Sesién Ordinaria del
Consejo Directivo, a los veinticinco dias del mes de mayo de dos mil cinco.

76



XXVI. Resolucidn sobre el Uso del Tabaco en la USB.

EL CONSEJO DIRECTIVO

en uso de la atribucion que le confiere el Articulo 11°, ordinal 12° del Reglamento General de la Universidad Nacional
Experimental Simén Bolivar,

CONSIDERANDO

que el uso del tabaco en cualesquiera de sus formas no es ilicito y es un acto consciente y voluntario;

CONSIDERANDO

gue, sin embargo, se ha demostrado una mayor incidencia y prevalencia de enfermedades cardiovasculares,
pulmonares y de cancer entre quienes hacen uso del tabaco en cualesquiera de sus formas;

CONSIDERANDO

que quienes no lo usan tienen igualmente derecho a que se les respete tal decision y no se les someta a una atmosfera
viciada por el humo, el olor y otros contaminantes que resultan del uso del tabaco;

CONSIDERANDO

gue es deber de la Institucion crear las condiciones para que los derechos legitimos de sus miembros se respeten y se
puedan ejercer libremente en un clima de sana y constructiva convivencia; y

CONSIDERANDO

gue en proteccién de la salud de todos, los miembros de la comunidad universitaria deben ser persuadidos de la
inconveniencia del uso del tabaco en cualesquiera de sus formas,

RESUELVE
Prohibir el expendio del tabaco, en cualquiera de sus formas, dentro del recinto universitario.

Prohibir el uso del tabaco, en cualesquiera de sus formas en aulas de clase, laboratorios, bibliotecas, salas de lectura,
salas de teatro, auditorios, oficinas, comedores y, en general, dentro de &reas cerradas de reunion, asi como en todos
los espacios de las instalaciones deportivas de la Universidad.

Prohibir el uso del tabaco, en cualesquiera de sus formas, en las unidades de transporte de la Universidad o al servicio
de la misma.

Delimitar el uso del tabaco, en las areas semi-abiertas de expendio de alimentos.

Promover una campafia educativa destinada a disuadir a los miembros de la comunidad universitaria del uso del
tabaco.

Informar de manera regular y por distintos medios, acerca de los beneficios del no fumar y las consecuencias del uso
del tabaco.

Crear la Comision Antitabaquica, adscrita a la Seccién Salud de la Direccién de Desarrollo Estudiantil (DIDE) e
integrada por un representante del Departamento de Ciencia y Tecnologia del Comportamiento quien la coordina, un
representante de la Direccién de Servicios, un representante de la unidad responsable de la Planta Fisica de la
Universidad, un representante de la Seccién Salud de la DIDE, un representante del Departamento de Desarrollo
Estudiantil del Nucleo del Litoral, y un comunicador social voluntario de nuestra comunidad. Esta Comision tiene la
mision de coadyuvar en el reforzamiento de las medidas y planes establecidos en la presente resolucion; organizar y
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promover: la campafia antitabaquica anual; programas de cesacién tabaquica; y cualquier otra iniciativa que contribuya
a minimizar el uso del tabaco en todas sus formas en nuestra comunidad.

Derogar la resolucion del Consejo Directivo sobre esta materia, vigente desde el veintinueve de noviembre de mil
novecientos setenta y ocho.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza en sesion ordinaria del Consejo Directivo, a los veintidos dias
del mes de abril de mil novecientos noventa y ocho.
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EL CONSEJO DIRECTIVO

En uso de la atribucion que le confiere el numeral 12 del Articulo 11° del Reglamento General de la Universidad
Experimental Simén Bolivar dicta el siguiente:

REGLAMENTO DE ELECCIONES

DISPOSICION GENERAL

Articulo 1°.- El presente Reglamento desarrolla los principios establecidos por la Constitucion Nacional, la Ley de
Universidades, el Reglamento General y demas disposiciones aplicables para la celebracion de los procesos
electorales en la Universidad Simon Bolivar.

CAPITULO |
DE LOS ORGANOS ELECTORALES

Seccion Primera
Disposiciones Fundamentales

Articulo 2°. Los 6rganos electorales de la Universidad son la Comisién Electoral y las Subcomisiones Electorales de
Nucleo, las cuales actuaran bajo la direccion y supervision de aquélla en todo lo relativo a la eleccion de las
autoridades de la Universidad y de los representantes ante organismos de jurisdiccion general.

Paragrafo Primero. En lo relativo a la eleccion de los representantes ante organismos propios de los Nucleos, las
Subcomisiones Electorales de Nucleo actuaran en forma autonoma y tendran las mismas atribuciones que la Comision
Electoral en aquellas funciones que les sean propias, pero deberan recibir previamente la aprobacion del cronograma
electoral de parte de la misma. Asimismo deberan remitirle las copias de las actas de votacion y de escrutinio, y el
informe de las irregularidades que pudieren presentarse durante el proceso.

Paragrafo Segundo. Las Subcomisiones Electorales de Nucleo actuardn como una primera instancia para las
impugnaciones relativas a la eleccion de los representantes ante organismos propios de los Nucleos. En cuyo caso la
Comision Electoral actuara como segunda instancia.

Articulo 3°. Los organos electorales de la Universidad se rigen por los principios de autonomia funcional,
imparcialidad, participacidn, transparencia y celeridad del acto de votacion y escrutinios. Asi mismo gozaran de una
asignacion presupuestaria que garantice el cabal cumplimiento de sus funciones.

Seccion Segunda
De la Comision Electoral

Articulo 4°. La organizacion y supervision de los procesos electorales estara a cargo de la Comision Electoral,
integrada por tres profesores designados por el Consejo Directivo, de doce candidatos que seran presentados por la
representacion profesoral ante el Cuerpo; un alumno regular designado por los representantes estudiantiles ante los
Consejos de Decanato; y un egresado elegido por los egresados de la Universidad. Cada uno de los miembros de la
Comision Electoral tendré dos suplentes, designados en la misma forma y oportunidad que los principales.

También formara parte de la Comisidn Electoral, con caréacter de invitado permanente, un representante del personal
administrativo y técnico, el cual deberé pertenecer al personal administrativo y técnico de la Universidad. El invitado
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permanente y sus respectivos suplentes seran designados por el Consejo Directivo, de entre un minimo de seis
candidatos que seran presentados por el representante de los empleados ante el mismo.

Los profesores y el egresado miembros, y el invitado permanente del personal administrativo y técnico, de la
Comision Electoral duraran tres (3) afios en el ejercicio de sus funciones. El estudiante miembro de la Comision
Electoral durara dos (2) afios en el ejercicio de sus funciones.

Paragrafo Unico. Ser miembro de los Organos Electorales es incompatible con la condicién de candidato y con el
gjercicio de cargos en los Consejos Superior, Directivo y Académico.

Articulo 5°. Son atribuciones de la Comision Electoral:

1. Cumpliry hacer cumplir las disposiciones legales y reglamentarias.

2. Tomar las medidas necesarias para la eficaz organizacion y desarrollo de los procesos electorales.

3. Elaborar y publicar los registros electorales y conocer de las impugnaciones relativas a su integracion.

4. Remitir al Consejo Directivo, cada vez que sea necesario, las listas de los cargos cuyos lapsos estén por finalizar y
sefialar la fecha de las respectivas elecciones.

5. Convocar a elecciones y publicar avisos relativos al proceso electoral.
6. Establecery publicar el cronograma electoral en el marco del Calendario Anual de la Universidad.

7. Inscribir los candidatos, previa comprobacion de que retnen las condiciones requeridas, y conocer de las
impugnaciones que pudieran presentarse respecto de la admision o rechazo de la inscripcion de algin candidato
postulado.

8. Preparar y distribuir, con la debida anticipacion, el material necesario para los procesos electorales.
9. Calificar la propaganda electoral, y si fuere necesario ordenar el retiro de la que sea inapropiada.

10. Extender las credenciales a los testigos electorales, si los hubiere, con expresa indicacion de la mesa y de la
eleccion correspondiente.

11. Recibir las actas de votacion y de escrutinio y elaborar el acta de totalizacion.

12. Proclamar los candidatos electos, extender las credenciales correspondientes, y comunicar los resultados al
Consejo Directivo.

13. Juramentar las Autoridades Universitarias electas.

14. Organizar y conservar su archivo, libros, actas y demas recaudos, especialmente en lo que respecta al expediente
contentivo de todas las actuaciones relativas a cada proceso electoral.

15. Establecer las normas internas relativas a su funcionamiento en el marco del presente Reglamento.
16. Presentar a consideracion del Consejo Directivo su presupuesto de gastos.

17. Las demaés que le asignen el presente Reglamento, el Reglamento de la Universidad y la Ley de Universidades.

Seccidn Tercera
De las Subcomisiones Electorales de Ntcleo

Articulo 6°. Para la organizacién y supervision de los procesos electorales en los Nucleos, seran creadas las
Subcomisiones Electorales de Ndcleo, una para cada Nucleo, cada una de las cuales estara integrada, por tres
profesores ordinarios y un alumno regular y, en calidad de invitado permanente, un representante del personal
administrativo y técnico. Todos los integrantes deberan pertenecer al Nucleo de que se trate. Cada uno de los
miembros tendra su respectivo suplente. Las Subcomisiones Electorales seran designadas por la Comision Electoral,
dentro de los cinco dias habiles siguientes a su instalacion.
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Los profesores miembros, y el invitado permanente del personal administrativo y técnico, de las Subcomisiones
Electorales de Ndcleo durardn tres (3) afios en el ejercicio de sus funciones. El estudiante miembro de las
Subcomisiones Electorales de Nucleo durara dos (2) afios en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 7°. La designacion de los miembros de las Subcomisiones Electorales ser4 hecha de acuerdo con las
siguientes especificaciones:

a) Los tres miembros del personal académico ordinario y sus respectivos suplentes, de doce candidatos que seran
presentados por la representacion profesoral ante el Consejo Directivo del Nucleo.

b) EIl alumno regular y su respectivo suplente de seis candidatos que seran presentados por la representacion de los
alumnos ante el Consejo Directivo del Nucleo.

c) Elinvitado permanente y su suplente del personal administrativo y técnico, de un minimo de seis que presentara el
representante de los empleados ante el Consejo Directivo del Nucleo.

Seccion Cuarta
De las mesas electorales

Articulo 8°. La Comisién Electoral y las Subcomisiones Electorales de Nucleos, con veinte dias habiles de
anticipacion a la fecha fijada para las elecciones, constituiran las mesas electorales que se requieran. Dichas mesas
estaran integradas por:

a) Tres miembros del personal académico, para las elecciones de profesores;
b) Un miembro del personal académico y dos estudiantes regulares, para las elecciones de estudiantes;
c) Tres egresados, para las elecciones de egresados; y

d) Tres miembros del personal administrativo y técnico, para la eleccion de los invitados permanentes del personal
administrativo y técnico ante los Consejos Directivos de la Universidad y de los Nucleos.

La falta de uno o de todos los egresados podré ser suplida por miembros del personal académico.

Articulo 9°. La designacion como miembro de la mesa electoral es de obligatoria aceptacidn y es incompatible con la
condicién de candidato.

Articulo 10°. Las mesas electorales se instalardn con diez (10) dias habiles de anticipacion a las votaciones, y
funcionaran con la totalidad de sus miembros. En caso de faltar alguno de los integrantes de la mesa, la Comision
respectiva procedera de inmediato a designar al suplente que habré de sustituirlo.

En la oportunidad de su instalacién, cada mesa electoral elegira de su seno un Presidente y un Secretario.
Articulo 11°. Son atribuciones de las mesas electorales:

1. Solicitar de la Comision respectiva el material necesario para las elecciones, cuando éste no le hubiera sido
entregado oportunamente.

2. Tomar todas las medidas necesarias para garantizar el secreto del voto y velar especialmente porque el sitio sea
adecuado.

3. Colocar en sitio visible en el lugar de votacion, en el dia fijado para ella, la lista con los nombres de cada uno de
los candidatos inscritos en orden alfabético.

4. Presenciar la votacion con estricta sujecion a lo establecido en la Secciéon Cuarta del Capitulo Ill de este
Reglamento.

5. Realizar el escrutinio con estricta sujecion a lo dispuesto en la Seccién Quinta del Capitulo Il de este
Reglamento.
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6. Levantar las actas de votacion y de escrutinios segun lo dispuesto en las Secciones Cuarta y Quinta del Capitulo
111 del presente Reglamento.

7. Informar a la Comision respectiva la marcha del proceso electoral y, particularmente, de las irregularidades que se
hubieren observado o que se denunciaren.

8. Cumpliry hacer cumplir los acuerdos de la Comision respectiva.
9. Las demas que le sefiale este Reglamento.

Articulo 12°. En cada mesa electoral podra estar presente un testigo por cada candidato inscrito. La Comisién
Electoral establecera la forma en que los testigos deben acreditar su representacién de manera que ésta resulte
inequivoca. Dicha credencial puede ser requerida en cualquier momento por los integrantes de la mesa. Los testigos
presenciaran el proceso de votacion y escrutinio y podran solicitar que consten en las respectivas actas las
observaciones que juzgaren pertinentes.

Seccion Quinta
Disposiciones Comunes

Articulo 13°. La designacion como miembro de la Comision Electoral, asi como de las Subcomisiones Electorales es
de obligatoria aceptacion, salvo en los casos justificados a juicio de quienes lo designan.

Articulo 14°. La Comisién Electoral se instalara dentro de los tres dias siguientes a la juramentacion de sus miembros
ante el Rector. Posteriormente, la Subcomision Electoral del Nicleo de que se trate se instalara ante la Comision
Electoral en la fecha que ésta indique.

Articulo 15°. Al instalarse la Comision Electoral y las Subcomisiones Electorales de que se trate, elegiran entre los
profesores que la integran, un Presidente, un Vicepresidente, y un Secretario.

En caso de falta absoluta del Presidente, el Vicepresidente lo suplira interinamente y, se procedera de inmediato a la
incorporacion del suplente respectivo y a la eleccion de una nueva directiva.

La Universidad suministrara el personal de secretaria necesario.
Articulo 16°. Son atribuciones del Presidente:
1. Ejecutar los acuerdos y resoluciones de la Comision Electoral.

2. Ejercer la representacion de la Comision Electoral ante todas las instancias universitarias, asi como ante las
autoridades administrativas y judiciales de la Republica, debidamente autorizada por los drganos competentes de la
Universidad, en todos los asuntos relativos al ejercicio de su competencia.

3. Convocar, por escrito, a los miembros de la Comision Electoral a las reuniones ordinarias y extraordinarias, asi
como a los suplentes, en caso de faltas temporales o absolutas de los principales.

4. Firmar todos los documentos emanados de la Comision Electoral.
5. Las demas que le atribuya el presente Reglamento.

Articulo 17°. Son atribuciones del Vicepresidente:

1. Colaborar con el Presidente en el ejercicio de sus funciones.

2. Suplir las ausencias temporales del Presidente.

3. Las demas que le atribuya el presente Reglamento.

Articulo 18°. Son atribuciones del Secretario:

1. Firmar junto con el Presidente todos los acuerdos y resoluciones de la Comision Electoral.
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2. Llevar el libro de actas de las sesiones, la correspondencia y el archivo, asi como el expediente contentivo de las
actuaciones relativas a cada proceso electoral.

3. Responder por la seguridad de los votos de los egresados enviados por correo o entregados en la direccidn que se
indique.

4. Cumplir otras tareas que le sean asignadas por la Comision Electoral o por el Presidente.
5. Las demas que le atribuya el presente Reglamento.

Articulo 19°. Las atribuciones del Presidente, Vicepresidente y Secretario de las Subcomisiones Electorales de Nucleo
son las mismas que las de los directivos de la Comision Electoral, para las elecciones que son propias de los Ndcleos.

Articulo 20°. Para la instalacion y funcionamiento de la Comision Electoral y de las Subcomisiones Electorales de
Nucleo, se requerira la presencia de la mayoria absoluta de sus miembros. Las decisiones se tomaran por la mayoria
absoluta de los presentes. En caso de empate correspondera el voto decisivo al Presidente o quien deba suplirlo, si
fuere el caso.

Articulo 21°. Los miembros de la Comision Electoral y de las Subcomisiones Electorales no podran presentarse como
candidatos en las elecciones que deben organizar.

CAPITULO 1l
DE LOS DIVERSOS TIPOS DE ELECCION

Articulo 22°. Se rigen por el presente Reglamento las elecciones relativas al Rector, los Vicerrectores y el Secretario
de la Universidad; a los representantes profesorales, estudiantiles y de los egresados ante los diferentes drganos de la
Universidad, incluyendo la Comision Electoral, las Divisiones, los Consejos de Decanato, y los Consejos Asesores de
las Coordinaciones Docentes, segun el caso; la eleccion de los invitados permanentes del personal administrativo y
técnico ante los Consejos Directivos de la Universidad y de los Ndcleos; y la eleccidn de los miembros del Consejo de
Apelaciones.

Seccion Primera
De la eleccion del Rector, los Vicerrectores y el Secretario

Articulo 23°. La eleccion del Rector, los Vicerrectores y el Secretario, se realizara dentro de los tres (3) meses
anteriores al vencimiento del periodo establecido, de acuerdo con el procedimiento previsto en la presente Seccion.

Articulo 24°. El Rector, los Vicerrectores y el Secretario duraran cuatro afios en el ejercicio de sus funciones, deberan
ser venezolanos de reconocido prestigio universitario, profesores titulares o jubilados después de haber alcanzado esa
categoria como personal académico de una universidad venezolana, poseer titulo de doctor y haber ejercido con
idoneidad funciones docentes o de investigacion en una universidad venezolana, a dedicacion exclusiva o tiempo
integral, por lo menos durante (10) afos.

Paragrafo Unico. Las autoridades universitarias que hubieren ejercido funciones durante més de la mitad de sus
periodos respectivos no podran ser reelectas para los mismos cargos en el periodo inmediato siguiente.

Articulo 25. El voto universitario lo ejercerdn los profesores ordinarios de la Universidad Simon Bolivar y aquellos
profesores jubilados que hubiesen alcanzado la condicién de miembro ordinario antes de su jubilacidon en esta
universidad; todos los estudiantes regulares de pregrado y postgrado de la Universidad Simén Bolivar con mas de
veinte (20) créditos aprobados en su plan de estudios; y por todos los egresados que hayan obtenido titulo de pregrado
o postgrado en la Universidad Simén Bolivar.

Paragrafo Unico. La Comision Electoral instrumentara los mecanismos para que los electores que estan fuera del pais
puedan votar.
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Articulo 26°. EI quérum requerido para la validez de las elecciones y la adjudicacién de la votacion a los candidatos
se haréa con base al Voto Elector. Un voto profesoral equivale a un Voto Elector. El nimero de votos estudiantiles
equivalentes a un Voto Elector se calcula dividiendo el nimero de miembros del registro electoral estudiantil entre el
25% de los profesores que hayan ejercido su derecho al voto en esta eleccion. EI nimero de votos de egresados
equivalentes a un Voto Elector se calcula dividiendo el numero de egresados de pregrado y postgrado, que ejerzan su
derecho al voto en esta eleccion, entre el nimero de carreras de pregrado de nivel de licenciatura o equivalente. Los
resultados de las divisiones anteriores, se redondearan al nimero entero que corresponda.

Articulo 27°. Las elecciones seran validas cuando se alcance la cantidad de Votos Electores logrados con las dos
terceras partes de la suma resultante de los siguientes factores:

a) Numero total de profesores ordinarios de la USB;

b) Numero de profesores jubilados de la USB que acudan a votar que hayan alcanzado la condicion de miembro
ordinario antes de su jubilacion;

c) Veinticinco por ciento (25) de la suma de los factores expresados en a) y b).

Articulo 28°. Se proclamaran electos a quienes hayan obtenido no menos de las dos terceras partes de los Votos
Electores validos depositados. Si no se lograse esa mayoria, se procederd a una segunda votacion entre los candidatos
que hayan obtenido los dos primeros lugares en los resultados electorales. La segunda votacion serd valida si se
alcanza la cantidad de Votos Electores siguiente: la mitad mas uno de la suma resultante de los siguientes factores:

a) Nuamero total de profesores ordinarios de la USB;

b)  Numero de profesores jubilados de la USB que hayan alcanzado la condicion de miembros ordinarios antes de
su jubilacion y ejerzan su derecho al voto en esta eleccion;

¢) Veinticinco por ciento (25) de la suma de los factores expresados en a) y b). Serdn declarados ganadores
quienes hayan obtenido mas del cincuenta por ciento (50%) de los Votos Electores validos emitidos.

Paragrafo Unico. Se entiende por voto vélido al emitido claramente a favor de un candidato postulado a uno de los
cargos o al sufragado en blanco. Los votos nulos no seran considerados validos.

Articulo 29°. Si las elecciones no resultaren validas por no haber votado el nimero de votantes establecido en los
Articulos 27° y 28°, o porque ninguno de los candidatos alcance el porcentaje de Votos Electores minimo para ser
declarado ganador en la segunda eleccion, la Comision Electoral convocara a nuevas elecciones en las mismas
condiciones, dentro de los 30 dias consecutivos siguientes. Si esta segunda convocatoria resultase también fallida, el
Consejo Nacional de Universidades procedera a efectuar la designacion correspondiente hasta tanto se lleve a cabo la
eleccion definitiva de dichas autoridades o hasta un plazo maximo de seis meses, al final del cual la Comision
Electoral procedera a realizar una nueva convocatoria a elecciones

Paragrafo Unico: La designacion no podra recaer en ninguna de las personas que estuviesen ejerciendo los cargos de
Rector, Vicerrectores o Secretario en la ocasion de las elecciones fallidas, ni en ninguno de los que hubiesen sido
postulados para las mismas.

Seccion Segunda
De la eleccion de los representantes profesorales

Articulo 30°. Los representantes profesorales ante los Consejo de Direccidn Universitaria, asi como sus suplentes,
deberan ser miembros ordinarios del personal académico. En el caso de los representantes ante los Consejos Directivos
de los Nucleos, ademéas de llenar la condicion anterior, deberén formar parte del personal docente del Nucleo de que se
trate. En el caso de los representantes profesorales ante los Consejos Superior y Directivo su categoria no debe ser
inferior a la de Asociado y Agregado, respectivamente.

Paragrafo Unico: Los representantes profesorales duraran dos afios en el ejercicio de sus funciones.
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Articulo 31°. En las elecciones para los representantes de los profesores, seran electores los miembros ordinarios y
jubilados del personal académico. El voto sera obligatorio para los miembros ordinarios del personal académico, salvo
para los que se encuentren en disfrute de permiso o de afio sabatico.

Para la validez de la eleccion, se requerird que haya votado la mitad mas uno de los profesores que aparezcan en el
respectivo registro electoral. A tal efecto, no se tomara en cuenta el nmero de profesores jubilados y en disfrute de
permiso o de afio sabatico. Sin embargo, aquellos que votaren, se tomaran en cuenta para el calculo del quérum.

Articulo 32°. Los representantes profesorales ante los Consejos de Division, asi como sus suplentes, deberan ser
profesores ordinarios y estar adscritos a la Division respectiva. Duraran dos afios en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 33°. En el caso de la eleccion de los representantes profesorales ante los Consejos de Division, son electores
los profesores ordinarios adscritos a la Division respectiva y los profesores contratados a dedicacion exclusiva o
tiempo integral que tengan al menos un afio de permanencia en la Universidad.

Articulo 34°. Para la validez de la eleccion sefialada en el articulo anterior, se requerira que haya votado la mitad mas
uno de los profesores que aparezcan en el respectivo registro electoral. A tal efecto, no se tomara en cuenta el nimero
de profesores contratados y en disfrute de permiso o de afio sabatico. Sin embargo, aquellos que votaren, se tomaran
en cuenta para el calculo del quérum.

Seccién Tercera
De la eleccion de los representantes estudiantiles

Articulo 35°. Los representantes estudiantiles ante el Consejo Superior, el Consejo Directivo, el Consejo Académico y
los Consejos Directivos de Nucleos, asi como sus suplentes, deberan ser alumnos regulares y haber aprobado el
cincuenta por ciento de sus respectivos planes de estudio. Los representantes estudiantiles ante los Consejos Directivos
de Nucleos deberan, ademas, estar cursando en el Ndcleo de que se trate. En cualquier caso, para ejercer este derecho
no podran estar sometidos a periodos de prueba por no haber alcanzado el indice académico minimo de permanencia.
La Coordinacidn Docente respectiva certificara estos requisitos.

Articulo 36°. Los representantes estudiantiles duraran un (1) afio en el ejercicio de sus funciones; pero, si con
posterioridad a la eleccion, el delegado perdiere la condicion de alumno regular, cesard en el ejercicio de sus
funciones, y a tal efecto, se incorporara en su lugar el respectivo suplente.

Articulo 37°. Mientras no se dictan los Reglamentos internos de los Decanatos la eleccion de la representacion
estudiantil ante los Consejos de Decanato se regiran por las siguientes pautas.

1- Los Consejos de Decanato, tendran dos (2) representantes estudiantiles con sus respectivos suplentes.

2- Para el Decanato de Estudios Profesionales, seran electores todos los alumnos regulares que hayan formalizado su
inscripcion en una de las carreras del Decanato. Para ser candidato se requiere, ademas, haber aprobado el cincuenta
por ciento (50%) de los créditos del plan de estudios de su respectiva carrera.

Para el Decanato de Postgrado seran electores todos los alumnos regulares inscritos en alguna modalidad del
postgrado. Para ser candidato se requiere, ademas, tener al menos un trimestre de permanencia en el postgrado..

Para el Decanato de Investigacion, serdn electores todos los alumnos regulares de pregrado y postgrado. Para ser
candidato los alumnos de pregrado requeriran ademas, haber aprobado el cincuenta por ciento (50%) de los créditos
del plan de estudios de la carrera respectiva. Para ser candidato, los alumnos de postgrado deben tener al menos un
trimestre de permanencia en la Universidad.

5.- Para el Decanato de Estudios generales serén electores todos los alumnos regulares del pregrado de la sede de
Sartenejas. Para ser candidato se requiere ademas haber aprobado el cincuenta por ciento (50%) de los créditos del
plan de estudios de su respectiva carrera.
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6- Para el Decanato de Estudios Tecnol6gicos, seran electores todos los alumnos regulares que hayan formalizado su
inscripcién en una de las carreras del Decanato. Para ser candidato se requiere, ademas, haber aprobado el cincuenta
por ciento (50%) de los créditos del plan de estudios de su respectiva carrera.

Articulo 38°. La eleccidn de la representacion estudiantil ante los Consejos Asesores de las Coordinaciones Docentes,
se regira por las siguientes normas:

1. Los Consejos Asesores de las Coordinaciones Docentes tanto en la sede de Sartenejas como en el Nucleo del
Litoral, tendran dos (2) representantes estudiantiles con sus respectivos suplentes.

2. Para las Coordinaciones Docentes adscritas al Decanato de Estudios Generales, seran electores todos los alumnos
regulares de la Universidad.

3. Para cada Coordinacion Docente adscrita al Decanato de Estudios Profesionales, seran electores todos los alumnos
regulares inscritos en la carrera respectiva.

4. Para cada Coordinacion Docente adscrita al Decanato de Estudios de Postgrado, serén electores todos los alumnos
regulares inscritos en alguno de los programas de estudios de postgrado de esa Coordinacion.

5. Para cada Coordinacion Docente adscrita al Decanato de Estudios Tecnoldgicos, seran electores todos los alumnos
regulares inscritos en la carrera respectiva.

6. Para ser candidato a los diversos Consejos de Coordinacion Docente se requiere haber aprobado el cincuenta por
ciento (50%) del respectivo plan de estudios, certificado por la Coordinacién Docente correspondiente y no estar
sometido a periodos de prueba por no haber alcanzado el Indice Académico Minimo de Permanencia.

7. Para las demés caracteristicas de las elecciones se seguiran las pautas comunes a las demas representaciones
estudiantiles.

Articulo 39°.- Las elecciones estudiantiles seran validas sea cual fuere el niUmero de votantes.

Seccion Cuarta
De la eleccion de los representantes de los egresados

Articulo 40°. EIl representante de los egresados ante el Consejo Superior; el representante de los egresados ante el
Consejo Directivo; y el egresado miembro de la Comisién Electoral, asi como sus respectivos suplentes, deberan llenar
los siguientes requisitos:

a) Haber obtenido el titulo o grado académico en cursos regulares de la Universidad.
b) No ejercer funciones académicas o administrativas en la Universidad ni ser alumno de la misma.

Articulo 41°. El representante de los egresados, ante los Consejos Directivos de Nucleos y sus respectivos suplentes,
deberan llenar los siguientes requisitos:

a) Haber obtenido el titulo o grado académico en cursos regulares en los Nucleos de que se trate.
b) No ejercer funciones académicas o administrativas en la Universidad ni ser alumno de la misma.
Articulo 42°. Los representantes de los egresados duraran dos (2) afios en sus funciones.

Articulo 43°. El representante de los egresados ante el Consejo Superior, el representante de los egresados ante el
Consejo Directivo y el egresado miembro de la Comisidn Electoral, asi como sus respectivos suplentes, seran elegidos
por todos los egresados de la Universidad. Los representantes de los egresados ante los Consejos Directivos de los
Nucleos, seran elegidos por aquéllos que hayan obtenido titulos o grados académicos en cursos regulares del Nucleo
de que se trate.

Articulo 44°. Las elecciones de egresados seran vélidas sea cual fuere el nimero de votantes.
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Seccion Quinta
De la eleccion de los invitados permanentes del personal administrativo y técnico ante los Consejos Directivos
de la Universidad y de los Nucleos

Articulo 45°. Los invitados permanentes del personal administrativo y técnico ante los Consejos Directivos de la
Universidad y de los Nucleos, asi como sus suplentes, debera ser miembros fijos del personal administrativo y técnico
de la Universidad Simén Bolivar o miembros jubilados que hayan ostentado la categoria de empleados fijos de la
Institucion.

Paragrafo Unico: En ningun caso podran aspirar a ser invitados permanentes del personal administrativo y técnico
ante los Consejos Directivos y de los Nucleos, o suplente de éstos, los trabajadores contratados a término.

Articulo 46°. En las elecciones de los invitados permanentes del personal administrativo y técnico, seran electores
todos los miembros fijos del personal administrativo y técnico de la Universidad Simén Bolivar, asi como los
miembros jubilados del mismo gremio. Las elecciones seran validas sea cual fuere el nimero de votantes.

Seccidn Sexta
De la Eleccion de los Miembros del Consejo de Apelaciones

Articulo 47°. El Consejo de Apelaciones estard conformado por tres miembros principales y sus respectivos
suplentes, los cuales deberan ser profesores ordinarios de la Universidad Simoén Bolivar, tener una categoria no
inferior a la de Agregado, y una antigiiedad no menor de cinco afios en la Universidad.

Articulo 48°. Los Miembros del Consejo de Apelaciones durardn cuatro afios en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 49°. En las elecciones para los Miembros del Consejo de Apelaciones seran electores los miembros
ordinarios y jubilados del personal académico. El voto sera obligatorio para los miembros ordinarios del personal
académico, salvo para los que se encuentren en disfrute de permiso o de afio sabatico.

Para la validez de la eleccidn, se requerird que haya votado la mitad mas uno de los profesores que aparezcan en el
respectivo registro electoral. A tal efecto, no se tomara en cuenta el nimero de profesores en disfrute de permiso o de
afio sabatico. Regiran en cuanto sean aplicables, las normas contenidas en la seccion relativa a las elecciones de los
representantes profesorales del presente reglamento.

CAPITULO Il
DEL PROCESO ELECTORAL

Seccién Primera
De los registros electorales

Articulo 50°. Se entiende por registros electorales las néminas actualizadas de electores elaboradas por la Comision
Electoral de conformidad con este Reglamento. De cada registro se haran tantos ejemplares como sea necesario, y
serviran de base para los procesos electorales de la Universidad.

La Comision Electoral establecera los criterios de ordenamiento de los electores que componen los registros de los
distintos estamentos universitarios, pero en cualquier caso los registros deberén contener apellidos y nombres, nimero
de cédula de identidad, condicion que califique al elector para votar, lugar para la firma, lugar para las observaciones y
cualquier otro dato que la Comisién juzgue pertinente. No podra votar quien no aparezca como elector en el registro
electoral.

Articulo 51°. Los registros electorales serdn permanentes y deberan publicarse, cuando menos, treinta (30) dias
habiles antes de la votacidn para la que sirvan de base.

Articulo 52°. La Comision Electoral deberd mantener actualizados los registros electorales. S6lo suspendera dicha
actualizacion durante el lapso comprendido entre los treinta (30) dias habiles anteriores y treinta (30) dias habiles
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posteriores a la fecha de la eleccién a la que el registro correspondiente sirva de base, salvo lo que pudiere resultar de
las impugnaciones que se intentaren conforme a este Reglamento.

Articulo 53°. La actualizacion de los registros electorales tendréa por objeto:

1. Excluir a los miembros ordinarios del personal académico que, por cualquier causa, hayan perdido la condicion de
tales.

2. Excluir a los electores estudiantiles que hayan perdido su condicion de alumnos regulares de la Universidad.

3. Excluir a los miembros del personal administrativo y técnico que, por cualquier causa, hayan perdido la condicion
de fijos.

4. Incluir a los alumnos que hubieren sido excluidos de conformidad con el numeral 2 de este articulo, una vez que
hubieren recuperado la condicion de alumnos regulares.

5. Incluir a los nuevos electores.

Articulo 54°. A los efectos de lo establecido en el articulo anterior, la Direccion de Recursos Humanos suministrara a
la Comisién Electoral la informacion relacionada con el nombramiento o separacion de los miembros del personal
académico, administrativo y técnico, y la Direccién de Admisién y Control de Estudios sobre los egresados y el
ingreso o egreso de los alumnos regulares.

Articulo 55°. Para una misma eleccion no se podra aparecer dos veces en el registro electoral.

Articulo 56°. Quien acumule méas de una condicion como elector, solo podra ejercer el derecho a un voto, de
conformidad con la prelacion siguiente:

a) Miembro del personal académico
b) Alumno regular
c) Egresado

Articulo 57°. La impugnacidon de un registro electoral se hara en la oportunidad y forma que establece el Capitulo IV
de este Reglamento.

Articulo 58°. La Comision Electoral elaborara los siguientes registros:

a. Registro de miembros ordinarios y jubilados del personal académico;
b. Registro de alumnos regulares;

c. Registro de egresados; y

d. Registro del personal administrativo y técnico fijo.

Seccion Segunda
De la convocatoria

Articulo 59°. La Comisidn Electoral convocara a elecciones dentro de los seis (6) meses anteriores al vencimiento de
los mandatos correspondientes. La convocatoria a elecciones sera publicada en un diario de amplia circulacion
nacional y se fijara en carteleras.

Paragrafo Unico. En caso de que ninguno de los candidatos obtuviere la mayoria requerida para ser proclamado como
ganador, la Comision Electoral convocard una nueva votacion, en los casos y con las condiciones establecidos en el
presente Reglamento,

Articulo 60°. En el caso de que, realizada una votacion, ésta no alcanzara el quérum reglamentario, se realizara un
nuevo acto de votacion dentro de los treinta (30) dias siguientes, cuya convocatoria se hara nicamente por los 6rganos
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internos de difusion de la Universidad. En caso de que esta segunda votacion tampoco alcanzara el quérum
reglamentario, se convocara un nuevo proceso electoral dentro de los seis meses siguientes.

Seccién Tercera
De la postulacion de candidatos

Articulo 61°. La postulacion de los candidatos se hard en forma uninominal ante la Comisién Electoral en el local y la
hora que al efecto sefiale dicha Comision. El lapso para las postulaciones no podra ser menor de cinco dias habiles.

La postulacién se hara por escrito y en duplicado y se indicara el nombre, y el apellido, la cédula de identidad, el cargo
para el que postula y la firma del candidato principal, del suplente, si fuere el caso, y de los que presentaron la
postulacién. Los candidatos a Rector, Vicerrector y Secretario deberdn manifestar en forma individual y expresa su
voluntad de serlo.

En el caso de las elecciones de representantes de egresados a los Consejos donde tienen participacion, la postulacion
de los candidatos se hara entre los sesenta (60) y treinta (30) dias habiles anteriores al dia de la votaciéon. Cada
candidatura postulada deberé estar acompafiada por un candidato suplente, excepto en el caso de los egresados que
debera estar acompafiado por dos candidatos suplentes.

Articulo 62°. La postulacion de los candidatos debe estar respaldada por el electorado respectivo de la manera
siguiente:

Profesores: al menos 40 firmas

Estudiantes: al menos 60 firmas

Egresados: al menos 40 firmas.

Personal administrativo y técnico: al menos 40 firmas.

Articulo 63°. La Comisién Electoral, una vez verificadas las condiciones exigidas, devolvera a los candidatos el
duplicado del escrito con certificacion al pie de dicha verificacion, dentro del lapso de tres (3) dias habiles contados a
partir de la fecha de la postulacién.

Articulo 64°. En el caso de que vencido el lapso para las postulaciones establecido en el articulo 60°, no se hubieren
presentado candidatos para la totalidad de las representaciones a ser elegidas, la Comision Electoral dara un nuevo
plazo de cinco (5) dias habiles para la postulacion de nuevos candidatos, el cual se iniciara el sexto dia habil siguiente
al periodo de inscripcién anterior. El acto de votacion se postergara diez (10) dias habiles y se realizara ain en caso de
gue haya al menos un candidato inscrito, de todo lo anterior la Comisién Electoral informard por los 6rganos de
difusion internos.

Paragrafo Primero. En el caso de que no se hubieren presentado candidatos, los cargos respectivos seran declarados
vacantes por la Comision Electoral o la subcomision electoral del Nucleo y suplidos interinamente por las personas
designadas a tal efecto por el Consejo Directivo. Los mandatos interinos podran durar hasta la realizacion de las
elecciones correspondientes.

Paragrafo Segundo. En el caso de representaciones de duracién mayor a un afio, la Comisién Electoral, convocara un
nuevo proceso electoral, que se iniciard, a mas tardar, luego de transcurridos seis meses de la declaratoria de la vacante
de candidatos. Los candidatos electos en este proceso electoral duraran en el ejercicio de sus funciones hasta la
finalizacion del periodo correspondiente a la convocatoria inicial.

Articulo 65°. Finalizado el proceso de postulacion, la Comision Electoral emitira un boletin en el cual se dara a
conocer en debido orden alfabético, la lista de candidatos inscritos.

Seccion Cuarta
Del acto de votacion
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Articulo 66°. Las votaciones previstas en este Reglamento se realizardn dentro de los tres (3) meses anteriores al
vencimiento del lapso de ejercicio de los cargos, en las fechas que fije la Comision Electoral.

Articulo 67°. La votacion se iniciara con la apertura del acta a que se refiere el articulo 69° de este Reglamento y se
llevara a efecto, en forma ininterrumpida, el dia fijado para las votaciones en el horario establecido por la Comision
Electoral.

El acto de votacidn podra concluir antes de la hora establecida, si todos los electores hubieren consignado su voto. En
caso de que a la hora de cierre se encontraren electores esperando su turno para votar, la votacién continuara el tiempo
necesario para que éstos consignen sus votos. Cuando el nimero de votantes de una mesa sea inferior a una cantidad
determinada por la Comision Electoral, el horario de votacion seré fijado a criterio de dicha Comisién, pudiendo tener
una hora de cierre anterior a lo acostumbrado.

Articulo 68°. El voto es secreto en todos los procesos electorales y cada elector deberd depositarlo de la manera
siguiente:

1. Se presentard personalmente ante la mesa y se identificard con su cédula de identidad, a los fines de que sea
verificada su inscripcion en el registro correspondiente. Si el elector pretendiere identificarse con un comprobante de
tramitacion de la cédula de identidad, la mesa no le permitird votar hasta tanto no compruebe perfectamente su
identidad con documentacion complementaria tal como: carnet de profesor o de estudiante, libreta militar o pasaporte.

2. De seguidas se le entregara al votante el material de votacién. Recibido dicho material, el votante se retirara al
sitio indicado donde lo llenara marcando el o los nombres, segun el caso, de los candidatos de su preferencia. Después
de ser sellado el voto, el votante lo introducira en la urna respectiva.

Articulo 69°. Los egresados emitiran su voto personalmente. Podran, sin embargo, emitir su voto a través del correo u
otro medio de comunicacién que establezca la Comision Electoral para garantizar la idoneidad del proceso. La
votacién por correo se hara de acuerdo con el siguiente procedimiento:

1. La Comisiéon Electoral publicard en un diario de amplia circulacion, al menos con cincuenta (50) dias de
antelacién a la fecha del escrutinio, las instrucciones referentes al mecanismo de eleccién. Asimismo publicara en el
mismo diario con al menos veinticinco (25) dias de antelacion a la fecha del escrutinio las listas de candidatos
inscritos.

2. El elector manifestara por escrito el nombre del candidato de su eleccién y colocara esta informacién dentro de un
primer sobre que introducird convenientemente cerrado en un segundo sobre donde constaran los datos del elector a fin
de garantizar el secreto del voto y la idoneidad del elector.

3. En el primer sobre no figurard ninguna indicacidn, y el segundo sobre debera contener los siguientes datos del
elector, nombre y apellido, fecha de nacimiento, nimero de cédula de identidad, titulo obtenido, mes y afio de
graduacion, direccién actual y firma autografa. EI voto sera enviado a la direccion que indique la Comisién Electoral.

4. La Comision llevara un riguroso control de los sobres recibidos y los depositard, sin abrir, en una urna o en varias,
de acuerdo con el nimero de votantes. Dichas urnas deberan ser previamente selladas y firmadas por la Comision
Electoral.

5. El Secretario de la Comision Electoral seré responsable de la seguridad de los votos confiados a aquélla.

6. El dia fijado para el escrutinio la Comision Electoral hara entrega de los sobres recibidos a la mesa electoral
correspondiente; ésta los cotejara con el registro de votantes, a fin de verificar quiénes han emitido su voto. La mesa
abriré los sobres y depositara los sobres contentivos del voto en las urnas dispuestas a tal fin.

Paragrafo Unico. Los dias y durante las horas fijadas para la votacion cualquier egresado podrd depositar
personalmente su voto en las mesas destinadas para tal fin, siempre que se identifique satisfactoriamente y se
compruebe que no haya votado por correo. Las mesas electorales dispondran del material suficiente para atender a los
electores que desean conocer si el voto enviado por correo ha sido recibido; en caso de extravio, el elector podra votar
personalmente. Los egresados que decidan depositar su voto personalmente, lo haran en los Gltimos dos (2) dias del
proceso electoral que previamente ha sido anunciado.
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Articulo 70°. Terminada la votacion, la mesa correspondiente completara el acta de cada proceso que realice, la cual
se hara por triplicado y en la cual se hara constar lo siguiente:

La presencia de los miembros necesarios para la apertura del acto de votacion.
La presencia de los testigos si los hubiere.

La hora en que comenzo la votacion.

1

2

3

4. Que la urna fue examinada antes de la votacion por los presentes, y fue encontrada totalmente vacia.

5. Que la urna fue precintada por los presentes quienes estamparon su firma autégrafa en la cinta que la cierra.
6

Todas tal incidencias que surjan durante el proceso de votacion; asi como las observaciones que juzgaren
pertinentes formular los integrantes de la mesa o los testigos.

7. Horaen que termind la votacion y el nimero de votantes.

El original y las copias del acta de votacidn seran firmadas por los integrantes de las mesas y llevados por dos de ellos,
por lo menos, a la Comision Electoral o Subcomision correspondiente.

Articulo 71°. En las elecciones de representantes de profesores y de estudiantes, una vez completada el acta a que se
refiere el articulo anterior, en caso de que la misma votacion se celebrare en varias mesas, cada una de ellas debera
solicitar autorizacion de la Comision Electoral para proceder al escrutinio, la cual podra autorizarlo una vez verificado
el quérum. En caso de que no se hubiere logrado el quérum, el escrutinio no se efectuard, dejando constancia de este
hecho en el acta.

Seccion Quinta
Del escrutinio

Articulo 72°. Para el escrutinio deben hallarse presentes los miembros de la mesa y los testigos acreditados ante ella.
En caso de que alguno de los miembros de la mesa estuviere impedido de acudir, la Comision Electoral designara de
inmediato al suplente que habré de sustituirlo.

En caso de gque alguno de los testigos estuviere impedido de acudir, el candidato correspondiente podra acreditar ante
la Comisién Electoral al suplente que habra de sustituirlo. En todo caso la ausencia de testigos no impedira la
celebracion de los escrutinios ni invalidara sus resultados.

Articulo 73°. La urna que contiene los votos se abrird en presencia del publico, rompiendo a tal efecto la banda que la
sella, previa constatacion de que tanto ésta como la urna no presentan sefiales de violacion.

Articulo 74°. Antes de proceder a abrir el material de votacion el mismo deberd ser contado y examinado por los
integrantes de la mesa electoral. Ademas, se verificara si el nimero corresponde al nimero de votantes y si presentan
el sello correspondiente.

Articulo 75°. Una vez clasificados debidamente los votos se procederd a contarlos y levantar un acta de escrutinio por
triplicado, en la cual se hara constar:

1. Que concluida la votacion se procedié a comprobar que la cinta que cierra la urna no se encuentra violada en
ninguna de sus partes

2. Que se procedié a la apertura de la urna mediante la ruptura de la cinta que la cierra y que esto se hizo en
presencia de los integrantes de la mesa.

3. Que contaron los votos que aparecian dentro de la urna y que este nimero se compar6 con el de los votantes que
aparecen en el registro electoral por el cual se rigid la votacion.

4. Que se procedio a la apertura del material de votacion dejdndose constancia de los votos emitidos para cada uno
de los candidatos.
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5. El nimero de votos en blanco y de votos nulos.

6. Cualquier irregularidad sucedida durante el escrutinio, asi como las observaciones que juzgaren pertinentes
formular los integrantes de la mesa o los testigos.

7. La firma de los miembros principales o suplentes que se encuentren presentes al momento de proceder al
escrutinio asi como la de los testigos que hayan presenciado el acto.

Articulo 76°. Se consideraré voto en blanco aquél que no indique el nombre de ningln candidato para un determinado
cargo o representacion. Se considerard voto nulo aquél que esté viciado de forma o que no exprese en forma
inequivoca la voluntad del sufragante. La calidad de voto valido, voto en blanco o voto nulo se considerara
independientemente para cada uno de los cargos o representacion que estén incluidas en la misma boleta de votacion.

Articulo 77°. Una vez levantada el acta de escrutinio, se introducira el original y las copias en un sobre que se sellara
debidamente. Por lo menos dos integrantes de la mesa firmaran el sobre contentivo del acta de escrutinio y lo entregara
personalmente a la Comision Electoral.

Articulo 78°. La mesa electoral devolvera a la Comision Electoral en la misma forma y oportunidad sefialada en el
articulo anterior, los votos sellados, la urna de votacién, los votos no utilizados y el restante material electoral.

Articulo 79°. Una vez en su poder todos los sobres contentivos de las actas del escrutinio, la Comision Electoral
levantara el acta de totalizacién, proclamaré los candidatos electos y de inmediato emitird un boletin con los resultados
de las elecciones.

Articulo 80°. Proclamados los candidatos, la Comisién Electoral enviara al Consejo Directivo copia de las actas de
votacion, escrutinio y totalizacion.

Seccion Sexta
De la adjudicacion

Articulo 81°. Cuando se trate de elegir mas de un principal se proclamaran los representantes elegidos que hayan
obtenido mayor nimero de votos. Junto con el principal serd proclamado su respectivo suplente en el escrutinio
correspondiente.

Articulo 82°. Cuando habiendo realizado el conteo de los votos correspondientes, resultare algun empate la eleccion
se decidira por sorteo mediante el procedimiento establecido por la Comision Electoral.

Seccion Séptima
De la propaganda electoral

Articulo 83°. Se entiende por propaganda electoral la que se expresa a traves de piezas difundidas por los medios de
comunicacion social, asi como las vallas, carteles, afiches, volantes, calcomanias y similares.

Articulo 84°. La propaganda electoral comenzara en el lapso de seis (6) dias hébiles anteriores al acto de votacion y
concluird veinticuatro (24) horas antes del mismo. En el caso de la eleccion de Rector, Vicerrectores y Secretario,
dicha propaganda electoral durard quince (15) dias habiles y finalizara veinticuatro (24) horas antes del acto de
votacion.

Articulo 85°. En la propaganda electoral no se podran utilizar los simbolos patrios ni los retratos o imagenes de los
préceres de nuestra Independencia. Tampoco se permitiran las publicaciones andnimas ni las que atenten contra la
dignidad humana u ofendan la moral publica, ni las que tengan por objeto la difamacion o injurias, o expresiones
obscenas, ofensivas, procaces o denigrantes contra los candidatos, o contra la majestad institucional.

Articulo 86°. Queda prohibido el uso de medios de propaganda o procedimientos que perturben el normal desarrollo
de las actividades de la Universidad.
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Articulo 87°. Los afiches y deméas materiales de propaganda electoral s6lo podran fijarse en los espacios que no dafien
las instalaciones de la Universidad.

Articulo 88°. La Comision Electoral velara por el cumplimiento de estas normas de propaganda electoral.

CAPITULO IV
DE LAS IMPUGNACIONES

Articulo 89°. Cualquier miembro de la Comunidad Universitaria con derecho a voto en el respectivo proceso electoral
podra impugnar ante la Comision Electoral la integracion de un registro, ya sea porque en el mismo se excluye a
guienes sean electores o porgue incluya a quienes no lo son.

No se admitirdn impugnaciones una vez finalizado el lapso establecido en el calendario electoral, sin perjuicio de la
impugnacion que pudiere intentarse contra la eleccidn, segun lo dispuesto en el articulo 94° de este Reglamento.

Articulo 90°. Dentro de los tres dias habiles siguientes a la fecha de la formalizacion del escrito de impugnacion, la
Comisidn Electoral haré del conocimiento publico la objecion formulada, a fin de que quienes, sin ser impugnantes y
pudieren resultar afectados por la decision, concurran y aleguen lo que estimen pertinente.

La publicacion de las objeciones se fijara en las carteleras oficiales de la Comision Electoral y se comunicara a los
interesados a través de los Departamentos si se trata de profesores, y de las Coordinaciones o Decanatos en el caso de
los alumnos.

Articulo 91°. A partir del vencimiento del término establecido en el articulo anterior, se abrird un lapso de cinco (5)
dias habiles, en el transcurso del cual los interesados formularan los alegatos que estimen pertinentes y promoveran y
evacuaran las pruebas correspondientes. Vencido dicho lapso, la Comisién Electoral resolvera la impugnacién dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes.

Articulo 92°. La decision de la Comision Electoral podré ser sometida a su reconsideracion, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes. Formulado el recurso, la Comision Electoral decidird en un lapso no mayor de cinco (5) dias
habiles, contados a partir de la fecha de apelacion.

Articulo 93°. La decisién de la Comision Electoral por la cual se admite o rechaza la postulacion de un candidato
podra ser sometida a su reconsideracion, dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a la publicacion oficial de las
candidaturas. Formulado el recurso, la Comision Electoral, en un lapso de tres (3) dias habiles, hara del conocimiento
publico el recurso intentado y lo comunicara a los interesados. Estos disponen de un plazo de tres (3) dias hébiles,
contados a partir de la fecha de notificacion, para alegar y presentar las pruebas que estimen convenientes. La
Comision Electoral resolvera dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes.

Articulo 94°. En caso de que la Comision Electoral resolviera revocar la decision de admitir un candidato, los
postulantes tendran derecho a sustituirlo dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la decision.

Articulo 95°. Cuando alguna de las elecciones realizadas adolezca de irregularidades que puedan viciarla de nulidad
total o parcial, cualquier miembro de la comunidad universitaria con derecho a voto en el respectivo proceso electoral,
podra solicitar la nulidad por ante la instancia jurisdiccional correspondiente, dentro de un lapso de quince (15) dias
habiles contados a partir de la fecha de votacion, acompafiando la solicitud de los respectivos recaudos.

Paragrafo Unico. La impugnacion de una eleccion con base en la defectuosa composicion del registro electoral, s6lo
podra formularse cuando el vicio afecte a mas del diez por ciento (10%) del nimero de integrantes del registro, aln
cuando el porcentaje fuere menos elevado, si el nimero total de electores afectados fuera tal que pudiera ser decisivo
en el resultado de la eleccion o en la adjudicacion de cargos de conformidad con el sistema establecido en este
Reglamento.

Articulo 96°. Las decisiones tomadas por la Comision Electoral respecto de las impugnaciones definidas en el
presente Capitulo, seran recurribles por ante la instancia jurisdiccional correspondiente dentro de los quince (15) dias
habiles siguientes a aquél en que hayan sido publicadas o notificadas, segun el caso.
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CAPITULO V
DE LAS SANCIONES

Articulo 97°. El incumplimiento de las funciones inherentes a la condicion de miembro de la Comision Electoral
podra ser causal de separacion de la misma, en aplicacion de las sanciones previstas en el Reglamento de Sanciones y
Procedimientos Administrativos.

Articulo 98°. Los electores que tengan la obligacion de votar y se abstengan injustificadamente de hacerlo, seran
sancionados segln el procedimiento previsto en el Reglamento de Sanciones y Procedimientos Administrativos, o
segun lo establecido en el presente Reglamento para el caso de las elecciones de las autoridades universitarias.

Articulo 99°. De conformidad con lo establecido en la Ley de Universidades, los miembros del personal docente o de
investigacion que, sin justificacién, se hubieren abstenido de concurrir a la eleccién de las autoridades universitarias,
seran suspendidos por el Consejo Directivo, por el término de tres meses contados a partir de la fecha de la votacion.
Esta suspension sera motivo de pérdida, por el mismo lapso, de todos los derechos inherentes a la condicion de
miembro del personal docente y de investigacion.

La reincidencia sera motivo de remocion, por un tiempo que no podré exceder de cinco afios, del profesor incurso en
dicha falta, previa instruccion del expediente respectivo.

Articulo 100°. De conformidad con lo establecido en la Ley de Universidades, los estudiantes que, sin justificacion, se
hubieren abstenido de concurrir a la eleccidn de las autoridades universitarias, seran sancionados con la suspension
temporal del derecho de voto para la eleccion siguiente, y, en caso de reincidencia, con la supresion de los derechos
derivados de su condicién de alumno regular, por el término de un afio.

Articulo 101°. Conforme a lo dispuesto en la Ley de Universidades, a los fines de la imposicion de las sanciones
previstas en el presente Capitulo, se instruird el correspondiente expediente, previa notificacion del interesado, a fin de
que alegue por escrito lo que estime conducente dentro del término de cinco dias habiles contados a partir de la fecha
de su notificaciéon. Si adujere algin motivo de justificacion, quedara abierto un lapso de diez dias habiles, contados a
partir del vencimiento del término anterior, a fin de que, con las pruebas pertinentes, se acredite la veracidad de los
hechos alegados.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 102°. Lo no previsto en el presente Reglamento y las dudas que se susciten respecto de su aplicacion en el
marco del Sistema de Elecciones Universitarias, seran resueltas por la Comision Electoral.

Paragrafo Unico: Las reformas y apelaciones que se sucedan en virtud de la aplicacion de este reglamento seran
resueltas por el Consejo Directivo.

Articulo 103°. Se deroga el Reglamento de Elecciones de fecha 31 de julio de 2002.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza de la Universidad Simon Bolivar en sesién ordinaria del
Consejo Directivo a los doce dias del mes de enero de 2005.
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EL CONSEJO DIRECTIVO

En uso de la atribucion que le confiere el numeral 12 del Articulo 11° del Reglamento General de la Universidad
Nacional Experimental Simoén Bolivar, dicta el siguiente:

REGLAMENTO DE FORMACION COMPLEMENTARIA Y SERVICIO COMUNITARIO DE LOS
ESTUDIANTES DE PREGRADO DE LA UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

CAPITULO |
DISPOSICIONES FUNDAMENTALES

Objeto del Reglamento

Articulo 1°. El presente Reglamento establece las normas generales para el funcionamiento de la Formacion
Complementaria y, dentro de ella, del Servicio Comunitario del Estudiante de Educacion Superior a nivel de pregrado
en la Universidad Simon Bolivar.

Fundamentacién

Articulo 2°. La base normativa y conceptual del Reglamento de Formacion Complementaria y del Servicio
Comunitario de la Universidad Simon Bolivar se encuentra en:

a. Articulo 135 de la Constitucion Nacional de la Republica Bolivariana de Venezuela
b. Ley de Universidades;
Declaracion Mundial sobre la Educacion Superior en el Siglo XXI, UNESCO, 1998.

d. Ley de Servicio Comunitario del Estudiante de Educacion Superior, Gaceta Oficial N° 38.272 del 14 de
septiembre de 2005;

e. Reglamento General de la Universidad Simoén Bolivar;

o

f. Resolucion de Creacién del Decanato de Extension, Consejo Directivo de la Universidad Simon Bolivar, 2 de
junio de 2004.

La Formacidn Integral y sus componentes

Articulo 3°. La Universidad Simén Bolivar tiene como misién contribuir a la formacion integral de sus estudiantes. El
curriculo de los estudios de pregrado en la Universidad Simén Bolivar comprende tres areas: Formacion Profesional,
Formacion General y Formacion Complementaria, esta ultima objeto del presente Reglamento.

Objetivos de la Formacion Complementaria

Articulo 4°. La Formacion Complementaria tiene como principal objetivo contribuir a la Formacion Integral del
estudiante, promoviendo el desarrollo de actitudes, valores y conocimientos que propendan a sensibilizar al estudiante
frente a la realidad del pais y el reforzamiento de valores de ética, solidaridad, participacién, respeto y estima de la
esfera de lo colectivo.
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Ello se instrumenta mediante la insercién curricular de un eje transversal en cada una de las carreras. El eje transversal
desarrolla diversos objetivos curriculares:

a. Fortalecimiento de valores sociales;
b. Comprensién de la realidad social del pais y sus comunidades;

c. Instrumentacion del Servicio Comunitario del Estudiante de Educacion Superior.

Componentes de la Formacion Complementaria

Articulo 5°. Los componentes de la Formacion Complementaria son la Formacién Complementaria General y la
Formacion Complementaria Profesional.

Comisién Asesora

Articulo 6°. Se crea una Comisidn Asesora de Formacién Complementaria y Servicio Comunitario, presidida por el/la
Vicerrector(a) Académico(a), siendo sus demas integrantes los decano(a)s de Extension, de Estudios Generales y de
Investigacion y Desarrollo, lo(a)s titulares de las direcciones de Cultura, Deportes y Desarrollo Estudiantil, un
Representante Profesoral y un Representante Estudiantil.

Paragrafo Unico. Dicha Comision tendra como funciones principales la evaluacion y seguimiento del Programa de
Formacion Complementaria y del Servicio Comunitario, la definicion de lineas de investigacion de apoyo a dicho
Programa y la presentacion a los consejos Académico y Directivo de las recomendaciones para el mejor desarrollo del
programa de Formacion Complementaria a los fines de su aprobacion, si fuese necesario.

Incorporacion de la Formacion Complementaria en los Planes de Estudio

Articulo 7°. La Universidad establecerd formas de acreditacion, estimulo y reconocimiento para los estudiantes, por su
participacion en programas relacionados con la Formacion Complementaria. Asimismo, se crearan facilidades para la
dotacion de espacios y establecimiento de horarios para el desarrollo de tales programas.

Paragrafo Unico. Las coordinaciones docentes estudiaran y propondran las acciones que permitan realizar los
reajustes de carga académica para la insercion de la Formacion Complementaria en los curricula.

CAPITULO II
LA FORMACION COMPLEMENTARIA GENERAL

Objetivos de la Formacion Complementaria General

Articulo 8°. La Formacion Complementaria General busca fomentar los valores de solidaridad, ciudadania, conciencia
critica, ética y estética, compromiso y participacion social, asi como el trabajo en equipo, como parte del proceso de
complementacion de la formacion integral del estudiante. Se desarrolla mediante contenidos especificos en
asignaturas, seminarios y talleres preparatorios y la participacion en agrupaciones, proyectos y acciones comunitarios,
artisticos, cientificos, tecnolégicos, culturales, ambientales o deportivos.

SECCION 1
CONTENIDOS Y ASIGNATURAS DE LA FORMACION COMPLEMENTARIA GENERAL

De los contenidos y asignaturas preparatorios
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Articulo 9°. Todos los estudiantes deben inscribir y aprobar, al menos, un curso reconocido por la Universidad que
plantee aspectos de la problematica social, economica o ambiental del pais en general o de varias o alguna de sus
comunidades en particular. Los programas del Ciclo Basico y de Formacion General incluiran contenidos sobre ética,
capital social, responsabilidad social y valores ciudadanos, a ser determinados en la Normativa que se dicte al
respecto, la cual sera elaborada por los decanatos de Estudios Generales y de Extension, con la supervision de la
Comisién Asesora de Formacion Complementaria y Servicio Comunitario. Los contenidos preparatorios son de tres
tipos: los existentes en las asignaturas de Formacién General del Ciclo Basico, los existentes en asignaturas del Ciclo
Profesional y los Seminarios y Talleres especificos para el Servicio Comunitario.

Paragrafo Primero. Contenidos en el Ciclo Basico:

Entre los aspectos o temas relativos a la Ley de Servicio Comunitario del Estudiante de Educacion Superior (LSCEES)
a ser incluidos en los programas del Ciclo Basico, se plantean los siguientes:

a. Conocimiento de la Ley de Servicio Comunitario del Estudiante de Educacion Superior y discusion de sus
motivaciones e implicaciones;

b. Reflexion acerca de la relacién entre la Universidad y el Estado, y de los costos de la Educacion Superior
Publica;
c. Problemas y tipos de problemas en las comunidades;
d. Juventud, formacion para el liderazgo y accién comunitaria;
e. Nocion de capital social.
Paragrafo Segundo. Contenidos en el Ciclo Profesional:

Los distintos programas de estudio ofrecen asignaturas —tanto de caracter obligatorio como electivo- en las cuales se
tratan materias relacionadas con la problemaética social, la participacion ciudadana, el trabajo en equipo, el liderazgo,
la comprension del entorno sociocultural, la ciencia y la técnica al servicio de las comunidades y la responsabilidad
ambiental y urbana, entre otros.

Paragrafo Tercero. Seminarios, Cursos o Talleres Especificos:

Cuando la efectiva participacion en un proyecto de Servicio Comunitario requiera de una formacion distinta y
adicional a los contenidos en el Ciclo Bésico, dicha participacion estard condicionada a recibir la formacion requerida
mediante seminarios, cursos o talleres. La duracion de éstos podrd ser considerada por la Coordinacion de
Cooperacion Técnica y Desarrollo Social o de Cursos en Cooperacion con la Empresa de la Sede del Litoral como
parte del lapso total de duracion del Servicio Comunitario y del minimo de ciento veinte (120) horas que deben
cumplir los estudiantes, siempre y cuando esa duracion no sea superior al veinte por ciento (20%) de la duracién de
cada proyecto.

Paragrafo Cuarto. Las coordinaciones docentes, con el apoyo de los decanatos de Estudios Generales y de Extension,
propiciaran la realizacion de foros, talleres y seminarios que incluyan consideraciones sobre las potencialidades de
cada disciplina en el desarrollo del Servicio Comunitario.

Paragrafo Quinto. La Universidad promovera la participacién de los profesores y ayudantes académicos en talleres
sobre Responsabilidad Social Universitaria, Servicio Comunitario y Formulacion y Evaluacion de Proyectos Sociales.

SECCION 2 ,
ACTIVIDADES ASOCIATIVAS Y DE REPRESENTACION

Participacion en actividades asociativas y de representacion

Articulo 10°.- La Universidad propiciara la participacion de los estudiantes en actividades de grupos universitarios de
caracter deportivo, cientifico, cultural o representacion, tales como agrupaciones estudiantiles, voluntariados, grupos
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estables, representaciones deportivas, cientificas y culturales, representacion ante los consejos, centro de estudiantes y
comisiones de carrera, y brindara los reconocimientos a tal participacion.

Paragrafo Primero. ElI Decanato de Extensidn estimulard el reconocimiento de la participacién estudiantil en
actividades asociativas y de representacion, asi como el desarrollo de programas de participacion estudiantil por parte
de diversas dependencias de la Universidad, con el fin de incorporarlos en la oferta del programa de Formacion
Complementaria General.

Paragrafo Segundo. Las coordinaciones docentes podran disefiar asignaturas especificas, electivas, topicos
especiales y materias extra-plan para dar reconocimiento y soporte a estas actividades de asociacion y representacion.

CAPITULO III
FORMACION COMPLEMENTARIA PROFESIONAL

Obijetivos de la Formacion Complementaria Profesional

Articulo 11°. En este programa el estudiante aplicara, en términos practicos, conocimientos, habilidades y destrezas
que han sido adquiridos durante sus estudios de tercer nivel. Consta de dos (2) componentes; Cursos en Cooperacion y
Servicio Comunitario, sin perjuicio de otros componentes que cada Coordinacion Docente pueda desarrollar como
parte de sus programas académicos.

SECCION 1 ,
LOS CURSOS EN COOPERACION

De los Cursos en Cooperacion

Articulo 12°. El programa de Cursos en Cooperacion busca suministrar a los estudiantes una forma de aprendizaje
denominada pasantia, consistente en lapsos de permanencia a tiempo completo en empresas, industrias o instituciones
nacionales o internacionales con participacion activa de estudiantes y profesores, asi como del personal que la
empresa, industria o institucion designe. Busca también fomentar la relacion entre la Universidad y los sectores
productivos, de investigacion y de desarrollo.

Paragrafo Primero. El programa se lleva a cabo a través de diversas modalidades de pasantias, en las cuales se busca
la participacion del estudiante en actividades de indole laboral y profesional requeridas tanto por el entorno
productivo, generador de bienes y servicios como por instituciones, organizaciones sociales y organizaciones no
gubernamentales que los requieran.

Paragrafo Segundo. Los objetivos del programa, sus modalidades, tutores, pasantes, evaluacion y otras disposiciones
se encuentran en el “Reglamento de los Cursos en Cooperacién de la Universidad Simoén Bolivar”.

Paragrafo Tercero. Las coordinaciones docentes determinaran la conveniencia y oportunidad de la incorporacion de
Cursos en Cooperacion, en sus distintas modalidades, en los planes de estudio.

SECCION 2
EL SERVICIO COMUNITARIO

Del Servicio Comunitario

Articulo 13°. Se entiende por Servicio Comunitario un componente curricular de todos los programas de pregrado de
la Universidad, desarrollado por los estudiantes bajo la supervision de tutores y en relacion con las comunidades, con
la finalidad de estudiar, proponer o instrumentar soluciones a problemas concretos de las mismas, aplicando
conocimientos cientificos, técnicos, culturales, deportivos y humanisticos adquiridos durante su formacion académica,
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en beneficio de la comunidad, para cooperar con su participacion al cumplimiento de los fines del bienestar social, de
acuerdo con lo establecido en la Constitucion y las leyes.

Paragrafo Primero. El Servicio Comunitario es un requisito para la obtencién del titulo de educacion superior, por lo
cual no se define una carga académica equivalente, en términos de nimero de créditos.

Paragrafo Segundo. El Servicio Comunitario debe prestarse sin remuneracion alguna y no creara derechos u
obligaciones de carécter laboral, de conformidad a lo establecido en el Articulo 6° de la Ley de Servicio Comunitario
del Estudiante de Educacién Superior, sin perjuicio de lo indicado en el Articulo 24° de este Reglamento en relacion
con posibles recursos para el desarrollo de los proyectos.

Paragrafo Tercero. Las actividades de proselitismo politico o religioso estan excluidas durante la prestacion del
Servicio Comunitario. La realizacion de tales actividades sera causal de incumplimiento del Servicio.

Paragrafo Cuarto. El Servicio Comunitario no sustituye a los Cursos en Cooperacién. Sin embargo, pudieran
aparecer proyectos correlacionados de Servicio Comunitario y Cursos en Cooperacion, con la aprobacion de las
coordinaciones de Cooperacion Técnica y Desarrollo Social o de Cursos en Cooperacion con la Empresa de la Sede
del Litoral, segun el caso.

Fines del Servicio Comunitario

Articulo 14°. Los fines principales del Servicio Comunitario, conforme a lo previsto en el Articulo 4° de la Ley de
Servicio Comunitario del Estudiante de Educacion Superior y a objetivos de caracter institucional de la Universidad,
son los siguientes:

a. Desarrollar una forma de aprendizaje denominada Servicio Comunitario, consistente en la permanencia a
tiempo completo o parcial en instituciones u organizaciones, la cual permita la aplicacion de conocimientos a
problemas de las comunidades, en particular a aquellas de menores recursos;

b. Fomentar en el estudiante la solidaridad y el compromiso con la comunidad como norma ética y ciudadana;
c. Hacer un acto de reciprocidad con la sociedad;

d. Enriquecer, a través del aprendizaje-servicio, el proceso formativo integral de los estudiantes y contribuir a la
formacion de capital social,

e. Fomentar las relaciones entre la Universidad y las comunidades, como mecanismo de cooperacion para el
desarrollo.

Ambito de aplicacion del Servicio Comunitario

Articulo 15°. El Servicio Comunitario puede ser realizado en cualquier lugar del pais, con especial énfasis en
localidades en las cuales existen sedes o nucleos de la Universidad Simén Bolivar y en correspondencia con las
disponibilidades de la Universidad.

Duracion del Servicio Comunitario

Articulo 16°. El Servicio Comunitario tendra una duracion minima de ciento veinte horas, las cuales se deben cumplir
en un lapso no menor de tres (3) meses.

Los Derechos de los Prestadores del Servicio Comunitario

Articulo 17°. Son derechos de los prestadores del Servicio Comunitario los referidos en el Articulo 17° de la Ley de
Servicio Comunitario del Estudiante de Educacién Superior:

a. Obtener informacion oportuna de los proyectos ofertados por la Universidad para el Servicio Comunitario;

b. Obtener informacion sobre los requisitos y procedimientos para inscribirse en los proyectos ofertados por la
Universidad;

c. Recibir la asesoria adecuada y oportuna para desempefiar el Servicio Comunitario;
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d. Recibir un trato digno y ético durante el cumplimiento del Servicio Comunitario;

e. Realizar actividades comunitarias de acuerdo con el perfil académico de la carrera;

f. Recibir de la Universidad la constancia de culminacion del Servicio Comunitario;

g. Recibir de la Universidad reconocimientos 6 incentivos académicos;

h. Inscribirse de manera gratuita para participar en los proyectos de Servicio Comunitario;

i. Participar en la elaboracion de los proyectos presentados como iniciativa de la Universidad.
Paragrafo Unico. En ejercicio de los prenombrados derechos, los estudiantes podran:

a. Someter a la consideracion de la Universidad proyectos de servicio comunitario de propia iniciativa,
cumpliendo con las normas y procedimientos pertinentes;

b. Recibir seminarios, cursos o talleres sobre la realidad comunitaria;

c. Obtener informacién y constancia de cumplimiento del cincuenta por ciento (50%) de la carga académica de
sus respectivas carreras y de la aprobacion de las asignaturas y contenidos preparatorios para el
cumplimiento del Servicio Comunitario;

d. Contar con los recursos requeridos para la eficaz prestacion del servicio comunitario de que se trate;

e. De haber una evaluacion positiva, recibir del Decanato de Extension, por intermedio de la Coordinacion de
Cooperacion Técnica y Desarrollo Social o de la Coordinacion de Extension de la Sede del Litoral, segun el
caso, una constancia de cumplimiento del Servicio Comunitario.

Las Obligaciones de los Prestadores del Servicio Comunitario

Articulo 18°. Son obligaciones de los Prestadores del Servicio Comunitario las establecidas en el Articulo 18° de la
Ley de Servicio Comunitario del Estudiante de Educacién Superior, a saber:

a. Realizar el Servicio Comunitario como requisito para la obtencidn del titulo de educacion superior;
b. Acatar las disposiciones que se establezcan en los convenios realizados por la Universidad,;
c. Actuar con respeto, honestidad y responsabilidad durante el Servicio Comunitario;

d. Acatar las directrices y orientaciones impartidas por la coordinacion y el tutor o los tutores correspondientes
para el cumplimiento del Servicio Comunitario;

e.  Cumplir con el Servicio Comunitario segin lo establecido en la Ley, el presente Reglamento y las
normativas correspondientes;

f. Cursar y aprobar, previa ejecucion del Servicio Comunitario, los contenidos y asignaturas preparatorios
sefialados en el Capitulo Il del presente Reglamentos.

Paragrafo Unico. Con referencia a la prestacion del Servicio Comunitario, los estudiantes tendran las siguientes
obligaciones adicionales:

a. Abstenerse de realizar actividades de proselitismo politico o religioso durante la prestacion del Servicio
Comunitario;

b. Cumplir con las exigencias propias del proyecto de Servicio Comunitario de que se trate.
Fases o etapas del Servicio Comunitario
Articulo 19°. El servicio comunitario consta de las siguientes fases o etapas:

a. Plataforma conceptual preparatoria. Incluye los contenidos y asignaturas preparatorios de la Formacion
Complementaria General,

b. Formulacion del proyecto y plan de trabajo;
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c. Aprobacion del plan de trabajo e inscripcion del proyecto;
d. Practicas del proyecto de Servicio Comunitario;

e. Presentacion de informe final, evaluacion de resultados y eventual divulgacion de los resultados del
proyecto.

Paragrafo Primero. La fase practica del Servicio tomara lugar cuando el estudiante haya cumplido al menos con el
cincuenta por ciento (50%) del total de la carga académica de la carrera, y puede ser realizada en distintas
modalidades, tales como:

a. Préactica o prestacion intensiva, de tipo pasantia, con dedicacion a tiempo completo;
b. Préctica o prestacion con una dedicacién a medio tiempo;

c. Préactica o prestacion con dedicacion menor a medio tiempo a lo largo de varios periodos académicos no
necesariamente consecutivos;

d. Combinaciones de las anteriores.

Paragrafo Segundo. En caso de incumplimiento no justificado, por parte del estudiante, de la realizacion del proyecto
en el tiempo previsto o de las asignaciones de las que sea responsable, el estudiante sera excluido del proyecto,
debiendo iniciar un nuevo proyecto de prestacion del Servicio.

Los proyectos de servicio comunitario

Articulo 20°. La iniciativa de los proyectos de servicio comunitario puede partir de la propia Universidad, a través de
alguna de sus dependencias académicas o unidades organizativas, de sus asociaciones gremiales y estudiantiles, de los
miembros individuales de la comunidad académica, asi como de otras instituciones u organismos, tanto del sector
publico como del privado.

Paragrafo Primero. Corresponde a la Universidad, por intermedio de las coordinaciones de Cooperacion Técnica y
Desarrollo Social y de Cursos en Cooperacion con la Empresa de la Sede del Litoral, segun sea el caso, la aprobacion
de los proyectos de Servicio Comunitario que se sometan a su consideracion, velando siempre por el cumplimiento de
los siguientes requisitos:

a. Presentacion por escrito;
b. La identificacion precisa de la comunidad objeto de su atencion;

C. La identificacion de las necesidades y problemas de las comunidades a las cuales se va a atender y
proponer soluciones y, si asi corresponde, enmarcar esa presentacién en los planes de desarrollo nacional,
estadal y municipal propios de sus ambitos;

d. Los objetivos generales y el enfoque metodoldgico para abordar el estudio del problema de que se
trate;

e. Los aspectos practicos que involucra la correcta ejecucion del proyecto de servicio comunitario, tales como
el perfil y numero de recursos humanos necesarios, la estimacion de los recursos financieros que se
requieren, la logistica y cualesquiera otros aspectos que se consideren indispensables;

f.  Suduracion.

Paragrafo Segundo. A los fines de cumplir con el minimo de ciento veinte (120) horas exigidas por la Ley de
Servicio Comunitario y este Reglamento, los estudiantes podran inscribir cuantos proyectos de Servicio Comunitario
les sean necesarios.

Paragrafo Tercero. Los proyectos de Servicio Comunitario deben procurar un estrecho contacto entre los estudiantes
y las comunidades. Sin embargo, los mismos podran ser desarrollados total o parcialmente en la Universidad, siempre
gue se evidencie su caracter de extension y la necesidad del uso de instalaciones de la Universidad para el mejor
cumplimiento de sus objetivos, sin menoscabo del cumplimiento de los reglamentos universitarios.
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Competencias y responsabilidades

Articulo 21°. Las competencias y responsabilidades de cada uno de los entes participantes en el Programa de Servicio
Comunitario de la Universidad Simo6n Bolivar, estudiantes, tutores, decanatos, divisiones, coordinaciones,
departamentos y otras instancias, se desarrollaran en normas y procedimientos internos aprobados por el Consejo
Académico.

Parégrafo Primero. Todos los proyectos de Servicio Comunitario contaran con sus respectivos tutores académicos.
Adicionalmente, segin las caracteristicas propias de cada proyecto, podran contar con tutores de proyecto en
representacion de entes externos a la Universidad.

Paragrafo Segundo. Los tutores académicos de los proyectos de servicio comunitario deberan ser profesores o
ayudantes académicos de la Universidad.

Paragrafo Tercero. Cuando las circunstancias de los proyectos asi lo justifiquen, se podrd designar como tutores
académicos a personas diferentes a las anteriores, siempre y cuando su formacion y/o experiencia avalen tal
designacion, a juicio de la Coordinacion de Cooperacion Técnica y Desarrollo Social o de Cursos en Cooperacion con
la Empresa de la Sede del Litoral.

Paragrafo Cuarto. Los miembros del personal académico podran incluir en sus Planes de Trabajo su participacion en
proyectos de Servicio Comunitario. Los departamentos tomaran las previsiones para el reconocimiento de las
actividades de promocidn, coordinacién, participacion en equipos de trabajo y tutoria de proyectos de Servicio
Comunitario como un componente significativo de la labor académica en actividades de extension.

Procedimientos generales

Articulo 22°. El proceso a seguir para el cumplimiento del Servicio Comunitario corresponde a las fases descritas en
el Articulo 19° de este Reglamento, comenzando con la aprobacién de los contenidos y asignaturas preparatorios en el
Ciclo Basico y la eventual realizacion de seminario, curso o taller especifico; la formulacion del proyecto y plan de
trabajo; la aprobacién del plan de trabajo y la inscripcion del proyecto; la realizacion de la fase practica; la
presentacion de informe final, evaluacién de los resultados y eventual divulgacién de los resultados del proyecto. Los
procedimientos especificos se detallaran en la Normativa interna que al efecto se dictara.

Inscripcion de los proyectos

Articulo 23°. La inscripcion de los proyectos de Servicio Comunitario se hard, previa certificacién de cumplimiento
por parte del estudiante de al menos el cincuenta por ciento (50%) de la carga académica de sus respectivas carreras y
la aprobacion de los contenidos y asignaturas preparatorios, ante la Coordinacion de Cooperacion Técnica y Desarrollo
Social o de Cursos en Cooperacién con la Empresa de la Sede del Litoral, segin el caso.

Evaluacién

Articulo 24°. La evaluacion del proyecto desarrollado por el estudiante como parte del Servicio Comunitario se
realizard de la manera siguiente:

a. Evaluacion por parte del Tutor Académico de las actividades realizadas y del informe final del estudiante;

b. Eventual evaluacion las actividades desarrolladas por el estudiante por parte de la organizacién en la cual lleva
a cabo su proyecto de Servicio Comunitario. Esta evaluacion la realizara el Tutor de Proyecto de acuerdo con
un instrumento suministrado por la Coordinacién de Cooperacion Técnica y Desarrollo Social o de Cursos en
Cooperacion con la Empresa de la Sede del Litoral, segln el caso;

c. La calificacion definitiva sera “cumpli6” o “no cumplié” y se computara el nimero de horas cumplidas. En
caso de existir dos evaluaciones, el estudiante debe haber obtenido la evaluacion satisfactoria de cumplimiento
en ambas.

Retiro del Servicio Comunitario
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Articulo 25°. Los estudiantes inscritos en el Servicio Comunitario que deseen retirarlo podran hacerlo, para lo cual
deberan cumplir con el siguiente procedimiento:

a. Entregar a la Coordinacion de Cooperacion Técnica y Desarrollo Social o de Cursos en Cooperacion con la
Empresa de la Sede del Litoral una justificacion por escrito de los motivos que le asisten para tomar tal
determinacion, a fin de tratar de resolver en lo posible los inconvenientes que hayan podido presentarse;

b. En caso de que los inconvenientes no puedan ser resueltos, la coordinacion correspondiente le autorizard a
retirar el Servicio Comunitario mediante el procedimiento que se determine en la normativa fijada a tal efecto.

Paragrafo Primero. No se autorizara el retiro de un proyecto de Servicio Comunitario cuando ello pueda significar la
imposibilidad de continuar la ejecucion de dicho Servicio, salvo en circunstancias excepcionales, a juicio de la
Coordinacion de Cooperacion Técnica y Desarrollo Social o de Cursos en Cooperacion con la Empresa de la Sede del
Litoral, segun corresponda.

Paragrafo Segundo. Solo en los casos autorizados de retiro de un proyecto de Servicio Comunitario, las horas del
mismo podréan ser incluidas en el computo de las exigidas por la Ley de Servicio Comunitario del Estudiante de
Educacion Superior y este Reglamento.

CAPITULO IV
LOS RECURSOS DE LA FORMACION COMPLEMENTARIA Y EL SERVICIO COMUNITARIO
De los recursos

Articulo 26°. La Formacion Complementaria, en especial los proyectos de Servicio Comunitario, deben contar con los
recursos necesarios para su ejecucion, asignados en el presupuesto ordinario de la Universidad o por financiamiento
externo.

Paragrafo Unico. Los programas institucionales del Servicio Comunitario seran incluidos en los Planes Operativos
Anuales, con la finalidad de ser incorporados en los presupuestos. Los programas incluiran el célculo de recursos que,
en adicion a la dedicacién de los estudiantes y sus tutores, son requeridos para el cabal desarrollo del trabajo, tales
como materiales y suministros, bonificacion de asesores y tutores, viaticos, transporte, alojamiento, seguridad y otros
reconocimientos e incentivos académicos.

CAPITULO V
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Estudiantes que se incorporaran al Servicio Comunitario

Articulo 27°. Corresponde la realizacion de las actividades del Servicio Comunitario a los estudiantes de carreras
largas a partir de la Cohorte 2003 y a los estudiantes de carreras cortas a partir de la Cohorte 2005.

Paragrafo Primero. Correspondera también la realizacion del Servicio Comunitario a los estudiantes de cohortes
anteriores a las previamente mencionadas que cumplan sus requisitos de grado con posterioridad al 31 de diciembre
del afio 2008.

Paragrafo Segundo. Los estudiantes de cohortes anteriores a las mencionadas podran realizar el Servicio Comunitario
de manera voluntaria, de acuerdo con la disponibilidad de la Universidad y con las certificaciones correspondientes.

Paragrafo Tercero. Las actividades de Servicio Comunitario desarrolladas desde la entrada en vigencia de la Ley de
Servicio Comunitario del Estudiante de Educacion Superior hasta la entrada en vigencia del presente Reglamento,
podran ser acreditadas total o parcialmente como Servicio, con el aval de la Coordinacién Docente y del Decanato de
Extension.

103



XXVIII. Formacién Complementaria y Servicio Comunitario de los Estudiantes de Pregrado de la USB. Reglamento

Asignaturas de caracter preparatorio

Articulo 28°. A los fines de dar cumplimiento al requisito de un curso, taller o seminario que plantee la realidad de las
comunidades, los estudiantes de cohortes anteriores al afio 2006 podran cursar una asignatura de su eleccién de un

conjunto de asignaturas dictadas en el Programa de Estudios Generales y de Formacion General de la Universidad y en
el Ciclo Profesional de acuerdo con un listado que se preparard a tales efectos.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

Lo no previsto

Articulo 29°. Lo no previsto en este Reglamento sera resuelto por el Consejo Directivo, oida la opinion de la
Comision Asesora de Formacion Complementaria y Servicio Comunitario.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza de la Universidad Simon Bolivar, en sesion ordinaria del
Consejo Directivo, el seis de julio de 2006.
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EI CONSEJO DIRECTIVO

en uso de la atribucion que le confiere el Articulo 11, numeral 12, del Reglamento General de la Universidad Nacional
Experimental Simon Bolivar dicta el siguiente:

REGLAMENTO SOBRE EL OIDOR ACADEMICO DE LA
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

EXPOSICION DE MOTIVOS

La complejidad de las relaciones que se derivan de la actividad institucional y personal de los 6rganos y miembros que
integran la comunidad académica de la Universidad Simén Bolivar ha ido en aumento con el transcurrir del tiempo y
el nivel del desarrollo tecnoldgico y del conocimiento alcanzado. Esto ha generado situaciones conflictivas entre
cuyas causas se pueden mencionar las siguientes: los vacios, lagunas, carencias y contradicciones que puedan
presentar algunos reglamentos y procedimientos de la Universidad Simdn Bolivar; el desconocimiento de reglamentos,
normas y procesos en la dindmica cotidiana de la comunidad universitaria; la posible discrecionalidad en la aplicacion
de criterios y normativas; y la inexistencia, para el sector académico, de una instancia conciliatoria previa que
canalice, de forma imparcial y justa, las situaciones conflictivas personales e institucionales entre los miembros de la
comunidad académica, asi como entre éstos y la Institucion.

Esto hace necesaria una figura de mediacién con caracter no vinculante que, sin menoscabo de las competencias
atribuidas a otros dérganos de la Universidad en general y, en particular, en materias disciplinaria y sancionadora,
represente un espacio de conciliacion y confiabilidad para la comunidad académica, en el que puedan identificarse y
resolverse temas y problemas de conflictividad potencial o actual entre sus miembros.

Por todo lo aqui expuesto, el Consejo Directivo de la Universidad Simon Bolivar instituye el cargo de Oidor
Académico.

Articulo 1°. ElI Oidor Académico es un érgano facilitador y/o mediador que intervendréa en la satisfactoria solucion de
situaciones conflictivas institucionales y personales, aportando recomendaciones no vinculantes a las partes en
conflicto sin menoscabo de las atribuciones conferidas a otros drganos de la Universidad.

Articulo 2°. El Oidor Académico debera ser un profesor ordinario o jubilado, con categoria no inferior a la de
Asociado, con amplia experiencia en la Universidad y reconocido por su caracter conciliador. Su funcién esencial
consistira en proponer soluciones a situaciones conflictivas personales e institucionales que surjan en la comunidad
académica de la Universidad Simén Bolivar en cualquiera de sus sedes o en cualquiera de los espacios sometidos a su
reglamentacion interna. Sus recomendaciones no tendran caracter vinculante.

Paragrafo Unico: El Oidor Académico debera tener un profundo conocimiento de la Institucion, de su cultura
organizacional y de sus normativas. lgualmente, deberd tener sélidos principios éticos y probadas objetividad,
ecuanimidad e imparcialidad. Debera tener habilidad para escuchar, amplitud de criterio y destreza para conciliar y
mediar en situaciones conflictivas.

Articulo 3°. EI Oidor Académico sera nombrado por el Consejo Directivo y durara dos (2) afios en el ejercicio de sus
funciones, pudiendo ser designado nuevamente por periodos de la misma duracidn.

Articulo 4°. El Oidor Académico tendra a su cargo una Oficina, denominada “Oficina del Oidor Académico”, que
contard con el personal técnico y de apoyo administrativo y de servicios requerido para el cumplimiento de sus
funciones.
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Articulo 5°. La Oficina del Oidor Académico es un Despacho dotado de Autonomia para el ejercicio de sus funciones.
Debera guardar la debida confidencialidad y reserva de toda la informacion que reciba con ocasion de tales funciones,
informacion que sélo podréa utilizar dentro del marco de la solucion de las situaciones sometidas a su conocimiento y
en lo que resulte indispensable para tal fin.

Articulo 6°. Las funciones del Oidor Académico seran las siguientes:

1. Abrir y propiciar los canales de comunicacion y didlogo entre los miembros de la comunidad académica que
requieran de su intervencion.

2. Proponer acciones oportunas que permitan prevenir situaciones susceptibles de generar conflictos entre miembros
de la comunidad académica, o entre éstos y la Universidad.

3. Actuar como facilitador y/o mediador en la solucion de situaciones conflictivas entre quienes se sefialan en el
numeral anterior.

4. Orientar y canalizar posibles soluciones a las situaciones conflictivas entre los miembros de la comunidad
académica sefialadas por otras personas y/u 6rganos no involucrados directamente en el conflicto cuya solucion se
pretende.

5. Asesorar a quienes lo soliciten en el adecuado manejo de situaciones conflictivas.

6. Proponer acciones y medidas, ante los distintos 6rganos de la Universidad, para mejorar y perfeccionar los
reglamentos, normas y procedimientos internos.

7. Proponer acciones y medidas para mejorar el funcionamiento institucional de la Universidad y el respeto a los
derechos fundamentales de los miembros de la comunidad académica.

Articulo 7°. El Consejo Directivo podra designar mas de un Oidor Académico, de acuerdo con las necesidades
determinadas por las funciones encomendadas o por la ubicacion geogréfica de sus sedes.

Paragrafo Unico: El Consejo Directivo dispondra lo procedente para la conformacion, coordinacion y desempefio
entre los Oidores Académicos que designe, en los casos en los que, conforme a lo dispuesto en este articulo, designe a
maés de un Oidor Académico.

Articulo 8°. Correspondera a la Oficina del Oidor Académico dictar su Normativa Interna de Funcionamiento y
Procedimientos, bajo los parametros que indique el Oidor Académico.

Articulo 9°. Los casos dudosos o no previstos en las presentes Normas seran resueltos por el Consejo Directivo.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza de la Universidad Simon Bolivar, en sesion ordinaria del
Consejo Directivo del 14 de marzo de dos mil siete.
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Apéndice. Reglamentos en Internet

APENDICE

REGLAMENTOS EN INTERNET

Pagina de la Universidad Simén Bolivar:
http://www.usb.ve/

Reglamentos de la Universidad Simén Bolivar:
http://www.cenda.usb.ve/reglamentos/

Normas, Procedimientos y Formularios del Decanato de Estudios Profesionales:
http://www.profesionales.usb.ve/

Pagina del Decanato de Estudios Generales:
http://www.generales.usb.ve/
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